


 

 မာတိကာ 

မာတိကာ            ၁ 

အတိေုကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ       ၅ 

စကာဵချ ီဵ             ၆  

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပဳု၊ ကျေဳပျာ်မမို့နယ်         ၈ 

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်        ၉ 

အပိင်ုဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဗျူဟာ နှငဴ် လုပ်ငန်ဵစဉ်       ၁၀ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵရညရွ်ယ်ချက်နှငဴ် လွှမ်ဵ ခခုဳသက်ေရာက်မှု     

(က)  ရညရွ်ယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

( ခ )  စီမကိဳန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၂ 

(က) တညေ်နရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 

( ခ )  သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၁၃ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

( ခ )  စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိင်ုဆိုင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

( ဂ ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 

( င )   ပညာေရဵနှငဴ်ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

( စ )  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖွဳ့ မဖိုဵမှု အေြခအေန      ၁၆ 

(က)  ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမအဳုပခ်ျုပမ်ှုစနစ် 

( ခ )   သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

( ဂ )   စိုက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတဝ်န်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

( င )  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

( စ )  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

( ဇ )  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တညဖ်ငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၂၀ 



 

(က) ဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

( ခ )  အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် ဗျူဟာ       ၂၂ 

 (က) ရည်မနှ်ဵချက်ပန်ဵတိင်ု 

 ( ခ ) နည်ဵဗျူဟာ 

( ၇ )  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှငဴ် ဗဟုိအဆငဴ် မူဝါဒမျာဵ အကကာဵ အစီအစဉ်  

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ         ၂၄ 

(က) ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵရညမ်ှန်ဵ ချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ် ပုမဳှနစ်ိစစ်ြခင်ဵ 

( ခ ) ေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

( ဂ ) အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေ ကာင်ဵဆိုင်ရာနည်ဵပညာနှငဴ် ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳမဴျာဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵ 

ေပဵြခင်ဵ 

(ဃ) စိုက်ပျ ိုဵေရဵလယ်ယာသဳုဵကိရိယာမျာဵစနစ်တကျဌာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနိုင်ေရဵ 

( ၈ )  ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျက်မျာဵနှငဴ်ဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ   ၂၆ 

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှငဴ် ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

( ခ ) ကဏ္ဍ နှငဴ် ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမခဳျက်အုပစ်ုသတ်မှတြ်ခင်ဵ 

( ဂ ) ဦဵစာဵေပဵ စီမခဳျက်မျာဵ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ  

(  ၉ ) ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွေကကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်        ၃၂ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ  ၃၃ 

(က)  ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

( ခ )  ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ 

( ဂ ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့ အစည်ဵ ဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအမဳမျာဵ 

( င ) စီမကိဳန်ဵအာဵ စဉ်ဆက်မြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှငဴ် အကဴဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ 

(၁၁) စီမကိဳန်ဵကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ် အကဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ       ၃၄ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

( ခ ) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲြဖတပ်ွဲ 

( ဂ ) နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအည ီ

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ       ၃၇ 

( ၁ ) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန  

(က) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျာဵ    



 

ဇယာဵ   ၁လူဦဵေရ နှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှငဴ် ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ     

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနငဴ်ှ အမျာဵဆုဳဵလုပအ်ာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆိုင်မှု     

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အြခာဵသဘာ၀ရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန      

ဇယာဵ ၇ ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှု      

ဇယာဵ ၈ ကူညီ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပစ်ုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန     

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ       

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ      

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမေ်ထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှငဴ် ေရသွင်ဵဧရိယာ      

ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ လယ်ယာသဳုဵစကကိ်ရိယာမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵ ေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵ နှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တက်ေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵ နှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵ တက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ   ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပ္ဒလာပဳု၊ ပုစဳဳနှငဴ်အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ   ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ   ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှ ြပန်ပုိ္ဓေငွ 

ဇယာဵ   ၂၇ ကုန်စည် နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု ေစျဵကွက်   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမှမီှုနှငဴ် ဘဏ်လုပင်န်ဵ       

ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတဝ်န်ဵကျင် နှငဴ် သဘာဝ အရင်ဵအြမစ ်စီမခဳန့်ခွဲမှုအတွက်  လကရိှ် အေလဴအကျငဴ် 

နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်အဆငဴ်စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှငဴ် ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 



 

ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာ 

ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနဳှမှု 

ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳနဴှငဴ် ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှု       

ဇယာဵ ၃၈ သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန  

ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မ ေရဵရာ  

ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတညရ်ှိမှုအေြခအေန       

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတညရ်ှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ရေ ေကကာင်ဵ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန         

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵပညာ   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန    

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၈၇ 

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)ေကျဵ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာ ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵမှ ေြဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ)  ၈၉ 

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာေကာ်မတီ၀င်မျာဵစာရင်ဵ       ၉၃ 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ                                     ၉၇ 



 

အတိေုကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗုိင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵ ပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MOALI စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆညေ်ြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတေ်သာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိင်ုဆန်ဵစစ်အကဲြဖတြ်ခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှငဴ် ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မတှဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

 

 

 

 

 

 

 



 

စကာဵချ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမခဳျက်သည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၆-၂၀၂၇ ခုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ လူအမျာဵ 

ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵ ရွာဖဳွဖ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳချက်ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် 

လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵပဳပဴိုဵ ေပဵေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ဆညေ်ြမာင်ဵ၀န်ကကီဵဌာန၊  ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက် 

မျာဵနှငဴ် အကကဳဉာဏ်မျာဵကုိ တက်တက်ကကကကပဳပဴိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပေ်ရဵမှူဵ၊ ရပ်မရိပ်ဖ၊ 

လူငယ ်နှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာတွင် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓကုိယ်တုိင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဴဲ ကေသာ်လည်ဵ  

လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ 

မသိခဴဲ ကပါ။ လူထုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိအသဳု ြဵပု၍ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓအချင်ဵချင်  ဵ တိင်ုပင် 

ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတင်ွ ကူညီပဳဴပိုဵ ေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူ အဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိ 

ဖမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည။် ဤလုပ်ငန်ဵစဉေ် ကာငဴ် 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵအချက်အလကတ်ို္ဓ၏ 

အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ ကဴဲသုိ္ဓေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် 

ရရိှနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည။် ထုိ္ဓြပင်ထပ်မဳလုိအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက် 

အလကမ်ျာဵနှငဴ် နည်ဵပညာပဴဳပုိဵမှုတို္ဓကုိ ဖမို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လုိအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ   

ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည။်  

  ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအစီအစဉ်ကုိ ထပ်မဳရရှိသည်ဴကိန်ဵဂဏန်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ထပ်ြဖညဴ်ေပဵ 

ြခင်ဵြဖငဴ် ပိမုိေုကာင်ဵလာမညမ်ှာေသချာပါသည။် ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပေ်ဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

ြဖစ်ဖပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကေ်နမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တင်ွ လုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာသည်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵ 

လဲမှုမျာဵဆက်လက်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရှိေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵ ေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 

အတွက် ေကျဵရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပေ်ရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို္ဓ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵ  

မှုမျာဵရရှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေမျှာ်လငဴ်ပါသည။် ဆက်လက၍်ေနာင်တင်ွလည်ဵ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ဖဳွ့ဖဖိုဵ ေရဵဆုိင်ရာ 



 

အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှငဴ်အကဲြဖတရ်န်အတွက် ပဳပဴိုဵ ကူညီမှုမျာဵရရှိနိုင် 

မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တင်ွအပိုင်ဵ(၂)ပိင်ုဵပါရှိပါသည။် အပိင်ုဵ(က)တွင် ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်  

တို္ဓပါဝင်ပါသည။် အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ 

ေငွေ ကဵဆိုင်ရာရရှိနိုင်မညဴ် လမ်ဵေ ကာင်ဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အဆငဴ်ဆငဴ်တို္ဓကို အဓိကေဖာ်ြပထာဵ 

ပါသည။် အပုိင်ဵ(ခ)သည် စီမကိဳန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်ဖပီဵ အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏အေသဵစိတ် အချက်အလကမ်ျာဵပါဝင်ပါသည။်  

ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၊ ၂၀၂၂ ခုနှစ်        

 

 

 

 

 ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ  

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ 

 ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

ေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန် 
ေကျဵရွာအမည်- ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ 

အြဖစ်အပျက် ဇန ် ေဖ မတ် ဧဖပ ီ ေမ ဇွန ် ဇူလုိင်  သဂုတ် စက ် ေအာက် နို ဒ ီ

ရာသီဥတု ေအဵ အေအဵေပါဴ ပူ ပူ ပူ မုိဵရွာ မုိဵရွာ မုိဵရွာ မုိဵရွာ မုိဵရွာ ေအဵ အလွန်ေအဵ 

အလုပ်အကုိင် သင်ဴ ေကာင်ဵ ေကာင်ဵ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ ညဳ ဴ ေကာင်ဵ သင်ဴ သင်ဴ 

လက်လုပ်လက်စာဵ မိသာဵစုမျာဵ ဝင်ေငွရရှိမှု 
(မရှိ/နည်ဵ/မျာဵ) 

နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မရှိ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ သင်ဴ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ 

ေချဵေငွလုိအပ်မှု မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ - 

ဝမ်ဵစာ ဖူလဳမှု သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ 

တိရစ္ဆာန်အစာ ရရိှမှု မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ 

တိရစ္ဆာန်ေရာဂါ ကျေရာက်မှု မရှိ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မရှိ 

ကျန်ဵမာေရဵ အေြခအေန သင်ဴ သင်ဴ သင်ဴ ညဳ ဴ သင်ဴ ညဳ ဴ ညဳ ဴ ညဳ ဴ သင်ဴ သင်ဴ ညဳ ဴ သင်ဴ 

သီဵနှဳပုိဵမွှာဵေရာဂါ ကျေရာက်မှု မျာဵ နည်ဵ မရှိ မရှိ မရှိ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ 

ပဲွေတာ် 
ကရင် 
နှစ်ကူဵ  

ထမနှဲပဲွ ဘုရာဵပဲွ သကကေန ်
ေညာင်

ေရ 
သွန်ဵပဲွ 

ြမင်ဵခင်ဵ 
ပွ ဲ

စာြပန်
ပဲွ 

- - 
မီဵထွန်ဵ

ပဲွ 
တန်ေဆာင်

တိုင်ပဲွ 
- 

သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် - - - ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ ရှိ - - - 



 

အပုိင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဗျူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵစဉ် 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(က) ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ ကျ ိုဵေကကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ၏ နိုင်ငအဳတွင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ခဲဴဖပီဵေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကို ေလဴလာသဳုဵသပ်ဖပီဵ တစ်နိုင်ငလဳုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာငအ်ထည်ေဖာ်မညဴ် 

အစီအစဉ်သစ်ြဖစ် ေ ကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။ 

ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ပထမဦဵဆုဳဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုငင်ေဳတာ်၏အကူအညီ ြဖင်ဴ ေရဵဆွဲရာတွင် 

ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာ ပါဝင်၍ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ် 

ေရဵဆွဲဖပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ြပုစုရန်အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵ 

မိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအြပင် ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵ စသည်တို္ဓထဳမှ လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ 

သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရန်လိအုပ်ေသာ နည်ဵ ပညာရရိှရန် 

အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵ ကိုပါ သတိြပုမိ ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ေနရေသာြပဿနာမျာဵ၊ 

ထိြုပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵ ခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှငဴ် အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာ 

အချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအဖပီဵတွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လိုသညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵရရိှရန် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ 

ေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာငရွ်က်မညဴ် နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကို ရှင်ဵရှင်ဵ လင်ဵ လင်ဵ  ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို္ဓအြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ေဆာငရ်န် လိအုပ်ေသာ အရာမျာဵနှငဴ် ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မညဴ်လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ မျာဵကိုလည်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 



 

ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လူမှုေရဵ  

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင် မျာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ်ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစဖပီဵ ေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှငဴ် ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကို သိရိှ 

ေစရန်ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူ အညီမျာဵကို စုစည်ဵေဆာငရွ်က်ေပဵနိုင်ရန် 

ဤဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို ဖမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှင်ဴ တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တငြ်ပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ပုဂ္ဂလကိ ကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိုလာဵချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ဖွဳ့ ဖဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက် ေဆာင်ရွက်လာနိုင် မည်ြဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာ နိုငင်တဳကာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (INGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵ(NGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ 

ေဒသဆိုငရ်ာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(LNGOs)၊ အရပ်ဖက် လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(CSOs)နှင်ဴ အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ 

အမှန်တကယ် လိအုပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေဆာငရ်ွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမုိသိရိှလာနိုငမ်ည်ြဖစ်သည်။ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှငမ်ျာဵနှငဴ် 

အေသဵစာဵေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵရှငမ်ျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ လိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ပိုမုိသိရှိလာနိုင် မည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို္ဓ ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ 

တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရိှလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ုပ်တို္ဓ ေကျဵရွာနှင်ဴဆိုင်ေသာ၎င်ဵ တို္ဓ၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵအေနြဖငဴ်ယဳု ကည်ရေလာက်သညဴ် 

သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကို ရရှိနိုင်မည်။ 



 

 နိုငင်တဳကာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သညဴ် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုငင်တဳကာ  ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ 

အာရှဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုငင်တဳကာအစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵ ချင်ဵ 

ေပါင်ဵ စည်ဵ ေဆာငရွ်က်မှု ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေစဖပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို ဖမို့နယ်အဆင်ဴ ေပါင်ဵ စပ် ညိှနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵ 

ြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်ကဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ  ကျွန်ုပ်တို္ဓကိုယ် တိုင်ထညဴ်ဝငန်ိုငေ်သာေငွေ ကဵ၊ 

အစိုဵရနှင်ဴအြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵ ထဳမှရရိှနိုငမ်ညဴ်အကူအညီမျာဵ ကိုအေြခခဳကာဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ ချမှတ်ခဲဴ ကပါသည်။ 

ယခုအခါယင်ဵ သို္ဓမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ြပန့် သညဴ်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။  

 လူထုဦဵေဆာငပ်ါဝင်သညဴ် လုပ်ကိုငန်ည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝငခ်ွင်ဴရရိှဖပီဵ အြမင် ရှင်ဵလင်ဵ ေစကာ ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် 

လူထုကိုအဓိကေနရာတွငထ်ာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လူထုပါဝင၍်စုစည်ဵ ြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက် 

ြခင်ဵ အာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာ လူထု၏ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုကိုတိတိ ကျကျပဳပဴိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵ 

ရိှေနပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်  ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆုဳဵနှငဴ် 

အထိေရာက်ဆုဳဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵနိုငမ်ညဴ် စီမဳချက်မျာဵကို နှစ်အလိုက်ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာငရွ်က်ပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို္ဓ ၏စွမ်ဵရည်နှငဴ် 

လိအုပ်ေသာအရင်ဵ အနှီဵမျာဵ ြပညဴ်စုဳမှုအေပ္ဒမူတည်၍ ေနာငတ်ွင်တြဖည်ဵြဖည်ဵ  တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက် သွာဵမညဴ်အစီအစဉ်မျ ိုဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ေကျဵရွာ၏ပထဝီ၀င်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွငြ်ပင်အေနအထာဵ 



 

 ကျုဳေပျာန်ယဖ်မို့သည် အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၅ဒီဂရီ ၁၂မိနစ်နှင် ဴ ေြမာက်လတ္တီတွဒ် ၁၇ဒီဂရ ီ ၁၈မိနစ်အ ကာဵနှင် ဴ

ပင်လယ်ေရမျက်နှာြပင်အထက် ၁၀၀’-၆”အြမငဴ်တွင်တည်ရှိပါသည်။  အကျယ်အဝန်ဵအာဵြဖင်ဴ (၃၁၉.၇၆)စတုရန်ဵမိုင် ကျယ်ဝန်ဵဖပီဵ 

အေရှ့မှအေနာက်သုိ္ဓ (၁၉.၃)မိုင်နှငဴ် ေတာငမ်ှေြမာက်သုိ္ဓ (၂၀.၈)မိုင ် ရှည်လျာဵပါသည်။ ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သည် ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ 

ပုသိမ်ခရိုင်တွငတ်ည်ရိှဖပီဵ ကျုဳေပျာဖ်မို့ေပ္ဒရပ်ကွက်(၄)ခု၊ အေထာင်ဖမို့တွင် ရပ်ကွက်(၄)ခု၊ ေကျဵရွာအပု်စုေပါင်ဵ(၈၉)နှင်ဴ 

ေကျဵရွာေပါင်ဵ (၅၂၃)ရွာ ပါဝင်ပါသည်။ ဖမို့ေပ္ဒနှငဴ်ေကျဵရွာအပု်စု ေပါင်ဵ(၉၇)အပု်စုတွင ် ေကျဵရွာေပါင်ဵ (၅၃၁)ရွာ၊ အမိ်ေြခ(၅၇၉၆၂)၊ 

လူဦဵေရ(၂၅၂၅၆၆)ရိှပါသည်။ ဖမို့နယ်တစ်ခုလုဳဵ ေြမြပန့်လငွြ်ပင်နှငဴ် ြမစ်ေချာင်ဵ မျာဵရှိဖပီဵ ကျန်ဖမို့နယ်မျာဵ၏ ေြမြပန့် 

လွင်ြပငြ်မစ်ေချာင်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်ဆက်လျက်ရှိပါသည်။  

 ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်၏ အေရှ့ဘက်တွင် ဓနုြဖူဖမို့နယ်နှင်ဴ ပန်ဵတေနာ်ဖမို့နယ်၊ အေနာက် ဘက်တွင ် ေရ ကည်ဖမို့နယ်၊ ေတာငဘ်က်တွင် 

ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့နယ်၊ ေြမာက်ဘက်တွင် ေလဵမျက်နာဖမို့နယ်၊ ဟသေတဖမို့နယ်တို္ဓနှင်ဴ နယ်နိမိတ်ချင်ဵ ထိစပ်လျက်ရိှပါသည်။ ကျု ဳေပျာ်ဖမို့ 

နယ်တွင် အဓိကြဖတ်သွာဵေသာြမစ်မှာ ဒါဵ ကြမစ်ြဖစ်ဖပီဵ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေသာက်သဳုဵေရ စသည်ြဖင်ဴ အသဳုဵြပုနိုငဖ်ပီဵ သေဘော၊ စက်ေလှမျာဵလည်ဵ 

သွာဵလာနိုငေ်သာ ြမစ်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သည် စိုစွတ်ေသာရာသီဥတုရှဖိပီဵ အြမင်ဴဆုဳဵအပူချနိ် (၃၈.ဝCဳ)နှငဴ ် အနိမဴ်ဆုဳဵ  အပူချနိ် (၁၅.ဝဳ C) ြဖစ်ပါသည်။ 

မိုဵေရချနိ်အေနြဖင်ဴ နှစ်တစ်နှစ်လျှင ်မိုဵရွာရက် (၉၇)ရက်ခန့်ရိှဖပီဵ စုစုေပါင်ဵ မိုဵေရချနိ်(၇၃.၅၉)လက်မခန့်ရိှပါသည်။ မိုဵအမျာဵဆုဳဵ ရွာသွန်ဵေသာ 

လမာှ ဇွန်လနှင်ဴ ဨဂုတ်လ တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာဖ်မို့အေရှ့ေြမာက်ဘက်တွင် တည်ရိှ၍ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာ အမည်ေပါက်ြဖစ်ဖပီဵ 

ပထဝဝီငအ်ေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ပါသည်။  ကျုဳေပျာဖ်မို့နှငဴ ် (၉)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ ပတ်ဝန်ဵကျငေ်ကျဵရွာမျာဵမှာ 

ေကျာင်ဵစုေကျဵရွာ၊ စပါဵတာဵရိုဵ ေကျဵရွာ၊  ကခတ်ေတာေကျဵရွာ စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည်။  ကခတ်ေတာေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် 

တစ်နိုင်တစ်ပိငု် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို အဓိကလုပ်ကိငုေ်သာ ေကျဵရွာလည်ဵ ြဖစ်သည်။ 



 

(ခ) သဘာ၀အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆိုငရ်ာ သဘာ၀အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ ထွကရိှ်မှုမရိှပါ။ သုိ္ဓေသာလ်ည်ဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် 

အေထာက်အကြူဖစ်ေစေသာ ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ ြဖစ်သည်ဴ ကုန်ဵေဗဒါပန်ဵပင၊် ြမင်ဵ ခွာရွက်ပင်၊ သေဘောပင်၊ စသည်တို္ဓ 

ေပါက်ေရာက်ပါသည်။ ကွမ်ဵသီဵပင်၊ အနု်ဵပင်၊ ထန်ဵပင်၊ မေလဵရှာဵပိေတာက်ပင်နှင်ဴ အြခာဵသီဵပင် စာဵပင်မျာဵလည်ဵ ရိှ ကပါသည်။ 

(၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 

(က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာင်စု (၁၆၀)စုရှိဖပီဵ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ (၅၄၄)ဦဵ ရိှပါသည်။ ပျမ်ဵ မျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် 

(၄)ဦဵနှုန်ဵခန့်ရိှေသာေ ကာငဴ် ေကျဵလက်အမိ်ေထာငစ်ု၏ အမျ ိုဵသာဵအဆငဴ် ပျမ်ဵ မျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် (၅)ဦဵနှုန်ဵနှင်ဴနှိုင်ဵယှဉ်လျှင် 

အနည်ဵငယ်ေလျာဴနည်ဵ မှုရိှပါသည်။ သုိ္ဓရာတွင် အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာလူဦဵေရသည် တစ်ရာွလုဳဵ၏ (၆၆%)ခန့်ရိှသည်ဴ အတွက် လက်ရိှအချနိ်တွင် 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုအတွက် အာဵထာဵနိုင်သည်ဴ လူသာဵအရင်ဵ အြမစ် အသငဴ်အတင်ဴ ရိှေသာေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ယခုနှစ် ေကာက်ယူခဲဴသည်ဴ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵ၏ ေဖာ်ြပ ချက်မျာဵအရ အမိ်ေထာင်စုတစ်စုလျှင် ပျမ်ဵ မျှအသက် (၁)နှစ်မ ှ (၁၅)နှစ်အထိ ကေလဵ၊လငူယ် တစ်ဦဵနှုန်ဵခန့် 

ရိှသည်ဴအတွက် အနာဂါတ်ကာလေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝငေ်ငွရအလုပ်မျာဵကို လုပ်ကိုင်မည်ဴ လူဦဵေရအသငဴ်အတငဴ်ရိှနိုငပ်ါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန-ဝငေ်င၊ွ ပိုင်ဆိုငမ်ှုနှင်ဴမမျှတမှု 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကို အဓကိလုပ်ကိုင ်ကဖပီဵ  တစ်ရာွလုဳဵ၏ ေယဘုယျအာဵြဖငဴ် ဆင်ဵရဲသညဴ် 

အမိ်ေထာငစ်ုမှာပို၍ မျာဵြပာဵပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကိုယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စဓနအဆငဴ်ခွဲြခာဵမှုနည်ဵလမ်ဵ အရ 

ေကျဵရွာအမိ်ေထာငစ်ု၏ (၈)အမိ်ေထာင်စမုှာ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ (၆.၂၅%) 

သာရိှဖပီဵ အမိ်အေနအထာဵမှာလည်ဵ တိုက်ခဳအမိ်၊ သွပ်မုိဵအမိ်အချ ို့နှငဴ် ပျဉ်ေထာင်အမိ်၊ သွပ်မိုဵအမျ ိုဵ အစာဵမျာဵြဖစ်ဖပီဵ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ 

သဳုဵကိရိယာ (လက်တွန်ဵ ထွန်စက်၊ ေ ခေလှ္ဓစက်) စသည်တို္ဓ ပိုင်ဆိုင် ကဖပီဵ လယ်လုပ်ငန်ဵ၊ ဥယျာဉ်ခခဳလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ေမွဵြမူ ေရဵလုပ်ငန်ဵ 



 

လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမှာ (၁၅)အမိ်ေထာင်စုရိှဖပီဵ လယ်ယာသဳုဵကိရိယာအေနြဖငဴ် (ေရစုပ်စက်၊ 

ြမက်ရိတ်စက်) စသည်တို္ဓကိုအသဳုဵြပုမှုမျာဵ  ကပါသည်။ ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ (၅၇)အမိ်ေထာငစ်ုရှိဖပီဵ အချ ို့မှာ ေရစုပ်စက်မျာဵ 

ပိုင်ဆိုင ်ကပါသည်။ အမျာဵစုမှာ လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာပစ္စည်ဵမျာဵ ငာှဵရမ်ဵ သုဳဵစွဲ ကဖပီဵ အမိ်အေြခအေနမှာ ဓနိမိုဵ၊ ဓနိကာ၊ ပျဉ်ခင်ဵ  

အမိ်မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာအမိ်ေထာင်စု မျာဵမှာ (၄၈) စြုဖစ်ဖပီဵ ကျပမ်ဵ အလုပ် လုပ်ကိငု်သူပိုမိမုျာဵြပာဵပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာသူ/သာဵ မိသာဵစုဝငမ်ျာဵသည် ေဆွမျ ိုဵသာဵချင်ဵမျာဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာရပ်မိရပ်ဖအကကီဵအကဲ၏ 

ဦဵေဆာငမ်ှုြဖင်ဴ ညီညွှတ်မှုရိှ ကပါသည်။ ြပဿနာ တစ်စုဳတစ်ရာ ေပ္ဒေပါက်လာပါကလည်ဵ  ဝိုင်ဵဝန်ဵေြဖရှင်ဵ သညဴ်  

နည်ဵ လမ်ဵကိုသာအသဳုဵြပု ကဖပီဵ တစ်ဦဵနှင် ဴ တစ်ဦဵကူညီရိုင်ဵ ပင်ဵ ကပါသည်။ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုသဳညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုအချ ို့သာ အသက်ေမွဵမှု 

အတွက်အခက်အခဲေတွ့ကကုဳနိုငပ်ါသည်။  

(ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် အေထာင်ဖမို့ေဆဵရုဳနှငဴ် (၃)မိုင်အကွာတွင် ရိှပါသည်။  ေကျဵရွာတွင် ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှသညဴ်အတွက် 

ေဆဵရုဳေဆဵခန်ဵအလွယ်တကူ မသွာဵေရာက်နိုင်သညဴ်  အခက်အခဲရိှပါသည်။ သုိ္ဓေသာ်အုပ်စုတွင်ဵ  တာဝန်ကျသညဴ် ဘက်စုဳသာဵဖွာဵဆရာမမှ 

ကာကွယ် ေဆဵထိုဵနှဳမှုမျာဵကို လစဉ်နှင်ဴသတ်မှတ်လမျာဵအလိုက် တစ်နှစ်လျှင်သဳုဵကကိမ်ခန့် ေဆာငရွ်က်ေပဵ လျှက်ရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွငယ်ငလ်ုဳအမိ်သာကိုသာ အမျာဵဆုဳဵအသဳုဵြပု ကပါသည်။  

(င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျငမ်ှုမျာဵ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာလူဦဵေရမှာ စုစုေပါင်ဵ(၅၄၄)ဦဵရိှသညဴ်အနက် မူလတန်ဵအဆငဴ်ရိှ လူဦဵေရ(၉.၂%)၊အလယ်တန်ဵအဆငဴရိှ်သူဦဵေရ 

(၃၁.၂၅%)၊ အထက်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ (၁၂.၅ၔ%) တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ် ရိှသူ (၇.၈၁% ရိှြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ အဆငဴ်ြမင်ဴပညာေရဵ 

အပုိင်ဵ တွင် အလွန်အာဵနည်ဵမှုရိှပါသည်။ မူလတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူ အေရအတွက်အသင်ဴ အတင်ဴရိှေသာ်လည်ဵ အလယ်တန်ဵ 



 

ပညာဖပီဵေြမာက်သူ အေရအတွက်မှာ ကွာဟေနပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵမရိှြခင်ဵေ ကာင်ဴ (၅)တန်ဵသုိ္ဓေရာက်ရှိပါက 

ေကျာင်ဵစုေကျဵရွာ သုိ္ဓသွာဵေရာက်၍ ပညာဆက်လက်သင ်ကာဵရသညဴ်အတွက် ေငွေ ကဵအခက်အခဲမျာဵစွာရိှြခင်ဵ နှင်ဴ အမျာဵအာဵြဖင်ဴလည်ဵ 

ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵကို လုပ်ကိုင်သညဴ်မိသာဵစုမျာဵ၏ သာဵသမီဵ မျာဵမှာ အလယ်တန်ဵေရာက်လျှင် မိသာဵစုစာဵ၀တ်ေနေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵခွင်၌ 

လုပ်ကိုငေ်စြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ အလယ်တန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူဦဵေရ နည်ဵ ပါဵရြခင်ဵ ြဖစ်နိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ ရွာသာဵမျာဵ၏ 

အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ  ဆိုင်ရာကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ်ေဒသအတွင်ဵ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ မှာမှုလတန်ဵအဆင်နဴှငဴ် 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကွာဟချက်ကကီဵမာဵ ြခင်ဵ ေ ကာင်ြဴဖစ်နိုငပ်ါသည်။  

(စ) ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် လူဦဵေရ(၅၄၄)ဦဵရိှသညဴ်အနက် အမျ ိုဵသာဵဦဵေရ(၂၇၇)နှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရ(၂၇၂)ြဖစ်ပါသည်။ ကျာဵ၊ မ 

လူဦဵေရအချ ိုဵမှာ (၁:၀.၅၁)ြဖစ်သြဖငဴ် ေကျဵရွာ တွင်ကျာဵမလူဦဵေရ မျှတလျှက်ရိှပါသည်။ ကျာဵမဆုိင်ရာ တာ၀န်ယူမှုအပုိင်ဵတွင်လည်  ဵ

မျှတမှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ကျာဵနှငဴ်မအ ကာဵ ြပင်ဵ ထန်ေသာ အမိ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ ကိစ္စမျာဵမရိှပါ။ 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအတွက် ပညာသင်ယူေရဵဆိုငရ်ာ အခွင်ဴအေရဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵ နှင်ဴ အတူတူပငြ်ဖစ်ပါသည်။ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှင်ဴ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵသည် လုပ်အာဵခမျာဵတူညီစွာရရိှ ကပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရတွင် အမျ ိုဵသမီဵ၊ အမျ ိုဵသာဵမျာဵပါ၀ငမ်ှုသည် ကွာြခာဵမှုမရိှပါ။ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင်ချနိ်တွင် လုပ်ခလစာ 

အေနြဖငဴ် ေန့စာဵအမျ ိုဵသာဵတစ်ဦဵလျှင် (၅၀၀၀-၄၀၀၀)နှုန်ဵရရိှဖပီဵ၊ ေန့စာဵအမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀-၃၀၀၀)နှုန်ဵခန့်ရရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပေ်ဆာငေ်နေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖွဲ့၊ မိခင်နှငဴ်ကေလဵေစာင်ဴေရှာက်ေရဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵတို္ဓမှ အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵဦဵေဆာငက်ာ ရပ်ေရဵရွာေရဵကိစ္စမျာဵတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်လျှက်ရိှပါသည်။ 

 

  ( ၄ ) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှ ိဖွဳ့မဖိုဵမှုအေြခအေန 

 ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအေနအထာဵကို သိရိှြခင်ဵအာဵြဖငဴ် နိုငင်ေဳတာ်နှငဴ်ေဒသဆိုငရ်ာ အဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵ၏ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေစရန် မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုနိုင်ပါသည်။ 



 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ရေသာ အဖဲွ့အစည်ဵဟူ၍ 

သီဵသန့်ဖွဲ့စည်ဵထာဵြခင်ဵ မရှေိသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် စုေပါင်ဵေဆာင် 

ရွက်လုပ်ကိုငတ်တ် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရိှဖွဲ့စည်ဵ ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှာ ဘာသာေရဵ၊ ပညာေရဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ၊ မီဵေဘဵ၊ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာနှငဴ် သက်ဆိုငရ်ာကိစ္စ ရပ်မျာဵအတွက် ဖွဲ့စည်ဵထာဵ ခဲဴေသာ်လည်ဵ အဖဲွ့အချင်ဵ ချင်ဵ ဆက်သွယ်ေဆာငရွ်က်မှု 

အာဵနည်ဵ သည်ဴအြပင် အဖဲွ့အစည်ဵ၏ ရည်မှန်ဵ ချက်ပန်ဵတိုင်သုိ္ဓ ေရာက်ရှိေအာင် မည်သုိ္ဓေဆာင်ရွက်ရမည်ကိုလည်ဵ 

စနစ်တကျေဆာင်ရွက် တတ်သည်ဴ အေလဴအထမျာဵ ကျငဴ်သဳုဵနိုင်ြခင်ဵ မရှိေသဵသည်ဴ အေြခအေန တစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ ယခုအခါတွင် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှဦဵေဆာင်ဖပီဵ  ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵေကာ်မတီကို လည်ဵဖွဲ့စည်ဵ ေဆာင်ရွက် 

ကာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပအစိုဵရ မဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ အလှူရှင်မျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ကာ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် 

အာဵသွန်ခွန်စိုက် ေဆာငရွ်က်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။  

( ခ ) သီဵနဳှ၊ သာဵ၊ ငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် စပါဵကိုသာအဓကိထာဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာရိှစိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵသည် ေြမဆီ၊ ေြမ သဇာ 

အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵ မွန်ေသာ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ စုစုေပါင်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ဧက(၂၄၈)ဧကရှိဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမမှလိအုပ်ေသာ 

ေရမျာဵကိုေချာင်ဵ ေရမှ ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ၊ အဝီစိတွင်ဵ ေရမေှသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိုဵေရမေှသာ်လည်ဵေကာင်ဵ  ရယူစိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 

စပါဵ၊ ပဲ စသည်တို္ဓကို အဓကိ ထာဵစိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ လယ်ေြမဧက (၂.၅)ဧက ပိုင်ဆိုငေ်သာ အမိ်ေထာင်စု (၂.၃၄) ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊ 

(၂.၅)ဧကမှ (၅)ဧက ကာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု (၄.၆၈) ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊ (၅)ဧက မှ(၁၂.၅)ဧက ကာဵ ပိုင်ဆိုငမ်ှု  (၁၅.၆၂)ရာခိုငန်ှုန်ဵ (၁၂.၅)ဧက အထက် 

ပိုင်ဆိုငမ်ှု (၄.၆၈) ရာခိုငန်ှုန်ဵ ရိှပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကို ဦဵစာဵေပဵ ေဆာငရွ်က်ေသာ လယ်သမာဵမျာဵနှငဴ် လုပ်သာဵမျာဵ 

ေနထိငု်ရာ ေကျဵရွာတစ်ခုဟု ဆိုရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ်ေကျဵရွာ၏ဆန်စပါဵထုတ်လုပ်မှုနှငဴ် သက်ဆိုငေ်သာ 



 

သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ ေပါမျာဵသည်ဴ အေလျာက် အကျ ိုဵအြမတ်မျာဵ ပိုမုိြဖစ်ထွန်ဵနိုင်ရန် အတွက် ရာသီမေရွဵစိုက်ပျ ိုဵနိုင်သည်ဴ  

အထွက်နှုန်ဵ တိုဵေသာ စပါဵမျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်ရရိှေရဵ ေစျဵကွက် အတွင်ဵ အဆင်ဴမှီေရာင်ဵ ချနိုင်သည်ဴအထိ တိုဵတက် ထုတ်လုပ်နိုငသ်ည်ဴ 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵကို ရှာေဖွအာဵထုတ် ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ထွကက်ုန်အြဖစ် ကွမ်ဵစိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵ၊ ကွမ်ဵသီဵ စိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵ 

စသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်  လုပ်ကိငု်လျက်ရိှပါသည်။ 

  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵမရှိေသာ်လည်ဵ  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲမျာဵကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵြမူ ကဖပီဵ 

ခိုင်ဵရန်နှင်ဴအသာဵစာဵရန် နွာဵ၊ ဆိတ်မျာဵကိုလည်ဵ အနည်ဵငယ်ေမွဵြမူ  ကပါသည်။ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် တိုဵချဲ့ေမွဵြမူရန် အမိ်ခခဳ၀န်ဵမျာဵ 

လုေဳလာက်မှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵကို အဓကိထာဵလုပ်ကိငု ်ကဖပီဵ တပိုင်တနိုင်၀ငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိငုေ်ဆာင်ရွက်မှု နည်ဵ ပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်နည်ဵပညာနှငဴ် ေရာဂါကာကွယ်ေရဵ၊ 

ကုသေရဵအသိပညာေပဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်သငဴ်ပါသည်။  

( ဂ ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵလပု်ငန်ဵမျာဵ 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵ မှုကုန်ထုတ်လပု်ငန်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ဘဲ 

အြခာဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် သူမျာဵမှာေစျဵဆိုင်၊ သီဵနှဳအေရာင်ဵ အဝယ်၊ ဆိုင်ကယ် ကယ်ရီလိကု်ြခင်ဵ ၊ အြခာဵကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵ အမျာဵစုမှာရာသီ ဥတုနှင်ဴလပု်ငန်ဵအမျ ိုဵ အစာဵအလိုက် တွက်ေြခကိုက်မှု 

အနည်ဵငယ်မှအလယ်အလတ် အေနထာဵတွင်ရိှသည်။ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵ ရာသီတွင်သာ အလုပ်အကိုင်မျာဵဖပီဵ ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် 

အလုပ်အကိုင်ရရိှမှု နည်ဵ ပါသည်။ ကျပန်ဵ လုပ်သာဵမျာဵအေနြဖငဴ် အာဵလပေ်သာအချနိ်မျာဵတွင် ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် 

နိုငရ်န်စိတ်အာဵထက်သန်ေန ကဖပီဵ နည်ဵ ပညာနှငဴေ်ငွေ ကဵအရင်ဵ အနှီဵ လိအုပ်မှု မျာဵရိှေနပါသည်။ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်သငဴ်ေလျာ်ေသာ 

ထုတ်ေချဵေငရွရိှပါက တစ်ပိငုတ်စ်နိုင် မုန့်လပု်ငန်ဵမျာဵ၊ ေခါင်ဵရွကဗ်ျက်ထိုဵ လုပ်ကိုင်လိုြခင်ဵ၊ အမိ်ဆိုင်ဖွင်ဴလို ြခင်ဵ နှင်ဴ 

အြခာဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (ဆဳပင်ညှပ်၊ စက်ချုပ်၊ ဆိုင်ကယ်ြပင်) လုပ်ကိုင်လို က ပါသည်။ 



 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆိုင်ရာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓာတုေြမ သဇာမျာဵအလွန်အကျွ ဳ သဳုဵစွဲမှုရိှသြဖင်ဴ ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ 

ကျဆင်ဵလာနိုင်မှုရိှပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵအာဵနည်ဵမှုရိှသြဖင်ဴ သဘာ၀ပတ်၀န်ဵကျင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်နှငဴ် 

အရင်ဵ အြမစ်မျာဵ ေရရှည်အသဳုဵြပုနိုငရ်န် ေကျဵရွာလူထုကို သဘာ၀ပတ်၀န်ဵကျငဆ်ိုငရ်ာ သေဘာတရာဵသငတ်န်ဵမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ တွင်မိုဵေခါင်ြခင်ဵ မရှိပါ။ မုန်တိုင်ဵ၊ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ ၊ ငလျင်၊ မီဵေဘဵ စသညဴ် 

ေဘဵအန္တရာယ်မျာဵလည်ဵ နည်ဵ ပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အရက်၊ ဘီယာစသည်ဴ ေသရည်၊ ေသရက် ေရာင်ဵချေသာဆိုင် (အရက်ပုန်ဵ 

ဆိုင်) မရိှေသာေ ကာငဴ် ေကာင်ဵမွန်ေသာ ပတ်ဝန်ဵကျငရိှ်သည်ဴ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ အတွက် မည်သည်ဴဌာနအဖွဲ့မှ 

သငတ်န်ဵေပဵြခင်ဵ ၊ ကကိုတငစ်ီမဳေပဵြခင်ဵမရိှပါ။  ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်  ရဲစခန်ဵနှင်ဴ(၂)မိုင်ခန့်သာ တည်ရိှေသာေ ကာင်ဴ ေဒသလဳုခခုဳေရဵအတွက် 

စိုဵရိမဖ်ွယ်ရာရှိပါသည်။ 

( င ) ဘဏ်နှငဴ် ေငေွကကဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှု  

  အြခာဵေငွေချဵရန် အရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှာ ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်နှင်ဴ သမဝါယမေချဵ ေငွအဖွဲ့တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ လယ်ယာေြမ ပိုင်ဆိုင်သူမျာဵကိုသာ ထုတ်ေချဵ ဖပီဵတစ်ဧလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နှုန်ဵထုတ်ေချဵ 

ေပဵပါသည်။ အမျာဵဆုဳဵထုတ်ေချဵသည်ဴ ဧကမှာ (၁၀)ဧက အတွက် အမျာဵဆုဳဵကျပ်သိန်ဵ (၁၅၀၀၀၀ဝိ/-)သိန်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

အြခာဵသီဵနှဳမျာဵအတွက် ေချဵေငမွှာ တစ်ဧကလျှင် (၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နူန်ဵြဖစ်ပါသည်။ အတိုဵနှုန်ဵမှာ တစ်လလျှင်(၈)ရာခုိင်နှုန် ြဵဖစ်ဖပီ  ဵ

ထုတ်ေချဵ  သည်ဴကာလမှာ(၇)လသာြဖစ်ပါသည်။ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ တစ်ဧကကုန်ကျ စရိတ်မှာ (၂)သိန်ဵကျပ်ခန့်ကုန် 

ကျေသာေ ကာငဴ်ေချဵေငွသည် လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိငု်ရန် အြပည်အဝ အေထာက်အကူမြပုနိုငပ်ါ။ သမဝါယမေချဵ 

ေငွမအှတိုဵနှုန်ဵ(၂)ကျပ်နှုန်ဵြဖင်ဴ ထုတ်ေချဵေပဵဖပီဵ (၆)လြပညဴ်လျှင် ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရသညဴ်အတွက် အရင်ဵ အနှီဵလုပ်ကိုင်ရန် အခက်အခဲ 



 

ရိှပါသည်။ ေကျဵ ရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည် ေချဵ ေငွကုိအေ ကာင်ဵမျ ိုဵ စဳု (ရိက္ခာ၊ ကျန်ဵမာေရ ၊ဵ ပညာေရဵ) တို္ဓအတွက်  

အထူဵသြဖင်ဴစာဵနပ်ရိက္ခာအတွက် ေချဵယ ူကပါသည်။  

( စ ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ် ပတ်ဝန်ကျငသ်န့်ရှင်ဵေရဵ 

  ကညင်ပင်စုေကျဵ ရွာ၌ အေြခခဳပညာအလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ မရိှသညဴ်အတွက်ေ ကာငဴ် ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအာဵလုဳဵ ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်သုိ္ဓ 

အလယ်တန်ဵပညာ သွာဵေရာက် သင ်ကာဵရပါသည်။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ ေဆဵေပဵခန်ဵ 

မရိှေသာ်လည်ဵ အပု်စုအတွင်ဵတာဝန်ကျ သည်ဴသာဵဖွာဵဆရာမ မှာကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှုမျာဵကို သတ်မှတ်ကာလမျာဵတွင် 

သတ်မှတ်ဖပီဵေဆာင်ရွက် ေပဵလျက်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ေဆာက်လပု်ေပဵမှုရိှပါက ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အိုမျာဵအာဵ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရာှက်မှုမျာဵ ပိုမုိေဆာင်ရွက် နိုငမ်ည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ဝမ်ဵပျက် 

ဝမ်ဵေလျာေရာဂါ၊ တီဘီေရာဂါ၊ ဆီဵချ ိုေရာဂါနှငဴ် ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵငယ်ြဖစ်ေပ္ဒဖပီဵ သာမန်ဖျာဵနာြခင်ဵ၊ နှာေစဵြခင်ဵ 

စသည်ဴဖျာဵနာမှုမျာဵသာ အြဖစ်မျာဵေလဴရှိပါသည်။ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် အထူဵစိုဵရိမ်ဖွယ် မရိှေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ 

၎င်ဵေကျဵရွာအာဵ ကျန်ဵမာေရဵအသိ ပညာေပဵြခင်ဵမျာဵ၊ တစ်ကိုယ်ေရကျန်ဵမာ ေရဵပညာေပဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ဆိုပါက 

ယခုထက်ပိုမို ေကာင်ဵမွန်ေသာ ကျန်ဵမာေပျာ်ရွှေင်ေသာ ေကျဵရွာတစ်ရွာြဖစ်လာမည် ြဖစ်ပါသည်။  

   ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် အဝစီိတွင်ဵ မှထွက်ရှိေသာ ေရကိုအဓကိထာဵ သဳုဵစွဲ က ပါသည်။ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵလုေဳလာက်မှု၊ 

ေရေကာင်ဵသည်ဟုယူဆရေသာ်လည်ဵ ဓါတ်ခွဲခန်ဵတွင် စနစ်တကျစစ်ေဆဵထာဵမှု မရိှပါ။  ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာရှိ လူေနအိမ်မျာဵမှာ 

တစ်အိမ်နှငဴ်တစ်အမိ်နီဵေသာ်လည်ဵ ခခဳစည်ဵရိုဵမျာဵြဖငဴ် ကာရဳထာဵရိှြခင်ဵ၊ အမှိုက်သရိုက်မျာဵ လွန်စွာနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵဝင်/ 

ထွက်သွာဵ လာသူမျာဵ နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ ၊ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှာလည်ဵ စည်ဵ စနစ်ရိှစွာြဖငဴ် ေမွဵြမူ  ကေသာေ ကာငဴ် 

သန့်ရှင်ဵသာယာေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ယင်လုအဳိမ်သာသဳုဵစွဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ  (၁၀၂)အမိ် ရိှပါသည်။ 

 (ဆ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 



 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၊ ေကျဵရွာ အဖဲွ့ေခါင်ဵ ေဆာင်မျာဵမှ 

ဦဵေဆာင၍် လုပ်ကိုငရ်ေသာ်လည်ဵ လူငယ်မျာဵမှာ တက်တက်ကကကက စည်ဵ စည်ဵ လုဳဵ လုဳဵြဖင်ဴပါဝငလ်ုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

အရက်ဆိုင်မျာဵမရိှေသာ်လည်ဵ ေဘဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် အရက်ဆိုင်ရိှေသာ ေ ကာင်ဴ လူငယ်အချ ို့မှာ 

အရက်ေသစာေသာက်စာဵတတ်မှုရိှပါသည်။ ထို္ဓေ ကာင်ဴ အသိ ပညာဗဟုသုတရှာေဖွရာ ကိုယ်ထူကိုယ်ထ 

ေကျဵရွာစာ ကည်ဴတိုက်တစ်ခုလည်ဵ ဖွင်ဴလှစ် ေဆာငရွ်က်ရန်နှင်ဴ လူငယ်ကဏ္ဍဖွဳဖဖိုဵတိုဵတက်ရန် စာေပေဟာေြပာပွဲမျာဵ၊ စွမ်ဵရည် 

ြမှငဴ်တင်ေရဵသငတ်န်ဵမျာဵ ချတိ်ဆက် လုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ၏ ဘာသာေရဵဓေလဴထုဳဵ စဳအရ တန်ခူဵလတွင် မဟာသကကေန်ပွဲေတာ် ကျင်ဵ ပြခင်ဵ ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိ 

ပူေဇာ်ကန်ေတာဴပွဲမျာဵကျင်ဵ ပြခင်ဵ ၊ ဝါဆိုလတွင် ဝါတွင်ဵဥပုဒ်သီလေဆာက် တည်ြခင်ဵ ၊ သီတင်ဵ ကျွတ်လတွင် မီဵထွန်ဵပွဲေတာ်ကျင်ဵပြခင်ဵ ၊ 

တန်ေဆာင်မုန်ဵလတွင် မီဵထွန်ဵ ပွဲေတာ်နှငဴ်  ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵတွင်စုေပါင်ဵ  မဟာဘုဳကထိန်ကျင်ဵပြခင်ဵ မျာဵ ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။  

( ဇ ) အေြခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵ လက်လှမ်ဵမီှမှု-လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵ နှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာဖ်မို့နယ်နှငဴ် (၉)မိုင်ခန့်အကွာတွငတ်ည်ရှိေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။  ကညငပ်င်စုေကျဵရွာမှ 

အေထာငဖ်မို့နယ်သုိ္ဓ ဆက်သွယ်ေသာလမ်ဵ မှာ ေကျာက်ခင်ဵ လမ်ဵ  အမျ ိုဵ အစာဵြဖစ်ပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာလည်  ဵ

ေကျာက်ခင်ဵလမ် ြဵဖစ်ဖပီ  ဵ တစ်နှစ်ပတ်လဳု  ဵ အသုဳဵြပုနိုငေ်သာ်လည်ဵ မိုဵတွင်ဵကာလမျာဵတွင် မိုဵသည်ဵထန်စွာ ရွာသွန်ဵမှုေ ကာငဴ် ေရဝပြ်ခင်ဵ ၊ 

ရွှေဳ့ထြခင်ဵ မျာဵ ြဖစ်ေပ္ဒေလဴရိှပါ သည်။  

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာေန အမိ်ေထာင်စုမျာဵအနက် (၄၃.၇၅%)သည် ဆိုလာမီဵလင်ဵေရဵစနစ်ကို အသဳုဵြပု ကဖပီဵကျန် (၂.၃၄%) 

အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ ဒီဇယ်အငဂ်ျင်ကိုအသဳုဵြပု ကပါသည်။   (၅၃.၉၀%)သည် ဖေယာင်ဵ တိုင်မီဵနှင်ဴ ေရနဳမီဵတို္ဓကိုအသဳုဵြပု ကပါသည်။ 

၂၀၂၀-၂၀၂၁ခ ု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵရဳပုဳေငွြဖငဴ် ေြမေရာေကျက်ခင်ဵြခင်ဵ  

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳချက်ေရဵ ဆွဲေဆာင် ရွက်လျက်ရိှပါသည်။ 



 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် မုန်တိုင်ဵသတင်ဵ ၊ ငလျင်သတင်ဵ နှငဴ် အြခာဵသာေရဵ၊ နာေရဵ သတင်ဵ မျာဵ ရရှိရန် ေရဒီယုိအစီအစဉ်မျာဵ 

နာဵေထာငြ်ခင်ဵ ၊ တီဗွသီတင်ဵ ေစာငဴ် ကည်ဴြခင်ဵနှငဴ် တယ်လဖီုန်ဵ အင်တာနက် တို္ဓြဖငဴ်လည်ဵ ဆက်သွယ်သတင်ဵ ရယူ အသဳုဵြပုနိုင်ပါသည်။   

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် ပို္ဓေဆာငဆ်က်သွယ်ေရဵအတွက် ကုန်ဵလမ်ဵ ကိုသာ အသဳုဵြပုလျက်ရိှပါသည်။ 

စပါဵနှင်ဴေကျဵရွာထွက်ကုန်ပို္ဓေဆာငေ်ရဵအတွက် ကုန်ဵလမ်ဵ တစ်မျ ိုဵ တည်ဵကိုသာအသဳုဵြပုလျက်ရိှပါသည်။ ကုန်ဵလမ်ဵခရီဵအတွက် 

ဆိုင်ကယ်ကိုသာ အဓကိထာဵ အသဳုဵြပု ကပါသည်။ 

(စျ) တည်မငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ 

  ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵသည် မိသာဵစုကဲဴသုိ္ဓ စည်ဵ လုဳဵညီညွတ်စွာေနထိငု်  ကပါသြဖငဴ် 

ြပဿနာကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ေလဴမရိှပါ။ ေကျဵရွာတွင် လူကနု်ကူဵမှုနှင်ဴအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ လဳုဵ၀မရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှင်ဴ ပတ်သက်၍ 

လူငယ်မျာဵထန်ဵရည်ေသာက်ြခင်ဵ ၊ အရက်ေသစာေသာက်စာဵ ြခင်ဵအနည်ဵငယ် မျှသာရိှပါသည်။ ခိုဵဆိုဵလုယက်မှုမျာဵ 

မရိှသေလာက်နည်ဵပါဵပါသည်။ ရာဇ၀တ်မှုြဖစ်ပွာဵ ြခင်ဵ အလွန်နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ရှိ  ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵသည် ေရှဵစဉ်ဆက် 

ေနလာေသာ ေဒသခဳမျာဵြဖစ်သညဴ်အြပင် ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနိုင်သညဴ် လူကကီဵလူေကာင်ဵ  မျာဵရိှေသာေ ကာင်ဴ  စည်ဵ လုဳဵညီညွှတ်ဖပီဵ 

ေအဵချမ်ဵသာယာစွာေနထိငု ်ကပါသည်။ 

(၅) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ၊ အဟန့် အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဴဳြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵ မျာဵ 

ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုငေ်သာဦဵေရ စုစုေပါင်ဵ(၄၂၇)ဦဵရိှဖပီဵ ေကျဵရွာ လူဦဵေရ၏ (၇၈.၄၉%)ရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုငန်ိုငသ်ည်ဴ လူသာဵအရင်ဵ အြမစ်မျာဵေသာေ ကာငဴ် ကျွမ်ဵကျငမ်ှုနှင်ဴအသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵဆိုင်ရာသင်တန်ဵမျာဵ ထိေရာက်စွာပဳဴပုိဵေပဵနိုငပ်ါက ေကျဵရွာ၏လူသာဵအရင်ဵ အြမစ် တိုဵတက်မှုနှင်ဴ 

ဘက်စုဳဖွဳ့ ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အလာဵအလာေကာင်ဵမျာဵရိှေနပါသည်။ 



 

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေနထိငုေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ုတစ်၀က်မှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ကဖပီဵ 

ရာသီဥတုသင်ဴတင်ဴမျှတသညဴ်အတွက် စိုက်ပျ ိုဵေရကို အလွယ်တကူရရှိနိုင်ပါသည်။ သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှငဴ် 

အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵအာဵ ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာနှင်ဴ (၃)မိုင် ခန့်ေဝဵသညဴ် အေထာင်ဖမို့မှ ၀ယ်ယူရရိှနိုငပ်ါသည်။ 

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ရာသီအလိကု်သီဵနှဳမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵထုတ်လုပ်နိုင်ပါသည်။ အေထာငဖ်မို့နှငဴ် (၃)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵ၍ 

ေရာင်ဵချချနိ်တွင် အဆငေ်ြပလွယ်ကူစွာ သွာဵလာေရာင်ဵ ချနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အကြူဖစ်ေစမညဴ် နည်ဵ ပညာမျာဵ 

နှင်အဴသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵ မ ကာခဏြပုလုပ် ေပဵမည်ဆိုပါက လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵကဏ္ဍတွင် ပိုမုိတိုဵတက်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေတာငသူ်မျာဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိငု်ရာတွင် လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာ ပစ္စည်ဵမျာဵလိုအပ်ေနဖပီဵ အရစ်ကျစနစ်ြဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချေပဵနိုငေ်သာ ဌာန/ကုမ္ပဏီမျာဵ သွင်ဵအာဵစုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် ေပဵနိုင်လျှင် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် 

တိုဵြမှင်ဴထတု်လုပ်နိုင်သညဴ် နည်ဵ စနစ်မျာဵကို ကျင်ဴသဳုဵလာနိုငမ်ည် ြဖစ်ပါသည်။ 

တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတွင် ရွာတွင်ဵ ၊ ရွာဝန်ဵကျငန်ှငဴ် အေထာင်ဖမို့သုိ္ဓ သွာဵေရာက်၍ ေရာင်ဵ /ဝယ်ြခင်ဵ ြပုလုပ်နိုင်ဖပီဵ တစ်နိုင်တစ်ပိငု်မှသည် 

စီဵပွာဵြဖစ်အထိေမွဵြမူနိုငပ်ါသည်။ စပါဵစိုက်ပျ ိုဵ ထုတ်လုပ်သည်ဴ ေကျဵရွာတစ်ခုြဖစ်သည်ဴအာဵေလျာ်စွာ ဝက်အစာအြဖစ်ဖွနဲုကုိ 

ေကျဵရွာဆန်စက်မျာဵမှ အလွယ်တကူဝယ်ယူြခင်ဵ ြဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ မိမတိို္ဓစပါဵကကိတ်ခွဲ စဉ်ရရိှေသာ ဖွဲနုတို္ဓစသည်ြဖငဴ်       

ဝက်ေမွဵြမူေရဵအတွက် အစာကိုရရှိနိုင်ပါသည်။ နွာဵေမွဵြမူရာ တွင် စာဵကျက်ေြမ သီဵသန့်မရိှေသာ်လည်ဵ ေကာက်ရိုဵနှငဴ်အနီဵအနာဵရွာမျာဵမှ 

ြမက်မျာဵကိုရိတ်၍ ေကျွဵ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ မဟုတ် ေသာအြခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ဆိုင်ကယ်ကယ်ရီ လုပ်ငန်ဵ၊ 

သဳုဵဘီဵယာဉ်ေြပဵဆွဲြခင်ဵ  တစ်နိုင် တစ်ပိုင် စက်ချုပ်လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ မျာဵရိှပါသည်။  

 ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုမှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ကသြဖင်ဴ လိအုပ်ေသာစိုက်ပျ ိုဵ ေရဵစရိတ်မျာဵကို 

ြမန်မာလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ရယူ ကရပါသည်။                                                                                                                                

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ၏ အပု်စုအတွင်ဵ သာဵဖွာဵဆရာမရိှသြဖငဴ် မီဵဖွာဵသည်ဴကိစ္စရပ် မျာဵတွင်မျာဵစွာ အေထာက်အကူြပုပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွငလ်ူငယ်မျာဵအေနြဖင်ဴ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵတို္ဓတွင် ပါဝင်မှုရိှ ကဖပီဵ ေကျဵရွာလူကကီဵမျာဵ၏ လမ်ဵ ညွှန်မှုမျာဵအတိုင်ဵ  

ေဝယျာဝစ္စ လုပ်ြခင်ဵ ၊ လုပ်အာဵဒါနလုပ်အာဵ ေပဵြခင်ဵ တို္ဓကို ေဆာငရွ်က် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရိှအမိ်ေထာင်စု မျာဵသည် 



 

ေဆွမျ ိုဵမကင်ဵ ကသူမျာဵြဖစ် ကဖပီဵ ကကီဵကကီဵမာဵမာဵ အမှုအခင်ဵ ြဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵ ပါဵြခင်ဵ ေ ကာငဴ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် 

အခွငဴ် အလမ်ဵတရပ်ြဖစ်ပါသည်။  

(ခ)  အဟန့်အတာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ရန် ေကျဵရွာအတွင်ဵအဖွဲ့ မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵထာဵရှိေသာ် 

လည်ဵချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵမျာဵ အာဵနည်ဵမှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာလူထု အေနြဖင်ဴ ဖမို့နယ်ရိှဌာနဆိုငရ်ာမျာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက် ေဆာင်ရွက်ရာတွင် အေတွ့အကကုဳနည်ဵြခင်ဵ ၊ အသိပညာဗဟုသုတအာဵ နည်ဵ ြခင်ဵတို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵတွင် 

စိန်ေခ္ဒမှုတစ်ရပ် ြဖစ်ပါသည်။  

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာရိှ စိုက်ခင်ဵမျာဵသည် မိုဵရာသီတွင် ေရနစ်ြမုပ်မှုေ ကာငဴ် မျ ိုဵစပါဵမျာဵ ပျက်စီဵဆုဳဵရှုဳဵမှုြဖစ်ြခင်ဵ နှငဴ် 

ေနွရာသီတွင်စိုက်ခင်ဵမျာဵ ပိုဵကျသြဖငဴ်အထွက်နှုန်ဵကျဆင်ဵြခင်ဵ  စသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵရိှ ကပါသည်။ သွင်ဵ အာဵစုမျာဵကို 

အချနိ်မီထည်ဴသွင်ဵ နိုင်မှု မရိှနိုငြ်ခင်ဵ နှငဴ် စပါဵေရာင်ဵ ၀ယ်ရာ၌လည်ဵ လတ်တ ေလာေြဖရှင်ဵရမညဴ် စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် 

ကကိုတငေ်ငွေချဵေငမွျာဵြပန်လည် ေပဵဆပ်ရန်အတွက် စပါဵေစျဵ ေကာင်ဵရရှိမညဴ်အချနိ်ထိ မေစာင်ဴဆိုင်ဵနိုင်ေသာေ ကာင်ဴ 

အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထွန်ဵမှု နည်ဵ ပါဵပါသည်။ ထို္ဓအြပင် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွင်ဵ ပိုဵမွှာဵေရာဂါကာကွယ်ြခင်ဵ တို္ဓတွင် 

ေတာငသူ်တစ်ဦဵတည်ဵ ေြဖရှင်ဵ ၍မရနိုင်ပဲ စုေပါင်ဵစပ်ေပါင်ဵ ြဖင်ဴ လုပ်ကိုင် ကရမည်ြဖစ်ရာ ၎င်ဵအခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ကကုဳေတွ့လာလျှင် 

ရငဆ်ိုငေ်ြဖရှင်ဵရန်အတွက် ေတာငသူ်အာဵလုဳဵ စုေပါင်ဵပါဝင်သည်ဴ အေလဴအထမရိှသြဖငဴ် အခက်အခဲမျာဵ ကကုဳေတွ့ရပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာ လူဦဵေရမှာေကျဵရွာ၏ (၇၈.၄၉) ရာခိုငန်ူန်ဵရှိေသာ်လည်ဵ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖင်ဴတစ်ေန့ လုပ်အာဵခကုိ 

ဝငေ်ငွအေြခအေနအရအမျာဵဆုဳဵ (၅၀၀၀)မ ှ (၄၀၀၀)အထိ သာေပဵနိုငဖ်ပီဵ ဝငေ်ငွေကာင်ဵ မွန်ေသာ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ 

ကုမ္ပဏီမျာဵအေနြဖငဴ် အမျာဵ ဆုဳဵ(၈၀၀၀)မ ှ အနည်ဵဆုဳဵ (၆၀၀၀)အထိ ေပဵေချ ကသြဖင်ဴ အလုပ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် ဝငေ်ငွပိုမိုေပဵနိုင် 

ေသာေနရာမျာဵသုိ္ဓသာ လုပ်ကိုင ်ကြခင်ဵ ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာအတွင်ဵ အလုပ် လုပ်ကိုငေ်သာ လူဦဵေရမျာဵြပာဵ ေသာ်လည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵကဏ္ဍတွင် 

လုပ်သာဵရှာပါဵရြခင်ဵ  ြဖစ်ပါသည်။  



 

 ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုကို အချနိ်မီမကာကွယ်နိုငြ်ခင်ဵ၊ မထနိ်ဵချုပ် နိုငြ်ခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှု 

အကန့်အသတ်ရိှြခင်ဵ တို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၌ေမွဵြမူေရဵ ကဏ္ဍတွင် ကျယ်ကျယ်ြပန့်ြပန့် လုပ်ကိုငန်ိုင်မှုမရိှြခင်ဵ 

စသညဴ်အခက်အခဲမျာဵရှိပါသည်။  

 စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင် ကေသာမိသာဵစု မျာဵသည် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ ပညာမျာဵ 

တက်ေြမာက်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ ၊ အလုပ်အကိငု်အခွငဴ် အလမ်ဵ အတွက် နီဵစပ်ရာေကျဵရွာမျာဵ၏ ကုန် ကမ်ဵမှကုန်ေချာထုတ်လုပ်ရန် 

နည်ဵ ပညာမျာဵ မသိရိှ ကြခင်ဵ စသည်တို္ဓ ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵတစ်ခုြဖစ် ပါသည်။ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်နှငဴ် သမဝါယမေချဵေငွ စသည်ဴအဖွဲ့မျာဵမှ ေချဵေငရွရိှေသာ်လည်ဵ 

တင်ဵ  ကပ်ေသာေချဵေငစွည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှငဴ် ေချဵေငကွာလတို ေတာင်ဵ ြခင်ဵ မျာဵသည်လည်ဵေတာငသူ်မျာဵ၏ 

အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထွန်ဵရန် အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ် ေနဆဲြဖစ်သည်။  

 ေကျဵရွာ၏ဓေလဴမှာ လူကကီဵမျာဵကိုသာ ေခါင်ဵေဆာင်တင်ေြမှာက်ရန် စဉ်ဵစာဵေလဴရိှဖပီဵ လူငယ်မျာဵ မှလည်ဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵကိုစိတ်ပါဝင်စာဵမှု အာဵနည်ဵ  ကသြဖငဴ် လူငယ်မျာဵ၏ စိတ်ကူဵစိတ်သန်ဵ ေကာင်ဵမျာဵမရရှိြခင်ဵ ကလည်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အတွက်အဟန့်အတာဵ ြဖစ်ေစေသာ အေ ကာင်ဵ အရာမျာဵတွင် တစ်ခုအပါအဝင်ြဖစ်ပါသည်။ လူငယ်မျာဵအေနနှငဴ် 

အင်တာနက်မှတဆငဴ် ေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှင်ဴဆက်စပ်ေသာ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကိုရယူနိုငဖ်ပီဵ  ၎င်ဵတို္ဓ၏အေတွ့အကကုဳမျာဵကို 

ြပန်လည်အသဳုဵချမှုနှငဴ် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ သေဘာတရာဵမျာဵကို သေဘာေပါက်နာဵလည် မှုအာဵနည်ဵ  ကသည်မှာ 

အနာဂတ်ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၆) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုငနှ်ငဴ် ဗျူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တို္ဓကညငပ်င်စုေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မှာ ေယဘုယျအာဵြဖငဴ် 

လူမှုစီဵပွာဵဘဝဖွဳ့ဖဖိုတိုဵတက်သာယာေရဵ ြဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ်ပင် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ကွင်ဵ ဆင်ဵ အဖွဲ့ြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲ ကေသာ လူထုပူဵေပါင်ဵေဖာ်ထုတ် ေသာနည်ဵလမ်ဵ မျာဵြဖငဴ် အဆိပုါ ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုငန်ှင်ဴ 

ပန်ဵတိုင်ေရာက်ရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရ မည်ဴနည်ဵဗျူဟာမျာဵကို ေဆွဵေနွဵေဖာ်ထတု်ခဲဴ ကပါသည်။  



 

(က) ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်မျာဵတွင် ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ဝငေ်ငွတိုဵတက် ေရဵ၊ 

တစ်ဦဵချင်ဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်တိုဵတက်ေရဵနှငဴ် ပညာေရဵကိုအေလဵထာဵဖပီဵ ကေလဵမျာဵ နှငဴ် လူငယ်မျာဵအတွက် 

လူသာဵအရင်ဵ အြမစ်ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေစမည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵကိုလည်ဵ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ  ရိုဵရှင်ဵ စွာချမှတ်ထာဵပါသည် - 

(၁) ေကျဵရွာလူထုသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵထုတ်ကုန်တိုဵြမှငဴ်ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမျာဵ တိုဵတက်လပု်ကိုင်ြခင်ဵ ြဖင်ဴ 

ဝငေ်ငွတိုဵတက်ေစရမည်၊ 

(၂) လူငယ်မျာဵအာဵ ပညာတတ်ေြမာက်မှု ပိုမုိတိုဵတက်ေစြခင်ဵ နှင်ဴ အသက်ေမွဵ ဝမ်ဵေ ကာင်ဵ  အတတ်ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အသက်ေမွဵ ၀မ်ဵေ ကာင်ဵ  ပညာရပ်မျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုရှိေစဖပီဵ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

တိုဵတက်လာေစ၍ စီဵပွာဵ ရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှငဴ် ဝငေ်ငွတိုဵြမှငဴ်လာေစရမည်၊ 

(၃) ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵ ရှိ လမ်ဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵေကာင်ဵမွန်ေစရန်ြပင်ဆင် ေဆာငရ်ွက်ြခင်ဵြဖင်ဴေကျဵရွာ၏ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ သာလွန်ေကာင်ဵမွန် မှုရှိေစရမည်၊ 

(၄)  ေကျဵရွာရိှ ြပည်သူ/ြပည်သာဵမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ရွာ၌အဆငေ်ြပေြပကုသ နိုငရ်န်အတွက် 

သူနာြပု/သာဵဖွာဵဆရာမြပညဴ်စုဳစွာြဖင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵတစ်ခု ြဖစ်လာေစရမည်၊ 

(၅) သေြပကွင်ဵ ေကျဵရွာသည် ဖမို့လမ်ဵ မကကီဵနှငဴ်နီဵသြဖငဴ် လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာ သာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ စီပွာဵေရဵမျာဵ ဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေစရမည်၊  

( ခ ) နည်ဵ ဗျူဟာ 

 လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ စီမဳကိန်ဵမျာဵကို ေအာက်ေဖာ်ြပပါ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵ နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵကို ကျငဴ်သဳုဵ၍ စနစ်တကျေဆာငရွ်က် ြခင်ဵ အာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မျာဵကို ေရာက်ရိှမည်ဟု ယဳု ကည်ပါသည်။ 



 

(၁) ေကျဵရွာရိှမရိိုဵဖလာစိုက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵကိုသာ အသဳုဵြပုေနေသာ ေတာငသူ် လယ်သမာဵ မျာဵ ဝငေ်ငွတိုဵတက်လာေစရန်အတွက် 

အထွက်နှုန်ဵနှင်ဴ အရည်အေသွဵေကာင်ဵ ဖပီဵ ေစျဵကွက် အတွင်ဵ လူကကိုက်မျာဵေသာ စပါဵမျ ိုဵမျာဵကိုသာ ဦဵစာဵေပဵစိုက်ပျ ိုဵထုတ် 

လုပ်ရန်နှင်ဴ စိုက်ပျ ိုဵနည်ဵ မျာဵ၊ ပိုဵမွှာဵေရာဂါကာကွယ်ေရဵ နည်ဵ လမ်ဵမျာဵအတွက် လိုအပ်ချက်မျာဵကို 

ဖမို့နယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာငရွ်က်ကာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာ၊ ဗဟုသုတမျာဵအာဵ အကကဳဉာဏ်ရယူ၍ 

လိကု်နာေဆာင် ရွက်သွာဵမည်။ ေမွဵြမူေရဵအာဵတိုဵချဲ့ လုပ်ကိငုြ်ခင်ဵ ြဖင်ဴ ဝငေ်ငွတိုဵတက် ေစရန်အတွက် 

တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ကုသေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏အကူအညီရယူကာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုငြ်ခင်ဵ ြဖငဴ် တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 

ေသာေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုငေ်ဆာငရွ်က်သွာဵမည်။  

(၂) ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵအာဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ သငတ်န်ဵမျာဵဖွင်ဴလစှ် သင ်ကာဵေပဵကာ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာတတ်ေြမာက်၍ လက်ေတွ့အသုဳဵချ နိုငေ်ရဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ၊ ကုမ္ပဏီမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် 

မိသာဵစု ဝငေ်ငွမျာဵ တိုဵပွာဵလာေအာင်ေဆာင် ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(၃) ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ လမ်ဵ မျာဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵ ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵနှငဴ်သက်ဆိုင်ရာ ဌာနမျာဵ ေပါင်ဵ စပ်၍ြပုြပင်ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ြဖငဴ် 

ကုန်စည်ပို္ဓေဆာငေ်ရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴ ပညာေရဵ စသညဴ်အြခာဵကဏ္ဍ အသီဵသီဵတို္ဓအတွက် ပိုမုိတိုဵတက် ေကာင်ဵမွန် 

ေအာင်ေဖာ်ေဆာင် သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(၇) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ ဗဟိုအဆငဴ် မူဝါဒမျာဵအကကာဵ အစီအစဉ်ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ရင်ဵ နှီဵကျွမ်ဵဝင်ဖပီဵေသာ အစိုဵရဌာန ဆိုင်ရာမျာဵနှငဴ် 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵ ပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက်အရ ဤအခန်ဵကိုြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ေဖာ်ြပပါအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ လိအုပ်ချက်မျာဵ အာဵနိုငင်ေဳတာ်အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆိုင်ရာအဆင်ဴ၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴ 

ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာအဆင်ဴအထိပဳဴပိုဵ ေပဵနိုငမ်ည်ဴ အစိုဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵကို အကကဳြပုေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင်ခဲဴ ကပါသည်။  



 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵ နှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ  

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက် ေရဵဆွဲနိုင်ရန် နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဴဳမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါသည်။ 

အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဳဴမည်ဴ အေထာက်အပဴဳမျာဵကို နိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရထဳမှရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ မျာဵကိုယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကိုငခ်ဲဴမှုမျာဵကို ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ နှင်ဴ ေရွဵချယ်ခဲဴေသာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵအာဵ အချနိ်မှန် ြပန်လည်သဳုဵသပ်၍ ြပုြပငေ်ရဵဆွဲြခင်ဵစသည်တို္ဓ ေဆာငရွ်က်နိုင်ရန် အကူအညီမျာဵဆက် 

လက်ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။   

( ခ ) ေငေွကကဵဝန်ေဆာငမ်ှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေကျဵရွာလူထု၏ လိုအပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ၊ အြခာဵဝငေ်ငရွ လုပ်ငန်ဵ မျာဵအတွက် 

လုေဳလာက်ေသာေချဵေငွမျာဵ ရရှိမှုကလည်ဵအဓိကြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာမျာဵတွင် ေချဵေငမွျာဵထုတ်ေချဵေပဵေနေသာ 

ြမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်အေနြဖငဴ် စပါဵသီဵနှဳ (ကာလ တိုေချဵေငွ)တစ်ခုတည်ဵကိုသာ ဦဵစာဵေပဵေဆာငရ်ွက်ေပဵေနေသာေ ကာင်ဴ 

အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵသူ ေတာငသူ်မျာဵအတွက် လိအုပ်ချက်မျာဵရှေိနဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေတာငသူ်အမျာဵစုသည် ကာလရှည် ေချဵေငမွျာဵ 

ထုတ်ေချဵေပဵနိုင်ေသာ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်လပု်ေဆာင် ေန ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵလိုအပ်ေသာ ေချဵေငမွျာဵထုတ်ေချဵေပဵနိုင်ရန် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာငမ်ှု လုပ်ငန်ဵဆိုငရ်ာ 

သတ်မှတ်ချက်မျာဵကိုေလျာဴချဖပီဵ ေဒသလုိအပ်ချက်နှငဴအ်ညီ ေြပာင်ဵလဲ သငဴ်ပါသည်။  

( ဂ ) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵဆိုင်ရာနည်ဵပညာနှင်ဴ ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳဴမျာဵ ြဖည်ဴဆည်ဵေပဵြခင်ဵ  

ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် စိန်ေခ္ဒချက်တစ်ရပ်မှာ စိုက်ပျ ိုဵထုတ် လုပ်သူမျာဵ၏ 

အရည်အေသွဵေကာင်ဵ မွန်ေသာ ထုတ်ကုန်မျာဵရရိှေရဵအတွက် ေခတ်မီေသာနည်ဵ ပညာမျာဵလိုအပ်ြခင်ဵပင်ြဖစ်ပါသည်။ 

အေထာငတ်ိုက်နယ်နှင်ဴ နီဵေသာ ေ ကာင်ဴ ေဒသထွက်ကုန်မျာဵကိုအမှီြပု၍ သငဴ်ေတာ်ေသာေစျဵနှုန်ဵြဖငဴ် ေရာင်ဵချနိုငရ်န် 



 

ေစျဵကွက်သေဘာတရာဵမျာဵကို နာဵလည်ေအာငန်ည်ဵ လမ်ဵ ြပေပဵနိုငမ်ညဴ် သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵ ဌာနမျာဵနှငဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

ပူဵေပါင်ဵလမ်ဵြပ ေဖဵမမှုမျာဵကလည်ဵ အေရဵပါလှ ပါသည်။ 

 ထို္ဓအြပင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵဆိုငရ်ာ နည်ဵ ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ စီစဉ်ေပဵြခင်ဵ ြဖင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ  

ဝငေ်ငွတိုဵအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵကိုရရုဳသာမက ေကျဵရွာတွင်ြပင်ဆင် လုပ်ကိုင် ရန်လိုအပ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာငရွ်က်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာ၌ အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴ အလမ်ဵမရိှပါက အဖဲွ့အစည်ဵ၊ ကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ဴချတိ်ဆက်၍ လုပ်ကိုင်နိုင် ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

လည်ဵရိှပါသည်။ ေခတ်နှင်ဴအညီနည်ဵပညာဆိုင်ရာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ကာင်ဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင် ြခင်ဵ  

သငတ်န်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအာဵ ဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵ ေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ  မျာဵအလွယ်တကူရရိှနိုငပ်ါသည်။ 

သက်ဆိုငရ်ာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖဲွ့ အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ အသက် ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ  သငတ်န်ဵမျာဵကိုမျာဵစွာ ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵ ြဖငဴ် 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရရိှကာ မိသာဵစုဝငေ်ငွမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵ မွန်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ေဒသထွကက်ုန် ကမ်ဵမျာဵကိုသာ ေရာင်ဵချမည်ဴအစာဵ အရည် အေသွဵရိှေသာ တန်ဖိုဵြမှငဴ်ထုတ်ကုန်မျာဵ 

ထုတ်လုပ်ေရာင်ဵ ချနိုင်ရန် နည်ဵ ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ ရရိှေဆာငရ်ွက်ြခင်ဵကလည်ဵ ေကျဵရွာရှိလူသာဵအရင်ဵ အြမစ်သဳုဵစွဲမှုကို ထိေရာက်စွာ 

အသဳုဵချနိုင် ရုဳမကေဒသတွင်ဵတစ်ပိုင်တစ်နိုင် အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တိုဵတက်လာ ေစနိုင်ေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏ဝငေ်ငရွရိှမှုကို 

ြမငဴ်မာဵလာြခင်ဵ ၊ ေဒသအတွင်ဵ စာဵနပ်ရိက္ခာ ဖူလဳုမှု တိုဵတက်လာေစဖပီဵ ေဒသဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵနှငဴ် ဆင်ဵရဲမှုေလျာဴနည်ဵေစေရဵကို တစ်ေထာင်ဴ 

တစ်ေနရာမှ အေထာက်အကူြပုနိုငေ်ပမည်။ 

(ဃ) စုိက်ပျ ိုဵေရဵလယ်ယာသဳုဵကိရိယာမျာဵစနစ်တကျငှာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနုိင်ေရဵ 

 ကညင်ပင်စုေကျဵ ရွာသည် စုိက်ပျ ိုဵေရဵေကာင်ဵစွာ ြဖစ်ထွန်ဵေသာ ေကျဵ ရွာတစ်ရွာြဖစ်ဖပီဵ ရာသီအလုိက်စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

လုပ်ကုိင်နုိင်ပါသည်။ သုိ္ဓေသာ်လယ်ယာလုပ်သာဵ ရှာဵပါဵ လာမှုနှင်ဴအတူ၊ ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်လာမှုတုိ္ဓေ ကာင်ဴ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်အချန်ိမီှ 

ဖပီဵစီဵရန် အနည်ဵငယ် အခက်အခဲကကုဳေတွ့ရပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴအတူ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ ြဖစ် ကေသာ 



 

စက်မှုလယ်ယာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ေကျဵ လက်ဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓမှ ြပင်ပလယ်ယာသဳုဵ ပစ္စည်ဵကိရိယာ ေရာင်ဵချေသာကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ဴ 

ချတ်ိဆက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ ထုိ္ဓအြပင်အရစ်ကျ စနစ်ြဖင်ဴေရာင်ဵချမှုမျာဵ၊ အတုိဵနှုန်ဵသက်သာစွာြဖင်ဴ ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစဲွနုိင်ေရဵမျာဵကုိလည်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လယ်ယာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵကဏ္ဍအာဵ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစမည်ြဖစ်ပါသည်။   

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် အချနိ်ကာလ  

 စီမဳချက်မျာဵသည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵကို လက်ေတွ့အေကာငအ်ထည် ေဖာ်ေဆာငန်ိုငမ်ည်ဴ နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵအြဖစ်သို္ဓ 

ေရာက်ရိှေအာငေ်အာက်ေြခအထိ လုပ်ကိုငေ်ဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်ကာလေကျာ်လွန်ချနိ်တွင် 

ချမှတ်ထာဵေသာပန်ဵတိုငမ်ျာဵကို ဖပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုငရ်န် စီမဳချက်မျာဵသည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာငရွ်က်နိုငေ်ရဵအတွက် မရိှမြဖစ် လိအုပ်ပါမည်။  

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှင်ဴ ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုသည် (၅)နှစ်တာအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆွဲချနိ်တွင် စိစစ် ေရွဵချယ်ထာဵသည်ဴ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ ြပည်ဴစုဳလုေဳလာက်နိုငမ်ှုမဟုတ်ေသဵေပ။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ေကျဵရွာလူထုသည် စီမဳချက်မျာဵကို အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု 

(၂-၃)နှစ် ေကျာ်လာချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်ကာလအတွင်ဵ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ထပမ်ဳေဖာ်ထုတ်ဖပီဵ လုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ်လာ 

ပါမည်။ ဆိုဵရွာဵေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် သက်ေရာက်မှုမျာဵမရိှခဲဴလျှင် (၅)နှစ်တာဖွဳ့ဖဖိုေရဵ နည်ဵ ဗျူဟာသည် အနည်ဵ နှင်ဴအမျာဵ 

ေြပာင်ဵလဲမှုရိှမည် မဟုတ်ေသာ်လည်ဵ စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်တာ အတွင်ဵထပ်တိုဵစီမဳချက်မျာဵ ရိှလာနိုငပ်ါသည်။  

ထို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် နှစ်အလိုက်ဘဏ္ဍာေရဵနှစ် ေငွေ ကဵစီမဳမှု ဆိုင်ရာေရွဵချယ်ြခင်ဵ ၊ အစီအစဉ်နှငဴ် 

စီမဳချက်မျာဵအာဵ ြပုြပငမ်ွမ်ဵ မဳနိုင်ြခင်ဵ တို္ဓကို ြပုြပငရ်လွယ်ကူ ေစရန်ဦဵတည်ပါသည်။ ေဒသတွင်ဵ ြဖစ်ေပ္ဒလာေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်၊ သဘာဝေဘဵ အန္တရာယ်၊ အြခာဵအေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ် အစိုဵရဘတ်ဂျက်မျာဵအေပ္ဒ အလှူရှငရ်ရိှအေပ္ဒ 

မူတည၍် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကို ေြပာင်ဵလဲရန်ြဖစ်ပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ကျွန်ုပ်တို္ဓ (၅)နှစ်တာ အတွက်ေရဵဆွဲထာဵေသာ 



 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက် မူေဘာင် တွင် နှစ်အလိုက်အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်အာဵရွာ၏အေြခအေနေပ္ဒမူတည်၍ ြပင်ဆင်ေြပာင်ဵ လဲ ေဆာငရွ်က်ရမည် ြဖစ်ပါသည်။  

( ခ )  ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵြမှုပ်နဳှမှုကို အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

အစီအစဉ်နှငဴ် စီမဳချက်မျာဵအာဵ ကဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှုကို အေြခခဳ၍စီမဳချက်အပု်စု သတ်မှတ် ြခင်ဵ သည် 

စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာအချက်အလက်မျာဵ ခွဲြခမ်ဵသဳုဵသပ်ရာတွင် မျာဵစွာ အေထာက်အကူ ြပုပါမည်။ (Functional Classification)သည် ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် ၎င်ဵတို္ဓနှင်ဴသက်ဆိုင်ေသာ စီမဳချက်မျာဵကို သိရိှနာဵလည်ရန် အေထာက်အကူြပုပါမည်။ (Economic Classification)သည် 

စီမဳချက် မျာဵကို အကျ ိုဵရလဒြ်ဖစ်ထွန်ဵမှုမျာဵအာဵ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ပါသည်။ 

(၁) ကဏ္ဍကိုအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပစ်ု သတ်မှတ်ြခင်ဵ( Functional Classifica tion) ေဆာငရွ်က်မည်ဴ စီမဳချက်နှင်ဴ 

စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်သည် မည်သည်ဴ ကဏ္ဍေအာကတ်ွင် (ဥပမာ-စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစသည်ဴ)၊ မည်သည်ဴ 

ဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် သက်ဆိုငသ်ည်စသည်ဴြဖင်ဴ ခွဲြခာဵသတ်မှတ်နည်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ရင်ဵနီှဵြမှု ပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကို အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ  (Economic Classification) 

  စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုဵအစာဵသည် မည်သည်ဴရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှု အမျ ိုဵ အစာဵ ြဖစ်သည်ကို ေဖာ်ြပြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် ( Current Expenditure) ဥပမာ - လစာ၊ ေန့တွက်စရတိ်၊ လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်စရိတ်၊ 

ငာှဵရမ်ဵ ခစသည်မျာဵ၊ 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ အသဳုဵစရိတ် ( Capital Expenditure )  ဥပမာ-ေဆာက်လပု်ေရဵ ပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ပုဳေသဝယ်ယူရေသာ 

ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳမှု မျာဵ၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် ( Capacity Building Expenditure )  ဥပမာ- ေဆွဵေနွ:ပွဲ၊ 

သငတ်န်ဵစသည်ဴအသဳုဵစရိတ်၊ 



 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုအေထာက်အပဴဳ (Humanitarian Support) တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် အပု်စုဖွဲ့ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵမှ ေကျဵရွာတွင် ေဆာငရွ်က် သင်ဴသညဴ် လုပ်ငန်ဵေခါင်ဵစဉ်မျာဵ 

ထွကရ်ှိလာပါသည်။ ယင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအနက် တက်ေရာက်သူ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ အပု်စု(၅)စုထဲမှ (၁၀)ဦဵက ဦဵစာဵေပဵရမည်ဴ 

စီမဳချက်မျာဵကို အမှတ်ေပဵ  ကပါသည်။ အချ ို့ေသာစီမဳချက်မျာဵကိုေဆာငရွ်က်ရာတွင် နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာ 

အေသဵစိတ်အေထာက်အပဴဳမျာဵကို ဖမို့နယ်အဆင်ဴအစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အြခာဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ ြပညဴ်ြပညဴ်ဝဝရရိှရန်လိုအပ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျက်မျာဵ 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခဲွ   စီမဳချက်  ရမှတ်  ဦဵစာဵေပဵ   ေဖာ်ြပချက်   မှတ်ချက် 

         ေပါင်ဵ    အဆငဴ် 

လမ်ဵ/တဳတာဵ 

လမ်ဵ   ၁။လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ  ၁၀၀  ၁  ကွန်ကရစ်ဘီဵလမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ  

       တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေအာင်      

       ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ 

ေဆဵေပဵခန်ဵ  ၂။ကျန်ဵမာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ ၈၇  ၂  ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ ေဆာက်ရန်  

      ြမငဴ်မာဵလာေစရန် 

 စုိက်ပျ ိုဵေရဵ  

အာဵကစာဵကွင်ဵ ၃။လူငယ်မျာဵကျန်ဵမာသန်စွမ်ဵ ဖပီဵ ၆၈  ၃  အာဵကစာဵကွင်ဵေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ 

       ေပျာ်ရွှေင်ေစရန် 

ေသာက်သဳုဵေရသန့် 

စက်ေရတွင်ဵ  ၄။ေကျဵရွာတွင်ကျန်ဵမာ  ၅၃  ၄  ကျန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရသဳုဵစဲွနိုင်ရန် 

      သန့်ရှင်ဵေသာေသာက်သဳုဵ      သဳုဵစွဲနိုငေ်ရဵအတွက ်စီစဉေ်ဆာင်ရွကေ်ပဵရန် 

                                ေရရရိှနုိင်ေရဵ  

 



 

ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျက်မျာဵ 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခဲွ   စီမဳချက်  ရမှတ်  ဦဵစာဵေပဵ   ေဖာ်ြပချက်   မှတ်ချက် 

         ေပါင်ဵ  အဆငဴ် 

စီဵပွာဵေရဵ 

အလုပ်အကုိင်  ၅။အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ            ၄၇  ၅  စာဵနပ်ရိက္ခာမျာဵ ဖူလဳုေစြခင်ဵနှင်ဴ အလုပ်အကုိင် 

အခွငဴ်အလမ်ဵ              သငတ်န်ဵေဆာငရွ်ကြ်ခင်ဵ      အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵရရိှရန် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

လူငယ်နှင်ဴယဉေ်ကျဵမှု  

လျှပ်စစ်မီဵ   ၆။ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵလူေန ၃၅  ၆  အိမတုိ်င်ဵေစဴ လျှပ်စစ်မီဵ သဳုဵစွဲနိုငေ်ရဵအတွက်   

         လူေနမှုဘဝတုိဵတက်ြမငဴ်မာဵ     စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵရန် 

       လာေစရန်                                                           
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချနိ်ကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပင်န်ဵစတင်ရန်၊ ဖပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵ ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျက် မျာဵ၏ 

အချန်ိဇယာဵကို ေဖာ်ြပထာဵပါသည။် ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလုိက် လုိအပ်သလို ြဖညဴ်စွက် ြပင်ဆင်ဖပီဵ 

နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ စီမခဳျက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည်။ 

ဦဵစာဵေပဵ
အဆငဴ် 

စီမဳချက် 
ရမှတ် 
ေပါင်ဵ  

၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁ 
- ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင်ဵ  
  ကွန်ကရစ်ဘီဵလမ်ဵခင်ဵ ြခင်ဵ 

၁၀၀ √         

၂ 
- ေဆဵေပဵခန်ဵ 
  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

၈၇   √       

၃ 
- သန့်ရှင်ဵ ေသာ 
  ေသာက်သဳုဵေရ 

 
၆၈ 

    √     

၄ - ေကျဵရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵ ၅၃        √   

၅ 
- အာဵကစာဵကွင်ဵ နှင်ဴ 
  အာဵကစာဵပစ္စည်ဵ 

၄၇     √  

၆ - လျှပ်စစ်မီဵရရှိြခင်ဵ   ၃၅     √ 

 

(၉) ဘတ်ဂျတ်နှငဴ်ေငွေကကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵနမူနာ 

(indicative)အြဖစ် ကုိဵကာဵရန် ပမာဏသာ ြဖစ်ပါသည။် အမှနတ်ကယ် လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျက် 

ပမာဏတွက်ချက်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွကရ်မည်ြဖစ်ပါသည။် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီသည် တချ ို့စီမခဳျက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် ဖမို့နယ်အဆငဴ် ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပအဝင် စီမခဳျက်ြပုစုေရဵဆွဲေရဵ အကူအညမီျာဵ 

ရရိှရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည။် ေဖ္ဒြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာ  ဵ
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မဟုတေ်သာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖ္ဒြပထာဵြခင်ဵမရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတေ်သာထည်ဝဴင်မှု၊ ဥပမာ 

လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊ အချနိ် စသည်) 

စီမခဳျက်ဘတ်ဂျတ် 

စဉ ် စီမဳချက် 
ရန်ပဳုေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှမဳှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်
အသဳုဵ 
စရိတ် 

ေငွလဳုဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချင်ဵ
စာနာမှု 
ဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဴဳမှု 

ေငွလဳုဵ
ေငွရင်ဵအ
သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်
ရည်ြမှငဴ် 
တင်ေရဵ 

၁ 
- ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင်ဵ  
  ကွန်ကရစ်ဘီဵလမ်ဵ ခင်ဵ ြခင်ဵ 

 
  

  

၂ 
- ေဆဵေပဵခန်ဵ 
  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

 
  

  

၃ 
- သန့်ရှင်ဵ ေသာ 
  ေသာက်သဳုဵေရ 

 
  

  

၄ - ေကျဵရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵ 
 

   
 

၅ 
- အာဵကစာဵကွင်ဵ နှင်ဴ 
  အာဵကစာဵပစ္စည်ဵ 

 

  

  

၆ - လျှပ်စစ်မီဵရရှိြခင်ဵ   
 

   

 

 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ် အစီအစဉ်မျာဵ 

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေကျဵရွာလူထုကဦဵေဆာင် အေကာင်ထည်ေဖာ် မည်ြဖစ ် သြဖင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှင်ဴ ရညမ်ှန်ဵ ချက်မျာဵသို္ဓ ေရာက်ရှိေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် တာဝန်ရှိ ပါသည။် 

 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အထိေရာက်ဆုဳဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည။် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ 

ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမခဳန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိ အဓိကယူပါမည်။ 
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အဖွဲ့ အစည်ဵ အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နင်ှဵ၍ သက်ဆိုင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

မျာဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ ၏ 

ပညာေရဵအရညအ်ေသွဵ ေကာင်ဵမွနတ်ိုဵ တက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့ က 

ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ် လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါ သည။်  

(ခ) ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေကျဵရွာေကာ်မတအီဖွဲ့ မျာဵကဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာ တွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵ အြခာဵေသာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့ မျာဵကုိလည်ဵ  

ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည။် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ကုိယ်တုိင်မတတ်နိင်ုေသာ အကူအညမီျာဵ 

ရယူေဆာင်ရွကရ်န်ြဖစ်ပါသည။် ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵ ပညာေရဵ သင် ကာဵမှု 

အရည်အေသွဵတိုဵတက်ေရဵေဆာင်ရွကရ်န် ဖမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွကရ်ပါမည။် 

လယ်သမာဵအဖွဲ့ အစည်ဵ ကလည်ဵ လယ်ယာကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ အေထာက် အကူြပု လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ်တင်ရန် 

ဖမို့နယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှငဴ်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာ ဒီဇိုင်ဵပုစဳဳနှငဴ် တွက်ချက်မှုဆိုင်ရာ 

အကူအညမီျာဵရယူရပါမည်။ 

 

(ဂ)  ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ 

 စီမကိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခ္ဒယူ 

ေဆာင်ရွကရ်မညဴ် ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည။် ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါ 

အဖွဲ့ အစည်ဵ /ပုဂ္ဂို လ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှနပ်င်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပေ်ရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆိုင်ရာနှငဴ် စီမခဳန့်ခွဲမှု 

ဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့ မျာဵ (နိုင်ငဳတကာဖဳွ့ဖဖိုဵမှုအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညမ်ျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵ 

ေသာသတ်သတ်မှတမ်ှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်ဖပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ 

 ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာ    

ြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ ဖမို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယ ူ ပါမည်။ 

ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတသီည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ ေကာ်မတီကို ဦဵေဆာင်၍ 

ဖမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵနှငဴ် နီဵနီဵ ကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(ဃ) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ ရန်အတွက် အဖွဲ့ အစည်ဵ  ဆိုင်ရာ 
အစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ ေငွေကကဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျာဵ 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေကာမ်တအီေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဳေဴရဵ အစီအစဉ် 
မျာဵထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လုပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခ 
ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထညဴ်ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို္ဓကုိ ေဆာင်ရွက ်မည်။ 
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ထို္ဓအြပင် တဳတာဵေပ္ဒြဖတသ်န်ဵသွာဵလာသယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵ၏ပမာဏကုိ ကန့်သတ်ြခင်ဵ 
ကဴဲသုိ္ဓေသာစည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတမ်ည်။  

ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက် သက်ဆိုင်ရာေကာ်မတီ၊ 
အဖွဲ့ အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵြပုြပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ အတွက် 
လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ ေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖငဴ် 
ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

(င) စီမကိဳန်ဵအာဵစဉ်ဆကမ်ြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် တိုဵ တက်မှုအေြခ 
အေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ အကဲြဖတ် 
ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ သုိ္ဓမှသာ ရညရ်ွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ 
ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကိုဖပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက ်နိုင်ပါလိမ်ဴမည။် 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် 

ေဖ္ဒေသာနည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေကျဵ ရွာဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵကုိ 

ကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ ၊ အိမေ်ထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ 

အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကရ်န် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ဤသုိ္ဓေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် သငဴ်ေတာ် ေသာအဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ 

လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တညေ်ဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁) စီမကိဳန်ဵကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ် အကဲြဖတသဳု်ဵသပ်ြခင်ဵ 

(က) ကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖငဴ် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆိုင်ရာ တိုဵ တက်မှု 

(physical progress) နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို္ဓကုိ စနစ်တကျ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ ် အစီအစဉ်ြဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆိုင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအလိုက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်နေသာအဖွဲ့ အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵ သီဵတို္ဓက မိမိတုိ္ဓ 

တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့ အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို္ဓ၏ စီမကိဳန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် အလက်မျာ  ဵ

(Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် စီမဳကိန်ဵ၏ 

တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကုန်ဆုဳဵ ချနိ်တိင်ုဵတွင် 

ေကာ်မတီနှငဴ် အဖဲွ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို္ဓ၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု အစီရငခ်ဳစာ (monitoring 

report)ကုိရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရငခ်ဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် 

ကိစ္စမျာဵကုိေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည။် (၃)လပတ ် ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် 

ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပ္ဒ ဦဵတညပ်ါမည်။ 

(၁) လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမကိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် ဖပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 
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 အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲ အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ြပုြပင်သငဴ် 

ေသာအဆိုြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ေသာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(၂) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵဖပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵ ချက်နှငဴ် 

နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှငဴ် အြခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 

 ေငွသာဵနှငဴ် ေငွသာဵမဟုတေ်သာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန် အဆိုြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆငဖ်ပီဵ သက်ဆိုင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှငဴ် သက်ဆိုင်ရာဖမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသုိ္ဓ အစီရင်ခဳ 

ေပဵပို္ဓပါမည်။ အစီရငခ်ဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက် မျာဵကုိ 

အဓိကထာဵေဖ္ဒြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ြပြုပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ 

အေထာက်အပဳမဴျာဵ စသည်တို္ဓပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လညေ်ကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲြဖတ်ပဲွ 

 စီမကိဳန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင် စီမကိဳန်ဵ၏ တိုဵ တက်မှုအေြခအေနကုိ ဘက်စုဳ 

ရှုေထာငဴ်မှ ြပန်လညသဳု်ဵသပ် အကဲြဖတ ်ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပဲွ၏ ရညရွ်ယ ် ချက်မာှ 

ကျွန်ုတို္ဓေဆာင်ရွက်ေသာေကျဵ ရွာဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါ အဖဲွ့အစည်ဵ/ 

ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာ  ဵ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵ ဖန်တီဵ နိုင်ရန် 

ြဖစ်ပါသည။် ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပေ်ရဵအဖွဲ့ ၊ ဖမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှငဴ်အြခာဵသက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့ အစည်ဵ  

မျာဵ(ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵ 

အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည။် 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပဲွမှ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵမိတဖ်က်အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာအခွငဴ်အလမ်ဵကုိလည်ဵရရှိပါမည်။ 

ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွကန်ိုင်မည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်ဵပညာဆိုင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဴဲသုိ္ဓ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှငဴ် စီမေဳဆာင်ရွကစ်ဉ် အစကနဦဵကာလတွင် 

အချန်ိပိုင်ဵအလိုက် ေလဴလာေစာငဴ် ကည်ဴြခင်ဵနှငဴ် အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆိုင်ရာကဲသုိ္ဓ နည်ဵပညာအကူအညီ မျာဵကုိ 

ဖမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိုအပ်မည်ြဖစ်သည။် 
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 ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုငရ်ာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ  

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစို္ဓအရွယ် ၃ ၂ ၅ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၀ ၆ ၁၆ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၁၃ ၁၂ ၂၅ 

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ သာဵအရွယ် ၂၁ ၂၁ ၄၂ 

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သညဴ်အရွယ် ၂၁၁ ၂၁၆ ၄၂၇ 

၆၅ နှစ် နှင် ဴအထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၁၄ ၁၅ ၂၉ 

စုစုေပါင်ဵ  ၂၇၇ ၂၇၂ ၅၄၄ 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာငစ်ု ၁၆၀ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။    
မှတ်ချက်။    ။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ေအာက် ဆိုသည်မှာ ေမွဵကင်ဵ စမှ အသက် (၁) နှစ်မြပညဴ်မီ 
အရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆိုသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ြပညဴ် အရွယ်မှ (၅) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 
နှစ် ဆို သည်မှာ အသက် (၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ြပညဴ်သည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်မြပညဴ်မီအရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မ ှ ၆၄ နှစ် 

ဆိုသည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မြပညဴ်မီအရွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်နှင်ဴ 
အထက် ဆိုသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ြပညဴ်အရွယ်နှင်ဴ ၎င်ဵထက် အသက်ကကီဵသညဴ် အရွယ်မျာဵကို 
ဆိုလိုသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ေကျဵရွာတွင် ချမ်ဵသာေသာအိမ်ေထာငစ်ုဝင် ၆.၂၅% ခန့်ရှိဖပီဵ  

ေြပလည်ေသာ အမိ်ေထာငစ်ု ၁၁.၇%၊  ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စု ၄၄.၅၃%နှင်ဴ အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၃၇.၅% ခန့်ရှိသည်ကို ေတွ့ရဖပီဵ အမိ်ေထာငစ်ု(၁၆၀)စ ု လူဦဵေရ(၅၄၄)ဦဵ ေတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

(ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသ်ူ အင်အာဵ  

(ခ-၁) လုပ်သာဵအငအ်ာဵနှငဴ် ဝငေ်ငွရလပု်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 
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 (ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသ်ူ အင်အာဵ  

(ခ-၁) လုပ်သာဵအငအ်ာဵနှငဴ် ဝငေ်ငွရလပု်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ    

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၆၇ ၁၃၈ ၃၀ ြမင်ဴ    လတ်      နိမ် 

အလုပ်သမာဵ/  

ဝန်ထမ်ဵ 
၇၀ ၁၃၄ ၇ 

ြမင်ဴ      လတ်     နိမ် ဴ

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၃ ၃ ၃ ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ ဝန် 

ထမ်ဵ  
- - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ ) 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လုပ်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

၅ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ     

၆ 
 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၁ ၂ ၁ ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

 လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့နှငဴ် ေရေပဵေဝေရဵ 

၇ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရ ဳလုပ်ငန်ဵ 

၈ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၉ ၉ ၉ ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှငဴ် တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျာဵ ြပငဆ်င်ေရဵ 

၉ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရှင်မျာဵ (ဆဳြပင၊် အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်ဵေပဵသူ စသည်) 

၁၀ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၅ ၅ ၅ ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ 

၁၁ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ဟိုတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်ဵ 

၁၂ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 ပို္ဓေဆာငေ်ရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

၁၃ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ    လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝနထ်မ်ဵ - - - ြမင်ဴ    လတ်    နိမ် ဴ

 ေငွေချဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှငဴ်ေငွေချဵြခင်ဵအပါအဝင် ေငွေကကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

၁၄ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵ ဝယ် ဌာဵရမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၅ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

၁၆ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 ပညာေရဵ 

၁၇ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ ၂ ၃ - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

 ကျန်ဵမာေရဵ 

၁၈ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ဝနထ်မ်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

 လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၉ 
ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘ အြခာဵဝငေ်ငရွလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင်သူမျာဵ’ အေရအတွက်တွင် ‘ မိသာဵစု 

ဝငေ်ငွလုပ်အာဵ’ ထပမ်ဳထညဴ်သွင်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ  မြပုရပါ။ ‘ရပတ်ည်နုိငမ်ှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ြမင်)ဴ’ ဆို 

သည်မှာ ေဖာ်ြပပါလုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်လိုသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵအြဖစ်လုပ်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴ အလမ်ဵရရိှနိုင်မှု အေြခအေနကိုဆိုလုိ 

ပါသည်။ ဥပမာ- ‘စိုက်ပျ ိုဵေရဵ’ ကဏ္ဍ၏‘ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ’ တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု ‘ြမင်ဴ’ဆိုပါက 

အဆိပုါလပု်ငန်ဵတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလပု်ကိုင်ရန် အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵေနသည်ဟုဆိုလို 

ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ သငေ်တာကကီဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် တိရစ္ဆာန် 

ေမွဵြမူေရဵ၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵ၊ သစ်ေတာလပု်ငန်ဵ၊ သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေကျာက်ထုတ်လုပ်ေရဵ၊ 

သဘာဝအရင်ဵ ြမစ် ထုတ်လပု်ြခင်ဵ၊ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ၊ လျှပ်စစ်ဓါတ်ေငွ့ ၊ ေရေပဵေရဵ၊ ေဆာက်လပု် 

ေရဵ၊ လယ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ၊ ေဟာ်တယ်၊ စာဵေသာက်ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ၊ ပို္ဓေဆာင် ဆက်သွယ်ေရဵ၊ 

သုိေလှာင်ေရဵ၊ ဆက်သွယ်ေရဵ ေချဵေငဝွန်ေဆာ်မှုလုပ်ငန်ဵ၊ ြပည်သူဝန်ေဆာငမ်ှုလုပ်ငန်ဵ၊ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓကိ 

အလုပ်အကိုင် 

အဓကိ ဝငေ်ငရွ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချက်ကို      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 အမိ်မျာဵတွင် အဌာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂၀ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ    လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၄၁ ၇၃ -  ြမင် ဴ   လတ်     နိမ် ဴ

ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကိုငသူ်မျာဵ 

၂၁ 

ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ - - - ြမင်ဴ      လတ်    နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမင်ဴ     လတ်     နိမ် ဴ

 စုစုေပါင်ဵ  ၁၆၀ ၅၄၄   
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ကျန်ဵမာေရဵ၊ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ အမိ်အငှာဵလိုက်လပု်ငန်ဵ၊ ြပငပ်ကုမ္ပဏီလုပ်ငန်ဵမျာဵ စသည်တို္ဓ 

မရိှေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိကု် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတွက်

ပုဳ 

အမျာဵဆုဳဵ (ကျပ်) 
အနည်ဵဆုဳဵ 

(ကျပ)် မှတ်ချက် 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀  

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - -  

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ - ေရချ ို/ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ငါဵပိ၊ ငါဵ 
ေြခာက် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 
ထုတ်လုပ်ေရဵ နှင် ဴသဘာဝ 
ရင်ဵ ြမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - -  

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက် 
သမာဵ၊ ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ - -  

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵ 
ပစ္စည်ဵမျာဵ ြပငဆ်င်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၈ 
လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵ  
ဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှငမ်ျာဵ (ဆဳ 

ပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 
အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်ဵေပဵ 
သူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - -  

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက် 
ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

မှတ်ချက် 

(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရတီွက်ြဖင်ဴ ရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝငေ်ငွ = (တစ်နာရီဝငေ်ငွ × ၈) 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။            ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵ၊ သတ္တူ 

တူဵေဖာ်ေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵ၊ ေဆာက်လပု်ေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အမိ်သဳုဵ 

ပစ္စည်ဵလုပ်ငန်ဵ၊ လက်လီလက်ကာဵေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵ၊ ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရှင်မျာဵ၊ ေဟာ်တယ်နှငဴ် 

စာဵေသာက်ဆိုင်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် “ေန့စာဵ” အလုပ်သမာဵမျာဵမရိှ၍ တချ ို့လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ကိုယ်ပိုင်အလုပ်မျာဵသာြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။  

(ဂ) သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ ေြမဧရိယာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေြမ ပိုင်ဆိုင်မှု 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရိယာ(ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၃၀၄ ေကာင်ဵ             သင်ဴ                   ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာငယ်ာေြမ - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

စာဵကျက်ေြမ - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

ေြမလတွ်ေြမလပ် - ေကာင်ဵ                သင်ဴ                   ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ  ၃၀၄  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ ၊ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု၊ (၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှငဴ် စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမလတွ်ေြမလပ် ဆိုသည်မှာ ယခင်က သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကိုငလ်ာခဲဴဖပီဵအေ ကာင်ဵ  

အမျ ိုဵမျ ိုဵေ ကာင်ဴ စွန့်လွှတ်ထာဵသညဴ် သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကိုငသ်ူမရှိေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ (သုိ္ဓ) ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ကိုငန်ိုင်သညဴ်ေြမနှင်ဴ နိုငင်ေဳတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သညဴ် ေြမမျာဵကိုဆိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။          ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမ ၃၀၄ဧက၊ ဥယာဉ်ခခဳေြမ 

နှငဴစ်ာဵကျက်ေြမမျာဵမရိှပါ။ ဆိုလိုသည်မှာ ကျန်ေသာေြမေနရာမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါ 

သည်။   စိုက်ပျ ိုဵနိုင်ေသာ ေြမဧရိယာေပ္ဒတွင် ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာသာဵ မျာဵမှီတင်ဵ  လုပ်ကိုင်ဖပီဵ 
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အြခာဵဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ နည်ဵ ပါဵပါသည်။ ေြမဆီလွှာမှာ အသင်ဴအတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်သည်ဟု 

ေတွ့ရှရပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵ ြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ ေကျဵရွာနှင်ဴ 
အနီဵပတ်ဝန်ဵကျငတ်ွင် 

သဘာဝအတိုင်ဵ  ေတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာ

တမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ေကျာက် 

မျက် စသည်။) 

မျာဵ    သင်ဴ   နည်ဵ     မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

 ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
 စသည်မျာဵ 

မျာဵ    သင်ဴ   နည်ဵ     မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ(နွာဵစာ၊ 

ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

မျာဵ    သင်ဴ   နည်ဵ     မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ    သင်ဴ   နည်ဵ     မရိှ  

 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊အေထွေထွအုပ် ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက် ပစ္စည်ဵမျာဵ 

ေကျာက်ခဲ ေကျာက်စရစ်မျာဵ မထွက်ရိှပါ။ ေဆဵဘက်၀င်အပင်မျာဵသည် အနည်ဵအကျဉ်ဵရှိေသာ် 

လည်ဵ အသဳုဵြပုမှုနည်ဵပါဵပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေြခအေန 

အေကကာင်ဵ  အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပ ေသာ 
အိမ်ေထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရှိ
ေသာအိမ်ေထာင်စု   

ဆင်ဵရဲေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု 

အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ 
အမိ်ေထာငစ်ု 

ေြမယာပိုငဆ်ိုင်မှု ၄.၆၈ % ၁၅.၆၂ % ၄.၆၈ % ၂.၃၄ % 

အမိ်အေြခအေန  
တိက်ုခဳ၊ 
သွပမ်ိုဵ အိမ် 

သွပမ်ိုဵ ၊ပျဉ်ေထာင်၊ 
သစ်သာဵအိမ် 

ဓနိမိုဵ၊ထရကဳာ၊ 
ပျဉ်ခင်ဵ အိမ် 

ဓနိမိုဵ၊ ဓနိကာ၊ 
ဝါဵခင်ဵအမိ်  
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အေကကာင်ဵ  အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပ ေသာ 
အိမ်ေထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရှိ
ေသာအိမ်ေထာင်စု   

ဆင်ဵရဲေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှု 
နှင်ဴဆိုင်ေသာ 
ပိုင်ဆိုငမ်ှု 

လက်တွန်ဵ 
ထွန်စက်၊ 

ေ ခေလှ္ဓစက်၊ 
ေရစုပ်စက်၊ 

ေရစုပ်စက်၊ 
 

- - 

အဓကိစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ၊ 
အေရာင်ဵ  
အဝယ် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ၊ 
အေရာင်ဵ အဝယ် 

လယ်ယာ 
လုပ်ငန်ဵ 
 

လယ်ယာ၊ 
ေန့စာဵလုပ်ငန်ဵ 

အိမ်ေထာင်စ ု- ၁၆၀ ၁၀ ၂၅ ၆၇ ၅၈ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေနမှာ အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀စ ု (၆.၂၅%)၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှု ၄.၆၈%၊ အမိ်အေြခအေနမှာ တိုက်ခဳ၊(၁)ထပ၊်(၂)ထပ၊် 

ပျဉ်ေထာင၊်သွပ်မိုဵအိမ်၊ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ်ဆိုင်ေသာပိုင်ဆိုင်မှုမှာ လက်တွန်ဵထနွ်စက်၊ ေ ခေလှ္ဓစက်၊ 

ေရစုပ်စက်တို္ဓြဖစ်သည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အမိ်ေထာငစ်ု ၂၅စု (၁၁.၇၁%)ေြမယာပိုင်ဆိုငမ်ှု   

၁၅.၆၂ % ၊ အမိ်အေြခအေနမှာ ပျဉ်ေထာင၊်သွပ်မိုဵ၊ ပျဉ်ခင်ဵ အမိ်၊ ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ် ဆိုင်ေသာ 

ပိုင်ဆိုငမ်ှုမှာ ေရစုပ်စက်တို္ဓြဖစ်သည်။  ဆင်ဵရဲေသာ အမိ်ေထာငစ်ု ၆၇စ(ု၄၄.၅၃%) ေြမယာပိုငဆ်ိုငမ်ှု 

မှာ ၄.၆၈ % အမိ်အေြခအေနမှာ သွပ်မိုဵ၊ ဓနိမိုဵ၊ ပျဉ်ကာ၊ ပျဉ်ခင်ဵ ၊ ထရကဳာတို္ဓြဖစ်သည်။ 

အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ အမိ်ေထာငစ်ု ၅၈စု (၃၇.၅%)၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်မှု ၂.၃၄ % အမိ်အေြခအေနမှာ 

ဓနိမိုဵ၊ ထရကဳာ၊ ပျဉ်ခင်ဵ ၊ဝါဵကပ်ခင်ဵ ရှေိကကာင်ဵ ေတွ့ရှိပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်ပါ၍ အဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုမှာ အလွန်နည်ဵပါဵမပီဵ အလွန်ဆင်ဵ ရဲေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမှာ အမျာဵဆုဳဵရိှေကကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ ေကျဵရွာ၌ဆင်ဵရဲမှုမျာဵမပီဵ အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵ ပါဵေကကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င)  ထိခိုက်လွယ်မှု 

(င.၁)   ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵ မရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ  

(ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ) 
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အချနိ်ကာလ 
အမိ်ေထာငစ်ု 
အေရအတွက် 

ေြဖရှင်ဵသညဴ်နည်ဵဗျူဟာ (ေြဖရှင်ဵနည်ဵ 
တစ်ခုစီအလုိက် အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 

မျာဵကိုေဖာ်ြပရန် 

၃ လေအာက် ၀မ်ဵစာ  
ဖူလဳုမှု 

၆ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ= 
အစာေလျှာဴစာဵ              = ၂ 
အေထာက်အပဴဳယူ           =  ၄ 
ေချဵယူ                        =    
လုပ်အာဵခကကိုယူ           =   

၃ လ နှငဴ် ၆လကကာဵ 
၀မ်ဵစာဖူလုဳမှု  

၁၇ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ = 

အစာေလျှာဴစာဵ                = 
အေထာက်အပဴဳယူ             =  ၅   
ေချဵယူ                          =  ၈  
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =  ၄ 

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၂ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵ လစဲာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 
အေထာက်အပဴဳယူ            =   
ေချဵယူ                          =  ၂ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =  

ရင်ဵြမစ် .. ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာငစ်ုေပါင်ဵ ၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုန်ဵအာဵ စစ်တမ်ဵ 
ေကာက်ယူြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။         ။ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ ၃ နှင်ဴ ၄ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ၏ ၃၀% အြဖစ် အမိ်ေထာင်စု 

၃၀စုကို ေတွ့ဆုဳေလဴလာဆန်ဵစစ်ခဲဴရာတွင် ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုသည် ၃လေအာက် ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှု 

၆အမိ်ေထာငစ်ု (၇.၈၁%)၊ ၃လနှင်ဴ၆လကကာဵ ဝမ်ဵစာလူလုမဳှု ၁၇အမိ်ေထာငစ်ု(၁၁.၇၁%)နှငဴ် ၆လမှ 

၁၂လအထိ ဝမ်ဵစာလူလုမဳှု ၂အမိ်ေထာငစ်ု (၄.၆၈%) ။ ေကျဵရွာတွင် ဆန်ေရစပါဵေပါမျာဵသြဖငဴ် 

အမိ်ေထာငစ်ု အမျာဵစုသည် တစ်နည်ဵနည်ဵြဖင်ဴ ထမင်ဵနပ်မှန်ေအာင် စာဵသဳုဵနုိင်ကကပါသြဖငဴ် 

ေကျဵရွာ၏၀မ်ဵစာ ဖူလဳုမှုအေြခအေနမှာ ဆိုဵဝါဵေသာအေြခအေန၌ မပါေကကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 
(င.၂)  ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စမုျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 
ဇယာဵ (၈) ကူညီေစာငဴ်ေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန 

အေကကာင်ဵ အရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှေိသာသက်ကကီဵရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှငဴ်အထက် ၃ ၈ ၁၁ 

မိသာဵစု/ရပရ်ွာ၏ေစာင်ဴေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် 
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အေကကာင်ဵ အရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ်အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် အမိ်ေထာငစ်ု   ၅ 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆိုဵဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်ေထာငစ်ု - 

အြခာဵေဒသသုိ္ဓကကာြမင်ဴစွာသွာဵေရာက် ေနထိုင်လုပ်ကိငုေ်နသညဴ် 
ဆင်ဵရဲသညဴ် အမိ်ေထာင်စု 

၂ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ 

အပု်စုမျာဵမှာ ၆၄နှငဴ်အထက်သက်ကကီဵရွယ်အို (၁၁)ဦဵနှငဴ် မိသာဵစု/ရပရ်ွာ၏ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ 

မသန်စွမ်ဵသညဴ်ပုဂ္ဂိုလ် မရှပိါသည်။ ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သညဴ် 

အမိ်ေထာငစ်ု(၅)စု၊  ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် အြခာဵေဒသသုိ္ဓကကာြမင်ဴစွာ သွာဵေရာက် 

ေနထိုင် လုပ်ကိုငေ်နသညဴ် ဆင်ဵရဲသညဴ်အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ (၂)စ ုရှပိါေကကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိုက်လွယ်မှု အမျ ိုဵအစာဵ 

(အေြခအေန) 

ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုမဳှု      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵ ြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊စိုက် 
ပျ ိုဵေရ) 

     ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၄ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ       ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၅ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ   ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၆ မုန်တိုင်ဵ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၇ ငလျင်  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၈ မီဵေဘဵ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၉ ဆာဵငန်ေရဝငေ်ြမ      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၀ ေြမဖပိုြခင်ဵ ၊ ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵ မှု      ြမင်ဴ            လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ   ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၂ ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ   ြမင်ဴ            လတ်             နိမ် ဴ            မရိှ 

၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 
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၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵ မှုေရာဂါ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၅ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၆ တိရိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု  ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၇ လူကနု်ကူဵြခင်ဵ   ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵ ပန်ဵဆက် 
သွယ်ေရဵ ခက်ခဲစသည် 

 ြမင် ဴ           လတ်             နိမ်ဴ             မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုြဳခင်ဵ ၊ 

ေရကကီဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ စသညဴ်အေြခအေနမျာဵြဖစ်ေပ္ဒြခင်ဵ ရှိပါကယင်ဵ ြဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵ 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရိှပါက ေကျဵရွာ၏ မည်သုိ္ဓေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵနှငဴ် အိမ်ေထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ေထာငစ်ု ေအာက် -နိမ်ဴ 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ေထာင်စု- လတ် 

အမိ်ေထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ေထာင်စု အထက်-ြမင်)ဴ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် မိုဵေခါင်ြခင်ဵ ၊ ဆာဵငန်ေရဝင်ေြမမျာဵလည်ဵ 

မရိှပါ။ လူကနု်ကူဵြခင်ဵ မှာလည်ဵ လုခဳခုဳစိတ်ချမှုရိှ၍ လုဳဵ ဝမရိှေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵြပာဵ၍ ြမစ်ေရတက်မှုေ ကာင်ဴ လယ်ကွင်ဵ မျာဵအာဵ ေရလွှမ်ဵမိုဵ မှုရိှေသာ်လည်ဵ 

ပျက်စီဵဆုဳဵရှုဳဵမှု အနည်ဵငယ်သာရိှပါသည်။ မိုဵရာသီတွင် ြဖစ်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵနှငဴ် တိရစ္ဆာန်မျာဵ 

ကူဵစက်ေရာဂါကျေရာက်မှုေ ကာင်ဴ ဆုဳဵရှုဳဵမှုအနည်ဵ အကျဉ်ဵရှိေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ ရာသီဥတု 

အေြပာင်ဵ အလဲေ ကာင်ဴ တုတ်ေကွဵဖျာဵနာမျာဵြဖစ်ဖပီဵ အြခာဵေရာဂါမျာဵ အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(၁.၅.၄)ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သညဴ်သူမျာဵ  

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

စဉ် 
ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု  
ခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၂ 
အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာငသ်ညဴ် ဆင်ဵရဲ 
သညဴ် အမိ်ေထာငစ်ု  

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၃ ေြမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 
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စဉ် 
ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု  
ခဳရနုိင်သည်ဴသူမျာဵ 

ထိခိုက်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၄ 
သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆိုဵ ရွာဵစွာ ကျေရာက် 
နုိင်ေသာ အမိ်ေထာငစ်ု/ ကူဵ စက်ေရာဂါ 
ထူေြပာေသာေဒသတွင် ေနထိုင်သူ 

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၅ ပင်လယ်/ြမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၆ 
မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာ 
ေနရာ (Prone to accident)တွင် 

ေနထိုင်သူမျာဵ 

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၇ 
ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေြပာင်ဵခဳရသူ
မျာဵ (IDP) 

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၈ ေြမနိမ်ဴပိုင်ဵ ေနထိငု်သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင် ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၀ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျ ိုဵမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၂ 
ေဒသတွင်ဵ ပဋပိက္ခဧရိယာတွင်ေနထိငု် 
သူမျာဵ 

ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိုငသူ်မျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနုိငေ်ြခရှိေသာသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ            မရှိ 

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျဵေရာင်ဵ သူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၈ ေနရပ်ြပန် အေြခချသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၁၉ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 

၂၀ ကာဵေမာင်ဵမပီဵ အသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမင်ဴ               လတ်         နိမ် ဴ           မရှိ 
 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချက်။       ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴ အိမေ်ထာင်စု 

အနည်ဵငယ်သာရှိပါသည။် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေနေသာ အိမေ်ထာင်စုအနည်ဵငယ်နှငဴ် ကျန်အိမေ်ထာင်စုမှာ 

ကျပန်ဵလုပ်ကိုင် ရှာေဖွစာဵေသာက်ေနသူမျာဵသာြဖစ် ကပါသည။် ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် မိသာဵစုသဖွယ် 

စည်ဵစည်ဵလုဳဵလုဳဵညညီီညွှတ်ညွှတ်ြဖငဴ် ေနထိုင်လုပ်ကုိင်စာဵေသာက်ေန ကပါသည။် ထိခိုက်မှုရှိပါကလည်ဵ  

ဝိုင်ဵ၀န်ဵကူညီ ေြဖရှင်ဵေပဵ ကပါသည။် 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေြခအေန 
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(က-၁)ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရှိလူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ  

 

 

 

 
စဉ် 

 
အဖဲွ့အစည်ဵ
အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ         
(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 
အထက်ေရွဵနိုင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 
နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ် 
ခုကိုသာ 
ေရွဵရန်) 

 

ကျာဵ 

 

မ 

 

ေပါင်ဵ 

၁ 

 

ရပ်ရွာဖဳွ့ဖဖိုဵ 

ေရဵအဖွဲ့ 

 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၄ ၄ ၈ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်ကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၂ 

အမျ ိုဵသမီဵ 

အဖွဲ့  

 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

- ၁၀ ၁၀ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်ကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၃ 
ေမတ္တာ 

ဂုဏ်ရညအ်ဖွဲ့  

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၂ ၉ ၁၁ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှငဴ်ကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၄ ရပ်မိရပ်ဖ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၆ - ၆ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ 

စိုကပ်ျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 
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ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့ စသညဴ်။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် အကျ ိုဵေတာငေ်ဆာင်အဖွဲမှာ ေငွေ ကဵ၊ 

ဘာသာေရဵနှငဴ် သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ လူမှုေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵမှု လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ေ ကာင်ဵ   

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။  

(က-၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာငရ်ွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖဲွ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာ 

ဝန်မျာဵနှင်ဴ အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်) 

 

၁ 

 

 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  
 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

၂ 

 

 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

၃ 

 

 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵ ြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု။ 
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မှတ်ချက်။ 

(၁) ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- ဓမ္မစကူဵလ် 

ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊  Christian Aid Missions စသည်) 

(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- Care International, 

 Save the   Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ 

(၄)  နိုငင်ဳအမျာဵ၏ ရန်ပုဳေငွြဖငဴ်ေဆာင်ရွက်ေသာဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ (ဉပမာ- 

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုငင်တဳစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငြွဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ(ဉပမာ-GIZ,  UK 

Aid,  US Aid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

နိုငင်ေဳတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကို ထိေရာက်စွာထမ်ဵ ေဆာငန်ိုငေ်စရန် အလုိ္ဓငှာ ဉပေဒ၊ 

နည်ဵ ဉပေဒ၊ လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵြဖင်ဴ ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵ အဖွဲ့ 

မျာဵ(ဉပမာ-သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာန၏ြမစိမ်ဵေရာင်စသည်)တို္ဓကို ဤဇယာဵတွင်ထညဴ်သွင်ဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။  ကခတ်ေတာေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပငပ် 

အဖဲွ့အစည်ဵဟူ၍ သီဵသန့်မရိှပါ။ အစိုဵရ ဦဵေဆာငမ်ှုြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသာ 

ရိှပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵနှငဴ်အသက်ေမွဵမှု အေြခအေန 

(ခ-၁) သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၇၃ ေြမမဲယဴာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၁၂ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၂၅ ေတာငသူ်ငယ် 
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၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ ၃၃ ေတာငသူ်လတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်  ေတာငသူ်ကကီဵ 

ေကျဵရွာရှိအမိ်ေထာငစ်ု စုစုေပါင်ဵ  ၁၄၃  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင်ဵရှိ အချ ို့အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ စိုက်ပျ ိုဵေြမ 

ဧက နည်ဵ ေသာ်လည်ဵ စီဵပွာဵေရဵအဆငေ်ြပေသာ အမိ်ေထာင်စုအချ ို့လည်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵ 

ေြမယာမဲဴမှာရွာ၏ ထက်၀က်ေကျာ်ခန့်ရှိဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုငဆ်ိုင်ေသာ လယ်ယာရှင်မျာဵထဳတွင် 

ေန့စာဵလုပ်သာဵအြဖစ် ၀ငေ်ရာက်လုပ်ကိုင်ြခင်ဵ ြဖင်ဴ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵရရိှပါသည်။ 

(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှငဴ်ပဂု္ဂလိကေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵနုိငသ်ညဴ်ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵ အြမစ်နှင်ေဴရသွင်ဵ ဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵြမစ် 
ေရေသာက် 

(ဧက) 

ရရှိနိုင်မှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု(ရိှ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၄ 
ေရသွင်ဵ  

ေြမာင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

 ၅ အဝစီိတွင်ဵ ၈၀ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၆ 
လက်ငင် 

ေရတွင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလုိက် 

မေြဖဆိုပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆိုပါ 
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပစ်ု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵ ဦဵစီဵဌာန၊ စိုက် 

ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် ေရအရင်ဵ အြမစ်ကို အဝစီိတွင်ဵ မှ 

ရရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ ေရအရင်ဵ အြမစ်နည်ဵေသာ်လည်ဵ ေရရရိှမှုလုေဳလာက်ေ ကာင်ဵ  

ေတွ့ရသည်။ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် ေရမျာဵကိုလည်ဵ အလွယ်တကူ တူဵယရူရိှ 

နိုငေ် ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ အစိုဵရနှငဴ်ပုဂ္ဂလိက လှူဒါန်ဵထာဵေသာ ေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ မရိှေသဵပါ။ 

(၃) အဓကိသီဵနဳှမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓကိသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ 
စိုက် 
ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵ 
သည်ဴကာလ 

သွင်ဵအာဵစု 
လိအုပ်ချက် 
(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာေရွဵရ

န)် 

အြမတ် 
ရရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကိ ု

သာေရွဵရန်) 
ယူနစ် 

အနည်ဵ 
ဆဳုဵ 

အမျာဵ 
ဆုဳဵ 

ပျမ်ဵ  
မျှ 

မှ ထ ိ

စပါဵ 
၃၀၄ 
ဧက 

တင်ဵ ၆၀ ၁၀၀ ၆၀ နယုန် 
သီတင်ဵ 
ကျွတ် 

ြမငဴ်    လတ်    
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ်     
နိမဴ် 

မတ်
ပ ဲ

၃၀၄ 
ဧက 

တင်ဵ ၉ ၁၅ ၁၂ တန်ေဆာင်

မုန်ဵ တပို္ဓတွဲ 
ြမငဴ်    လတ်    
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ်     
နိမဴ် 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင ်စပါဵ၊ ပဲမျာဵ အထွက်နှုန်ဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴ 

မျှသာြဖစ်ဖပီဵ အကျ ိုဵအြမတ်သည်လည်ဵ အသင်ဴအတင်ဴသာြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵ 

ေရဵလုပ်ငန်ဵ၏ သွင်ဵအာဵစုမျာဵြဖစ်ေသာ ဓာတ်ေြမ သဇာ၊ ဒီဇယ်၊ ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵအာဵ လိုအပ် 

ချက်ြမင်ဴမာဵေသာေ ကာင်ဴ  အေကကဵယူသဳုဵစွဲေနရပါသြဖင်ဴ စပါဵသီဵနှဳေပ္ဒချနိ်တွင် ေစျဵေကာင်ဵ ရ 

သည်အထိ မေစာင်ဴနိုင ်ကဘဲ ရရာေစျဵြဖင်ဴေရာင်ဵချရသြဖင်ဴ အြမတ်ရရှိမှုနည်ဵပါဵပါသည်။ 

ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာတွင် မတ်ပဲနှင်ဴ စပါဵတို္ဓ၏ တစ်ဧကအထွကန်ှုန်ဵမျာဵကို အနည်ဵမျာဵအလိုက် 

အထက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ 
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(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆိုင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငာှဵရမ်ဵ လုပ်ကိုငေ်နေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက် ၁၁ - - ၆၈ 

လက်တွန်ဵထွန်စက် - - - - 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက် ၁ - - ၇၆ 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - - - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် - - - - 
ေရစုပ်စက် - - - - 

ေြခနင်ဵ ေရတငစ်က် - - - - 

ြမက်ရိတ်စက် - - - - 
ရင်ဵ ြမစ်…(၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် လယ်ဧကမျာဵေသာ ေတာင်သူကကီဵမျာဵ၊ 

ေတာငသူ်လတ်မျာဵသည် လယ်ယာသဳုဵ၊ ဥယျာဉ်ခခဳသဳုဵ စက်ပစ္စည်ဵမျာဵ  အသင်ဴအတင်ဴ ပိုင်ဆိုင် 

ထာဵ ကပါသည်။ ဧကအနည်ဵငယ်သာပိုင်ဆိုင်ေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵသည်လည်ဵ လုပ်ငန်ဵသုဳဵ 

စက်ပစ္စည်ဵ မျာဵ အနည်ဵငယ်ပိုင်ဆိုင်ထာဵ ကဖပီဵ  အြခာဵလိုအပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵသဳုဵစက်ပစ္စည်ဵမျာဵ 

ကိုလည်ဵ ဌာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေန ကပါသည်။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာသည် မိုဵရာသီနှင်ဴေဆာင်ဵ ရာသီ 

မျာဵတွင် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေသာ နှစ်သီဵစာဵလယ်ယာေြမမျာဵရိှဖပီဵ ေကျဵရွာတွင်အဖဲွ့ပိုင်နှင်ဴ အမျာဵ 

ပိုင်လယ်ယာသဳုဵ စက်ပစ္စည်ဵ မျာဵမရှိပါ။ အမိ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုသည် ဥယျာဉ်ခခဳလုပ်ငန်ဵနှငဴ် 

ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို အဓကိထာဵ၍ လုပ်ကိုင်ေနေသာ မိသာဵစု၀င်မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ 

(၅) သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ  

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတု 

အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ       ေကာင်ဵ        သင်ဴတင်ဴမျှတ        မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနုိငမ်ှု အလွန်ေကာင်ဵ       ေကာင်ဵ        သင်ဴတင်ဴမျှတ        မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵ အြမစ် ေပါမျာဵ                 အသင်အတင်ဴရှိ                    မေြဖဆိုပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 

ေချဵေငနွှင်ဴ ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရသည်             ရသည်                    မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရိှနိုငမ်ှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူနုိင်သည်               
သီဵနဳှမျ ိုဵေစဴမျာဵ၀ယ်ယူရရှနုိိင်သည်            မေြဖဆိုပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှငဴ်အြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်      ၀ယ်ယူရနိုင်သည်            
မေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်            
မေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူရနုိင်သည်     ရနုိင်သည်                   မေြဖဆိုပါ 
နည်ဵပညာ၊ အုပခ်ျုပေ်ရဵ 
ပိင်ုဵဆိုင်ရာ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနုိင်သည်     ရနုိင်သည်                   မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု သီဵနဳှမျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴေရာင်ဵချနိုင် 
သည်       သီဵနဳှမျာဵကိုေရာင်ဵ ချနုိင်သည်      မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာမမို့နယ် အစိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ သငေ်တာကကီဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာ၏ ရာသီဥတုမှာ 

သင်ဴတင်ဴမျှတမှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာတွငေ်နထိုငေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ုအမျာဵစုမှာ လယ်ယာ၊ ဥယျာဉ်ခခဳ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကိုလုပ်ကိုင ်ကဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိအုပ်သညဴ်ေရကို အလွယ်တကူရရိှ 

နိုငပ်ါသည်။ သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ၊ ဓာတု 

ပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵအာဵ ေလဵမျက်နှာဖမို့သုိ္ဓ 

တက်ေရာက၀်ယ်ယူရပါသည်။ ရွာ၏သီဵနှဳထုတ်ကုန်မျာဵကို လွယ်ကူစွာေရာင်ဵ ချနိုင်ေသာ်လည်ဵ 

ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမရရိှပါ။ ရရှိလာေသာ အကျ ိုဵအြမတ်နှင်ဴ လုန်ငန်ဵကုန်ကျစရိတ်၊ လုပ်အာဵခ 

ေပဵေချမှုမျာဵ ြပန်ချနိ်ရာတွင် အြမတ်အစွန်ဵ အနည်ဵငယ်သာ ကျန်ရှိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် 

အေထာက်အကြူဖစ်ေစမညဴ် နည်ဵ ပညာမျာဵနှင်ဴ အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵ မရရှိ ကပါ။ 

ေတာငသူ်မျာဵအတွက် လယ်၊ ဥယျာဉ်ခခဳ လုပ်ငန်ဵသဳုဵ စက်ကိရိယာပစ္စည်ဵမျာဵလိအုပ်ေနဖပီဵ အရစ် 

ကျစနစ်ြဖင်ဴ ေရာင်ဵ ချေပဵနိုင်ေသာ ကုမ္ပဏီမျာဵ၊ သွင်ဵ အာဵစုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵနိုင် လျှငလ်ယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် တိုဵြမှင်ဴထတု်လုပ်နိုင်သညဴ် နည်ဵ စနစ်မျာဵကို ကျင်ဴသဳုဵလာ 

နိုငမ်ည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၆) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 
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ြပဿနာ နှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ ေဖာ်ြပချက်/ရှင်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတုအေန 

အထာဵ 
ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ        ရာသီဥတုမမနှ်         မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နုိင်မှုမရှိပါ 
လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 
လယ်ယာေြမဆုဳဵရှုဳဵမှု အသင်ဴအတင်ဴရှိသည် 
ပလပ်ေြမမျာဵရှိသည် 
ပလပ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိသည်                                      
မေြဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵ အြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်         လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေငနွှင်ေဴငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်
မှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 
ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်       လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵ သတ်ေဆဵ၊ 

ဓာတ်ေြမ သဇာနှငဴ် အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵ 
ဆိုင်ရာ၀န်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လဳုဵ၀မရ                    မေြဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵ ချနုိင်
ပါ      သီဵနဳှမျာဵကိုေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရှိပါ                      
မေြဖဆိုပါ 

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆိုဵရွာဵစွာကျ     အသင်ဴအတင်ဴကျ        အနည်ဵငယ်           
မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိုအပ်သညဴ် 

ဓာတ်ေြမ သဇာမှာ အေထာင်ဖမို့၌ ၀ယ်ယူရနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အကူ 

ြဖစ်ေစမည်ဴနည်ဵပညာမျာဵနှငဴ် အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵမရရိှပါ။ စိုက်ပျ ိုဵသီဵနှဳမျာဵအာဵ 

ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵချနိုငပ်ါ။  ေကျဵရွာတွင်စိုက်ပျ ိုဵေရဵ အရင်ဵ အြမစ်နှင်ဴ နှစ်ရှည်ေချဵေငွ 

နည်ဵ ပညာဝန်ေဆာငမ်ှုနှင်ဴ မျ ိုဵေကာင်ဵ မျ ိုဵသန့် အလွယ်တကူမရေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 
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(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)  ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
လုပ်ကိုငေ်နေသာအိမ်ေထာငစ်ု 

ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ   

နွာဵ ၃ ၆ 

နို္ဓစာဵနွာဵ - - 

ကျွ ဲ - - 

ြမင်ဵ  ၁ ၂ 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် - - 

သုိဵ - - 

၀က ် ၂ ၅ 

 ကက ် ၈၇ ၉၄၈ 

ဘ ဲ ၂၇ ၁၇၂ 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို တစ်ပိငုတ်စ်နိုင် 

အမိ်မျာဵ၌ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ ဘ ဲ အစရှိသြဖင်ဴ်ဴ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵကုိ 

စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵ မရိှ ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ တိုဵတက်ေစရန် နည်ဵ ပညာနှင်ေဴရာဂါ 

ကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်ရန် အထူဵလိအုပ်ပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵဆိုငရ်ာ ၀န်ေဆာင်မှုလာေရာက်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵြခင်ဵမျာဵ မရိှ ကေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(၂) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု  တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထတု်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင် ဴ ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                       အသင်ဴအတင်ဴ         မေြဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်    အသင်ဴအတင်ဴရနိုင်    မေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵအသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူရနိုင် 

မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငလွွယ်ကူစွာရနိုင်   ေချဵေငအွသင်ဴအတင်ဴရနိုင်   မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 

အစာ၊ ေဆဵစသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုငသ်ည်          မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ်  

နည်ဵ ပညာပဳပဴိုဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူရ 

နိုငသ်ည် 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵရနိုင်သည်                  

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကို လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချ 

နိုငသ်ည်      

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုေရာင်ဵ ချနိုင်သည်     

မေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵ ေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရိှသည်     အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်       မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 

ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ     ေကာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေြဖဆိုပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင် ဴ ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ 
အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်    ဝယ်ယူရနိုင်သည်                      

မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငရွရိှနိုင်သည်      

ေချဵေငရွနိုင်သည်                       မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်     

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုငသ်ည်           မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာအကူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵ လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ  အလွယ်တကူ 

ရနိုင်သည်  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနိုင်သည်         

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု  ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချနိုငသ်ည်     

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုေရာင်ဵ ချနိုင်သည်  

မေြဖဆိုပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတင်ဴလွယ်ကူသည်    မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာသည် ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုမှာ သွင်ဵအာဵစု 

မျာဵအာဵ ကျုဳေပျာ်မမို့တွင် အလွယ်တကူ၀ယ်ယူနုိငမ်ပီဵ ၀န်ေဆာငမ်ှုနှငဴ် နည်ဵ ပညာပဳဴပုိဵမှု 

မရှိေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ ငါဵ၊ ပုဇွန် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရှိပါ။ အဆိပုါေကျဵရွာ၏ ေမွဵြမူ 

ေရဵကဏ္ဍာ ထုတ်လုပ်မှုအတွက် စီဵပွာဵြဖစ်ထုတ်ေချဵေငွနှငဴ် နည်ဵ ပညာအကူအညီ အာဵနည်ဵမှုမျာဵ 

ရှေိကကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။  

(၃) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 
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ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ 

ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ 
ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါဵသည်     စာဵကျက်ေြမလုဳဵ၀မရိှပါ      မေြဖဆိုပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်               ေရလဳုဵဝမရိှပါ                 မေြဖဆိုပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန် လက်လှမ်ဵ 

မီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ    

မျ ိုဵေကာင်ဵ တိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ          မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ ေချဵေငလွွယ်ကူစွာမရနိုငပ်ါ      ေချဵေငလွုဳဵ ဝမရပါ         မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 
အစာ၊ေဆဵစသည်) 
ေစျဵကွက်  

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုငပ်ါ      

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ                        မေြဖဆိုပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် 

နည်ဵ ပညာပဳပဴိုဵမှု 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုငပ်ါ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵမရပါ           

မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ေဴစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်မဴေရာင်ဵ  

ချနိုင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျာဵကိုမေရာင်ဵချနိုင်ပါ                                          

မေြဖဆိုပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵ ေြမ 
ေနရာလုဳေလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရိှပါ           လုဳဵ ဝမရှိပါ                မေြဖဆိုပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵ ပါ        မေြဖဆိုပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု 

လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ            လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ   

 မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွ
လိုသေလာက်လွယ်ကူစွာေချဵေငမွရပါ      လုဳဵ ဝေချဵေငွမရပါ      

မေြဖဆိုပါ 

သွင်ဵအာဵစု လက်လှမ်ဵ သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 
 

ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆိုရန်။ 

ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’ 
ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

မီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ        မေြဖဆိုပါ 

နည်ဵ ပညာအကူအညီ 
နှင်နဴည်ဵ လမ်ဵ မျာဵ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရပါ     နည်ဵ ပညာနှင်ဴအပု်ချုပ်ေရဵဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ          မေြဖဆိုပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵ ဝယ်မှု  
ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵ 

ချနိုင်ပါ     ထုတ်ကုန်မျာဵကိုလဳုဵဝမေရာင်ဵ ချနိုင်ပါ         မေြဖဆိုပါ                                

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ                    မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ်… (၁) ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန ၊ 

ဖမို့နယ ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။  ကညငပ်င်စုေကျဵရွာ၌ စာဵကျက်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရိှပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ကကက်၊ ၀က်မျာဵ ေမွဵြမူကကပါသည်။ ငါဵ၊ ပုဇွန်လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုငြ်ခင်ဵ မရှပိါ။ 

နည်ဵ ပညာ အေထာက်အပဳဴမျာဵေပဵပါက ပိုမုိေမွဵြမူနုိငမ်ည်ြဖစ်ေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၃) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၂)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတ်ကုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသ ထွက်ကုန်မျာဵကို  
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ ရိှသည်          ေစျဵကွက်အသင်ဴအတင်ဴ     

မေြဖဆိုပါ     

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာအသိအြမငရိှ်ြခင်ဵ  
ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရိှသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်                      မေြဖဆိုပါ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ေပါမျာဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 
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လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငရွရိှနိုင်သည် 

ေချဵေငရွနိုင်သည်               မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပညာ
ဆိုင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/ အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိငု်ရာဝန်ေဆာင်မှု 
ရရိှြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူရနိုငသ်ည် 
နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရနိုင်သည် 
မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင်ဴလိကု်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသ
ာာ 
(သုိ္ဓမဟုတ်)အသျက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 
ြပုနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခုခုကို တတ် 
ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်           အသင်ဴအတင်ဴ 

မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵ 

၀ငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ေနသူ အနည်ဵငယ်ရိှပါသည်။ ယင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ  ေစျဵေရာင်ဵ ြခင်ဵ ၊ 

ဖမို့ေပ္ဒမျာဵ၌ အလုပ်လုပ်ြခင်ဵ တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ ထိုသုိ္ဓအလုပ်လုပ်ကိုင် ကသူမျာဵသည် အသင်ဴအတငဴ် 

အဆင်ေြပ ကေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴအလမ်ဵ အတွက် စက်ရုဳ၊ 

အလုပ်ရုဳမျာဵသာရိှခဲဴမည်ဆိုလျှင် ပိုဖပီဵ အဆင်ေြပနိုငေ် ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၂)    စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလပု်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၃)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက် 

အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအငအ်ာဵ ရရိှနိုင်မှု   ရှာဵပါဵ                     လုဳဵ ဝမရှိ                 မေြဖဆိုပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတ်ကုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကို 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ          ေစျဵကွက်မရိှ           မေြဖဆိုပါ 
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ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရှင်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနိုင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန်မလိအုပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါ 

က ‘မေြဖဆိုပါ’ဟူေသာ အကွကက်ို ေရွဵရန်။) 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အသိအြမင်ရိှြခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည် 

လုဳဵ ဝနာဵမလည်                     မေြဖဆိုပါ 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခအေန 

ညဴဳ                  အလွန်ညဴဳ             မေြဖဆိုပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရှိနိုင်ြခင်ဵ  ကုန် ကမ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည်     ကုန် ကမ်ဵမရိှပါ     မေြဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  ပုဳမှန်မရပါ                   လုဳဵ ဝမရပါ              မေြဖဆိုပါ 

ေချဵေင ွရရိှနိုငြ်ခင်ဵ  လိုသေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငမွရရိှပါ 

ေချဵေငမွရပါ               မေြဖဆိုပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ နည်ဵ ပညာ
ဆိုင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုရရိှ ြခင်ဵ  

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ။ 

နည်ဵ ပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ လဳုဵ၀မရပါ 
မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင်ဴ လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ် 
ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပုနိုငေ်သာ ပညာတစ်ခုခု 
ကိုတတ်ေြမာက်ြခင်ဵ  

 
ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ မရှိ           လဳုဵ၀မတတ် 
မေြဖဆိုပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 

  အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵ               

  အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မရှိ                                                    

မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ်… ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင ် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရအမျာဵအြပာဵ 

ရိှပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၌သာ အမျာဵဆုဳဵလုပ်ကိငု ်ကပါသည်။ အလုပ်အကိုငအ်ခွင်ဴ       

အလမ်ဵလက်လှမ်ဵမီမှု မရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ နည်ဵ ပညာပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ  
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အတတ်ပညာသငတ်န်ဵမျာဵ ဖွငဴ်လှစ်သင ်ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵပိုမိုမျာဵ 

ြပာဵလာမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဂ) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ လုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁) ေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုစဳဳ 

အိမ်ေထာင် 

စ ုအေရ 

အတွက ်

ြပည်တင်ွဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိုင်သူ’ 

တစ်ဦဵအနည်ဵ 

ဆုဳဵရှေိသာအိမ် 

ေထာငစ်ုနှင်ဴလဦူဵ 

ေရ 

၂၄ ၄ ၁၂ ၁၆ ၂၂ ၆ ၂၈ ၂၆ ၁၈ ၄၄ 

၂ 

ေကျဵရွာြပငပ်သုိ္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵ မှုကာလ 

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - ၃ ၃ ၁ ၃ ၄ ၁ ၆ ၇ 

၁၂လထိ ၄ ၉ ၁၃ ၁၁ - ၁၁ ၁၅ ၉ ၂၄ 

၁၂ လ အထက် - - - ၁၀ ၃ ၁၃ ၁၀ ၃ ၁၃ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူ 

ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ 

ဆန္ဒပါမှုမပါမှုစသည်ြဖင်ဴမခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချနိ်အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ်အေ ကာင်ဵ   

အရင်ဵ ေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသာွဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမ ှနိုငင်ြဳခာဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ 

ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာ ေနထိငု်သူတိုင်ဵကို ‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိငု်သူ’ ဟု သတ်မှတ်သည်။ နိုငင်ေဳတာ်တာဝန်၊ အဖဲွ့အစည်ဵတာဝန်ြဖင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵအေြခချ 

ေနရသူမျာသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ သာဵသမီဵနှင်ဴ ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳတွင် ခိုလှုဳရန်၊ 
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မှီခိုရန်သွာဵေရာက်အေြခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အဖမတဲမ်ဵေရွှေ့ေြပာင်ဵ ေနထိုင်ေသာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ 

သည်ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တပညာသွာဵေရာက် သင ်ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တ 

ကျန်ဵမာေရဵကုသမှုခဳယူေနသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝငပ်ါ။ ယခင်ကေရွှေ့ေြပာင်ဵ သွာဵ 

လာေနထိုငခ်ဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရိှကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည်အေြခချေနထိငု်လျှက်ရိှသူ 

မျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည် 

လည်ဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာေသာ 

ပုဳစဳနှငဴ်အချနိ်ကာလမာှ ြပည်တွင်ဵ သို္ဓ ေရွှေ့ေြပာင်ဵေနထိငုေ်သာ မိသာဵစု၆၁စုနှငဴ် ြပည်ပသို္ဓေရွ့ေြပာင်ဵ  

သွာဵလာေနထိုငေ်သာ မိသာဵစု ၁စ ု ရိှပါသည်။အချနိ်ကာလအာဵြဖင်ဴ  ကည်ဴရမည်ဆိုလျှင် ြပည်တွင်ဵ  

ြပည်ပအတွက် ကျာဵ+မေပါင်ဵ ၃လအထိ (၁၆)ဦဵ၊ ၆လအထိ (၇)ဦဵ၊ ၁၂လအထိ (၂၈)ဦဵနှငဴ် 

၁၂လနှစ်ထက် (၆၃)ဦဵရိှေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာ အြခာဵအလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵပါဵြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ြပည်တွင်ဵ  ြပည်ပသုိ္ဓ 

ေြပာင်ဵေရွှေ့လုပ်ကိုငေ် ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရသည်။ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက်၏ သဳုဵပုဳတစ်ပုဳခန့် 

သည်ေြပာင်ဵေရွှေ့သွာဵလာလပု်ကိုင်သူ အမျာဵစုြဖစ်ဖပီဵ စီဵပွာဵေရဵအခက်အခဲမျာဵေ ကာငဴ် သွာဵလာ 

ြခင်ဵ ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။ ေကျဵရွာြပင်ပသုိ္ဓ ေရွှေ့ေြပာင်ဵမူကာလသည် တစ်နှစ်အထက်သွာဵလာ 

လုပ်ကိုင်သူမျာဵေ ကာင်ဵ ကိုလည်ဵ ေတွ့ရှရိသည်။ 

(ဂ-၂) ေရွ့ေြပာင်ဵ သွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓကိ အေကကာင်ဵအရင်ဵ  

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓကိ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ  

စဉ် အေကကာင်ဵ အရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝငေ်ငွ အခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ ရှာေဖွရန် ၄၄ 

၂ နိုငင်ေဳရဵနှင်ဴဆိုငေ်သာ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  - 

၃ ေဒသတွင်ဵ  ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ် လုခဳခုဳမှု မရိှသည်ဴ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနိုင် (သုိ္ဓမဟုတ်) အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ ကို 

ေြဖဆိုထာဵ ြခင်ဵ / ေြဖဆိုလိြုခင်ဵ မရိှ 
- 

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ ၏ အဓကိအေ ကာင်ဵ  

အရင်ဵ မှာ ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ အလုပ်အကိုငန်ှင်ဴ ဝငေ်ငွအခွင်ဴအလမ်ဵရှာေဖွရန် လူဦဵေရ(၄၄)သာ 

ရိှေ ကာင်ဵ နှငဴ် အြခာဵအေ ကာင်ဵအရင်ဵ မျာဵမရှိေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၃)      ေရွ့ေြပာင်ဵ လုပ်ကိငု်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုငသူ်မျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေကကာင်ဵ အရာ 
အမိ်ေထာငစ်ုအေရအတွက် 

စုစုေပါင်ဵ ြမင်ဴ လတ် နိမ်ဴ 

၁ ြပန်ပို္ဓေငွကို မှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက် ၂၈    

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွ လမ်ဵ ေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ) ၂၈  

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပို္ဓြခင်ဵ    

- ဃ။ အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ) အနက်မှ နည်ဵ လမ်ဵ နှစ်မျ ိုဵကို 
အသဳုဵြပု၍ 

  

- င။ အထက်ပါ(က၊ခ၊ဂ) အနက်မှ နည်ဵ လမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵကို 
အသဳုဵြပု၍ 

  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွမီခို 

ေနရေသာ အမိ်ေထာင်စုမှာ ၂၈ အမိ်ေထာငစ်ုရှိဖပီဵ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ၊ ဘဏ်၊ လူကကုဳြဖငဴ်  ြပန်ပို္ဓေ ကာင်ဵ  

ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဃ) ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵ 
တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 

(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ) အေထာငေ်ဈဵ ကျုဳေပျာေ်ဈဵ 

x 
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ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျဵ 

(အနီဵဆုဳဵ 

တစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓကိတစ်ခုကိုသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်)(အနီဵ 
စပ်ဆုဳဵ တစ်ခုကိုခန့်မှန်ဵဖပီဵ ေရွဵ 
ချယ်ရန်) 

၀ မ ှ ၁ မိုင်      ၁ မ ှ ၅ မိုင ်           
၅ မ ှ၁၀ မိုင်   ၁၀မ ှ၁၅ မိုင်    
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မ ှ ၁၀ မိုင်      ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်             
၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်      ၃၀ မ ှ၅၀ မိုင်    
၅၁ မ ှ၁၀၀     ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵနည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ    ဆိုင ်
ကယ်    ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ        
ရထာဵ   သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်            
ေလှ      စက်ေလှ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ     ဆိုင်ကယ် 
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ       ရထာဵ 
သဳုဵဘီဵဆိုငက်ယ်           ေလှ 
စက်ေလှ 

ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာငမ်ှု 

ရရိှနိုင်မှု(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခု 

နှင်အဴထက် ေရွဵနိုငသ်ည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)     မီဵဖို ေချာင် 
သဳုဵနှင်ဴအမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ      
အဝတ်အထည်  ေဆာက် 
လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ပရိ 
ေဘာဂမျာဵ    ပစ္စည်ဵစုဳ ဝန် 
ေဆာငမ်ှုစုဳ ရနိုင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန် 
ေြခာက်)       မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ    အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 
ပရိေဘာဂမျာဵ      ပစ္စည်ဵစုဳဝန်  
ေဆာငမ်ှုစုဳရနိုင်  

ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦ ေကာင်ဵ       သင်ဴ      ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ         ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ      ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ          ညဴဳ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက် 

လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေနမှာ ၃ မိုင်ြဖငဴ်သာသွာဵလာရေသာ အေထာင်ေစျဵသုိ္ဓ သွာဵလာ ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကိုသာ အဓိကထာဵ လုပ်ကိုင ်ကဖပီဵ ေရှာက်ပန်ဵသီဵ၊ အနု်ဵနှငဴ် 

အြခာဵသီဵပင် စာဵပင်မျာဵလည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ရွာလမ်ဵမမှာ ေြမေရာေကျာက် 

ခင်ဵလမ်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဒိုက်ပျက်ေကျဵရွာသုိ္ဓ အမျာဵအာဵြဖင်ဴ စက်ဘီဵ၊ ဆိုင်ကယ်၊ ေထာ်လာဂျ ီြဖငဴ် 

သွာဵလာ ကပါသည်။ ဖမို့နှင်ဆဴက်သွယ်ေသာလမ်ဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵ ြဖစ်သညဴ်အတွက် မိုဵရာသီတွင် 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲမှု အနည်ဵငယ်ရိှပါသည်။ 
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(င) ေငေွကကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွရရိှနိုင်
သညဴ ်
ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝနေ်ဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည ်
ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချဵေငွရရန် 
အခက်အခဲ

မျာဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမနမ်ာဴ လယ် 
ယာ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်/ြမနမ်ာဴ
စိုကပ်ျ ိုဵေရဵ 
ဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁% ေအာက် 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

သမဝါယမ 

ေချဵေငွ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအ 

ေသဵစာဵေချဵ

ေငွဝန်ေဆာင်

မှုကဏ္ဍ 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

အဖွဲ့လိုက် 

ေငွစ/ု ေငွေချဵ 

အစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ 
ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ ်
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 
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ေချဵေငွရရိှနိုင်
သညဴ ်
ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝနေ်ဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည ်
ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ 

လိုအပ်မှု 

ေချဵေငွရရန် 
အခက်အခဲ

မျာဵ 

အေပါင်ဆုိင် 
ကာလတုိေချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ ်
၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစနှစ်နငဴ်ှ အထက ် 

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှငဴ်
ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတုိေချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစထိ် 
တစ်နှစန်ှငဴ် အထက ်

အတုိဵမဴဲ 
၁ မှ ၂% 
၂ မှ ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက ်

လုိအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝငေ်ငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆိုငရ်ာ 
ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖဲွ့မျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ြမန်မာဴစီဵ ပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အရ ကာလတိုေချဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ အနည်ဵဆုဳဵ 
တစ်ရကမ် ှအမျာဵဆုဳဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေချဵေငွ ဆိုသညမ်ှာ ၃ နှစ်မ ှ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလရှည်ေချဵေငွ 
ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည။် အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် 
ရှည် ကာစွာေချဵေပဵေသာ ေချဵေငွမျာဵရှိခဲဴေသာ ကာလရှည်ေချဵေငွတင်ွသာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ စိုက်ဘဏ်၊ သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၊ မျာဵမှာ လယ်ယာေြမ ပိုင်ဆိုငသူ် 
မျာဵကိုသာ ထုတ်ေချဵဖပီဵ (၁)ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀ဝ/ိ) ကျပ်နှုန်ဵထုတ်ေချဵေပဵပါသည်။ အမျာဵဆုဳဵ 
ထုတ်ေချဵသည်ဴ ဧကမှာ (၁၀)ဧကြဖစ်သည်။ အတိုဵနှုန်ဵမှာ(၀.၆၇)/(၁.၅) ကျပ်နှုန်ဵြဖစ်ဖပီဵ ထုတ်ေချဵ 
သည်ဴ ကာလမှာ (၇)/(၆)လြဖစ် သည်။ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် (၁) ဧက ကုန်ကျစရိတ်မှာ 
(၂၀၀၀၀ဝ/ိ) ကျပ်ခန့် ကုန်ကျပါသည်။ ထို္ဓအြပင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွကို ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရန် 
အချနိ်ေရာက်ပါက ထွက်ရိှလာသည်ဴ ကုန်ပစ္စည်ဵအာဵ ြပန်လည်ေရာင်ဵချရာတွင် ေစျဵေကာင်ဵ မရဘဲ 

ေရာင်ဵချရြခင်ဵ ေ ကာငဴ် ေချဵေငေွပဵဆပ်ရန် အခက်အခဲမျာဵရိှေနပါသည်။ မိတ်ေဆွ ေဆွမျ ိုဵထဳမှ 
ေချဵလျှင် အတိုဵနှုန်ဵမှာ (၁၀%)ြဖစ်ဖပီဵ တစ်ခါတစ်ရဳ အေပါငပ်စ္စည်ဵမျာဵေပဵ၍ ေချဵယရူပါသည်။ 
 
(စ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 
(စ-၁)  ပတ်ဝန်ဵကျငနှ်င်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴ အကျင်ဴနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) ပတ်ဝန်ဵကျငန်ှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ အြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရှိအေလဴအကျငဴ်        

နှင်အဴခက်အခဲမျာဵ 
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အေြခအေန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု(အခက်အခဲ  ‘ရိှ’  ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါကေြဖဆိုရန်။‘မရိှ’  ဟု 

ေြဖဆိုထာဵပါက ေြဖရန်မလို။) 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ဖျက်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ေရအရင်ဵ အြမစ်    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကွဲမျာဵ    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခဲွမှု    ရိှ          မရိှပါ    ြမင်ဴ          လတ်              နိမ် ဴ

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာသည် ထူဵထူဵြခာဵြခာဵ အခက်အခဲမရိှေ ကာင်ဵ  

ေတွ့ရှရိပါသည်။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျငန်ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵ ြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှု 

အတွက် လက်ရိှအေလဴအကျငဴ်နှငဴ် အခက်အခဲမျာဵမှာ ဖျက်ပိုဵ မျာဵမှ နှစ်စဉ်ကျေရာက်၍ ဖျက်ပုိဵနှငဴ် 

ေရာဂါထနိ်ဵချုပ်မှု ြမင်ဴမာဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵ အန္တရာယ်ရိှမှုမျာဵပါေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိ 

ရပါသည်။  

(ဆ)      ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)      ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်တဴက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၁၄ ၂၃ ၃၇ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူ ဦဵေရ ၁၃၀ ၁၃၇ ၂၆၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၆၈ ၈၆ ၁၅၄ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူ ဦဵေရ ၄၅ ၂၄ ၆၉ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ ၁၅ ၁၄ ၂၉ 

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်ဖပီဵ/တက် 
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ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ်သွင်ဵ ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပပါအချက်နှင်ဴ ကိုက်ညီဵြခင်ဵ မရိှခဲဴေသာ် 
ဇယာဵတွင် ြဖညဴ်သွင်ဵ ြခင်ဵမှရိှ ဘ ဲ ေလဴလာေတွ့ရိှချက်ကိုသာ မှတ်ချက်အေနြဖငဴ် ေဖာ်ြပရန်ြဖစ် 
ပါသည်။ အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ဆို သည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူေလဴ 
လာခဲဴေသာ ေနာက်ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/အေြခအ ေနကို ဆိုလိုပါသည်။ 
 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင ်ကာဵေန 
သည်ပါက ‘အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင် 
ပညာသင ်ကာဵေနပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵ 
ထွက်) ရိှသည်ဆိုပါက ‘မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ‘ဘုန်ဵကကီဵ 
ေကျာင်ဵ သင်  ပညာေရဵ (ဘက-ေကျာင်ဵ)’ ကို ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲြဖစ်ပါက သက်ဆိုင်ရာပညာ 

ေရဵအဆင်ဴ အလိုက် ထညဴ်သွင်ဵ ရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ (Grade 4) ေအာင်ြမငဖ်ပီဵ အလယ်တန်ဵ 
ပညာဆက်လက် သင ်ကာဵြခင်ဵ မရှိပါက ‘မူလတန်ဵ အဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵ ရ ပါမည်။ 
အေြခခဳပညာမူလ တန်ဵပညာကို သင်ယူဖပီဵဆုဳဵသင်ဴသညဴ်အရွယ်ကို ေကျာ်လွန်ဖပီဵြဖစ်ေသာ် လည်ဵ 
စာလုဳဵဝမတတ်ပါက ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် စာမတတ်သူအချ ို့မှာ ယခင်လကူကီဵမျာဵ 

ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိသည်။ မူလတန်ဵအဆငဴ်တွင ် လူဦဵေရမျာဵဖပီဵ အလယ်တန်ဵနှငဴ်အထက်တန်ဵ 

တွင် သိသိသာသာ ေလျာဴနည်ဵလာေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ အေြခခဳပညာေရဵကို ဖပီဵဆုဳဵ 

ေအာင်မသင ်ကာဵရသူဦဵေရမျာဵေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ ဤကဲဴသို္ဓြဖစ်ရြခင်ဵ မှာ စီဵပွာဵေရဵအခက် 

အခဲရိှြခင်ဵ ၊ ေကျာင်ဵနှငဴ်ေဝဵကွာြခင်ဵ ၊ ေကျဵရွာသူ ေကျဵရွာသာဵမျာဵ အသိပညာဗဟုသုတနည်ဵပါဵ 

ြခင်ဵ တို္ဓေ ကာငဴ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဆ-၂) ေကျာင်ဵ တတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၆ ၁၆ ၃၂ 

အလယ်တန်ဵ ၁၃ ၁၉ ၃၂ 

အထက်တန်ဵ ၄ ၂ ၆ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၄ ၈ ၁၂ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝငစ်ာရင်ဵ ၊ (၂) ဆယ်အမိ်မှူဵမျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ၊ ပညာ 

ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသငေ်ကျာင်ဵမျာဵ၊ တက်ကသုိလ်/ေကာလိပ်မျာဵတွင် 
ပညာ တက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာ  ြဖညဴ်သွင်ဵ ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵအြပင်‘ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵသင် 
ပညာေရဵ’ ကိ ုသင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ြဖညဴ်သွင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင ် ပညာေရဵနယ်ပယ်တွင် အေြခခဳပညာ 
ဖပီဵဆုဳဵေအာင် သင ်ကာဵနိုငသ်ူဦဵေရ အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ ပညာေရဵ 
နှငဴပ်တ်သက်၍ လိအုပ်ချက်မျာဵစွာရိှေနေသဵသည်။ အေြခခဳပညာေရဵမဖပီဵဆုဳဵမှီ ေကျာင်ဵထွက် 
သူမျာဵအတွက် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵ လိအုပ်ပါသည်။ ယခုလက်ရှိေကျာင်ဵ ေန 
အရွယ်ကေလဵမျာဵေကျာင်ဵ ထွက်နှုန်ဵ ေလျာဴကျေစေရဵအတွက် ပညာသငေ်ထာက်ပဴဳေ ကဵမျာဵ 
လိအုပ်ပါသည်။ မိဘမျာဵ၏ အသိပညာဗဟုသုတမျာဵကို တိုဵပွာဵရန်လိုအပ်ေနေ ကာင်ဵ  ေလဴလာ 
ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဆ-၃)  စာသငေ်ကျာင်ဵ ေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ 

အေကကာင်ဵ အရာ (၁) 

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် 

မူလတန်ဵ 
မူလွန် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခွဲ) 
အထက်တန်ဵ 

ခ။  ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင)် 

၀ မှ ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ  ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵဝန်ေဆာင်မှု  

     

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆိုင်ကယ် 
ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ ၏စုစုေပါင်ဵ  
 ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 

၂၇၀၀' 

င။  အမုိဵ၊ နဳရ၊ဳ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ    သင်ဴ    ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာဂ လုေဳလာက်မှု 
လုဳေလာက်မှုရှိသည် 
မလုဳေလာက်ပါ 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန 
ေကာင်ဵ        သငဴ်     
ညဳဴ               မရှိ 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု 

      

တိက်ုေကျွဵမှုရှိသည် 
တိက်ုေကျွဵမှု မရှိပါ 
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စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ   ကျာဵ         မ                    ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့်      -           ၉                   ၉ 

ေကျဵရွာခန့် -         -                   - 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာသငေ်ကျာင်ဵမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆိုရပါမည်။ စာသင် 
ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ×အနဳ) သည် စာသငေ်ကျာင်ဵ တစ် 
ေကျာင်ဵအတွင်ဵ ရှိ ေကျာင်ဵ အေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ဧရိယာကို ဆိုလိုသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာရှိဖပီဵ ၁မိုင်အထိ 

ကွာေဝဵဖပီဵ ေြခလျင်သွာဵလာရပါသည်။ စာသင်ေကျင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ  ကမ်ဵခင်ဵ ဧရိယာ ၂၇၀၀ 
စတုရန်ဵေပ ရိှဖပီဵ အမုိဵ၊ နဳရ၊ဳ အခင်ဵအရည်အေသွဵမှာ ညဴဳပါသည်။ ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
လုေဳလာက်မှုမရိှပါ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာမှာ ညဴဳလွန်ဵပါသည်။ ေကျာင်ဵအာဟာရ တိုက်ေကျွဵမှုမရိှပါ။ 
ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရမှ အစိုဵရခန့် ကျာဵ(-)ဦဵ၊ မ(၉)ဦဵ နှငဴ် ေကျဵရွာခန့်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါေ ကာင်ဵ  
ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်                 မလုဳေလာက် 

တပည်ဴ - ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်       ၄၀ : ၁ အထက် 

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ       နည်ဵ         လတ်       မျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရိှ                                    မရိှ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်                မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက် ေကျာင်ဵစရိတမ်တက်နိုင်မှု ြမင်ဴ                       အသင်ဴအတင်ဴ 

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆိုင်ရာပစ္စည်ဵမျာဵလက်လှမ်ဵမီမှု မရိှ                           နည်ဵ  

မိဘဆရာအသင်ဵ ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ            သင်ဴ              ညဴဳ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင ် ဆရာမအလဳုအေလာက်မရှိပါ။ ေကျာင်ဵ 

အာဵကစာဵဆိုငရ်ာပစ္စည်ဵမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု မရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ (၇) တန်ဵ (၈) တန်ဵ 
ေရာက်ပါက ေကျာင်ဵထွက်၍ အလုပ်လုပ်သူအမျာဵအြပာဵရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။ အထက်တန်ဵ 
ေကျာင်ဵသုိ္ဓ တက်ေရာက်ရာတွင် ေကျဵရွာနှင်ဴ(၅)မိုငခ်န့် ကွာေဝဵေသာ်လည်ဵ မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵ 
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အတွက် အလုပ်လုပ်ကိုင် ေနရေသာေ ကာငဴ် ေကျာင်ဵထွက်သူမျာဵလည်ဵ မျာဵြပာဵပါသြဖငဴ် ပညာေရဵ 
တွင်ပဴဳပုိဵမှုမျာဵ စီစဉ်ေပဵပါက  ပိုမုိအဆင်ေြပနိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဇ)         ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နဳှမှု/ ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၂ ေသွဵလနွ်တုပ်ေကွဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်                မရိှ 

၃ ဌက်ဖျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၄ အသက်ရှုလမ်ဵ ေ ကာင်ဵ  ကူဵစက်ေရာဂါ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၅ 
HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင် ေသာ 
ေရာဂါမျာဵ 

   ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၆ တီဘီ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၇ ဆီဵချ ို    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၈ ေသွဵတိုဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ)    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုငေ်သာ ေရာဂါမျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ကူဵစက်ေရာဂါ၊ HIV, AIDS ေရာဂါသမာဵမျာဵ 

မရိှ ကပါ။ ၀မ်ဵပျက၀်မ်ဵေလျှာေရာဂါ၊ တီဘီေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵငယ်သာြဖစ်ပွာဵ ကပါသည်။ 

ဆီဵချ ိုနှင်ဴ ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵြဖစ် ကပါသည်။ သာမန်ဖျာဵနာြခင်ဵ၊ 

နှာေချြခင်ဵ စသညဴ် ေရာဂါမျာဵသာ အြဖစ်မျာဵေလဴရိှပါသည်။ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် စိုဵရိမဖ်ွယ်မရိှ 

ေသာရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် လူကကီဵ၊ လူငယ် အကုန်လုဳဵ အတွက် ကျန်ဵမာေရဵအသိပညာ 

ေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵ ေဆာငရ်ွက်ေပဵပါက ယခုထက်ပိုမိုေကာင်ဵ မွန်၍ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအာဵ 

အေထာက်အကြူပုနိုင်မည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ  ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှု 
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ဇယာဵ(၃၅) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ  ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ  (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆို္ဓ၊ ကက်ညှာ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ Â  

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ  (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ြခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမငဴ်၊ အေလဵချနိ်၊ 
လက်ေမာင်ဵ ပတ်) 

Â  

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ် Â  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှ 

ေသာလ်ည်ဵ အပု်စုတွင်ဵ တာဝန်ကျသညဴ် သာဵဖွာဵဆရာမမျာဵမှ ပျဉ်ဵကတိုဵေကျဵရွာအုပ်စုတွင်  

ကာကွယ် ေဆဵထိုဵနှဳမှုမျာဵကို လစဉ်၊ စီမဳချက်မျာဵနှငဴ် သတ်မှတ်လမျာဵအလိုက် ေဆာင်ရွက်ေပဵ 

လျှက်ရိှဖပီဵ စာသင်ေကျာင်ဵ တွင် အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ အာဟာရတိုက်ေကျွဵမှုမျာဵ 

ကိုလည်ဵ  ေဆာငရွ်က်ေပဵလျှက်ရိှပါသည်။ 

(ဇ-၃) ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဴဳမျာဵ (ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတငလ်ုေဳလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိင်ု 
၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု 
၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု 
၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 
၁၀ မိင်ု အထက ်

ရှ ိ

မရှိ 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မိင်ု 
၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု 
၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု 
၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု 

ရိှ 

မရိှ 
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၁၀ မိင်ု အထက ်

ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မှ  ၃ မုိင် 
၃ မုိင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင် 
၁၀ မုိင် အထက ်

ရိှ 

မရိှ 

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင်မရိှပါ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကို  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵပါသည်။ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကို  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ။ 

 
ရင်ဵ ြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ကညင်ပင်စုေကျဵရွတွင် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိပါ။  ေကျဵရွာအတွင်ဵ  

ကာလေပ္ဒ၊ ရာသီေပ္ဒ ေရာဂါမျာဵ ြဖစ်ေသာ ကူဵစက်ေရာဂါ၊ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ)နှငဴ ် HIV, AIDS, 

လိင်မှတစ်ဆငဴက်ူဵစက်နိုငေ်သာ ေရာဂါမျာဵမှာ ြဖစ်ပွာဵခဲဴြခင်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ ငကှ်ဖျာဵေရာဂါ၊ 

ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵ ေလျှာ ေရာဂါ၊ တီဘီ ေရာဂါ၊ ဆီဵချ ိုေရာဂါနှငဴ် ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵငယ်ြဖစ် 

ေပ္ဒလျှက်ရိှပါသည်။ ကိုယ်ဝန်ေဆာင် မိခင်မျာဵနှငဴ် နို္ဓတိုက်မိခင်မျာဵအတွက် အပု်စုတွင်ဵ ရိှ ဆရာမ 

မျာဵမှ  ကညဴ်ရှုေစာငဴ်ေရှာက်ေပဵကာ လိုအပ်ေသာေဆဵနှငဴ် အသဳုဵအေဆာငပ်စ္စည်ဵမျာဵကိုလည်ဵ 

ကူညီေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ေကျဵရွာ အတွင်ဵရှိ အေရဵေပ္ဒလူနာမျာဵအတွက်ကိုမူ ေလဵမျက်နှာ 

ဖမို့နယ ် ြပည်သူ့ေဆဵရုဳသုိ္ဓ သွာဵေရာက် ကုသရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်  ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 

ရိှပါက သာမန်ဖျာဵရုဳြဖင်ဴ ဖမို့ေပ္ဒသုိ္ဓသွာဵ ေရာက်ကုသမှုယူရန်မလိဘုဲ အချနိ်ကုန်လူပငပ်န်ဵမှုမရိှြခင်ဵ ၊ 

ေငွကုန်ေ ကဵကျသက်သာမှုရိှြခင်ဵ  မျာဵအြပင် ကေလဵငယ်မျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အိုမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵကို 

တိုက်ရိုက်ေဆဵကုသမှု ခဳယူရရိှနိုငမ်ည်ြဖစ်ပါသည်။  ထို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာတွင်ေကျဵ လက်ေဆဵေပဵခန်ဵ 

ေဆာက်လုပ်နုိင်ပါက ယခုထက်ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်မှုမျာဵ ရိှလာမည်ြဖစ် 

ပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(စျ) ေရနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရှမိှု 

 

 

 
 

 

 

 

 



83 
 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 

ေရရရိှနုိငမ်ှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ် 

 ေထာင်       

စ ု

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရိှပါက ‘ရိှ’၊ မရိှပါက 

‘မရိှ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သုဳဵေရအ 

ရည်အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရိှ’ ဟုေြဖ ဆိုထာဵ 

ပါကေြဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’ ဟုေြဖဆို 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴလုဳေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵပါကေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵကို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ 
၂ 
 

ရိှ            မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 
ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

၂၂ ရိှ            မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 
ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

အဝစီိတွင်ဵ/ 
တုဳကင် 

၄၁ ရိှ            မရိှ ေကာင်ဵ     သငဴ်     ညဳဴ 
ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန် 

- ရိှ            မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်     ညဳ ဴ

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ြမစ်/ 
ေချာင်ဵေရ 

- ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်     ညဳ ဴ

ေနွ 

မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ေရကန် - ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်     ညဳ ဴ

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

စိမ်ဴစမ်ဵေရ 
 

ရိှ           မရိှ ေကာင်ဵ    သငဴ်     ညဳ ဴ

ေနွ 
မိုဵ  
ေဆာင်ဵ  

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

c 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် ေသာက်သဳုဵေရရရှိမှုမှာ ေရတွင်ဵ၊ အဝစီိတွင်ဵ / 

စက်တပ်နှင်ဴ အဝစီိတွင်ဵ/တုဳကင်တို္ဓမှ ရရိှပါသည်။ စာသငေ်ကျာင်ဵ တွင်ရိှေသာ တုဳကင်တွင်ဵမှာ 

ကေလဵမျာဵအတွက် တုဳကင်နှိပ်ရာတွင် အဆင်မေြပ ြဖစ်ေနပါသြဖင်ဴ စက်ေရတွင်ဵတူဵေဖာ် ေပဵပါက 

ပို၍ေကာင်ဵမွန်ဖပီဵ ကျန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရ သဳုဵစွဲနိုငမ်ည်ကို ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(စျ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာငစ်ု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနုိငေ်သာ အမိ်ေထာငစ်ု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယငလ်ုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု  

ေရဆွဲ အမိ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ / ယင်လုအဳိမ်သာ ၁၄၀ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအမိ်သာ သဳုဵစွဲမှု - 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ - 

တွင်ဵမရှိ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရိှ - 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵမျာဵမှ 

ေရေလာင်ဵ /ယင်လုဳအမိ်သာြဖစ်၍ အမိ်ေထာငစ်ု(၁၄၀)စ ု သဳုဵစွဲလျှက်ရိှပါသည်။ အမိ်သာသဳုဵစွဲနိုင်မှု 

အေြခအနသည် ေကာင်ဵမွန်လျက်ရိှသည်ဟု ယူဆနိုငပ်ါသည်။ အမိ်သာမရိှေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ 

မရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။  ဤကဲဴသုိ္ဓ ေရေလာင်ဵ ၊ ယင်လဳအမိ်သာသဳုဵစွဲမှုကို  ကညဴ်ြခင်ဵ အာဵြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာသူ၊ ေကျဵရွာသာဵမျာဵသည် ကျန်ဵမာေရဵကို ဂရုစိုက်ေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



85 
 

 (ည) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့ မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်သင်ဴ 

ေသာအချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 
တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကို   
ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာငမ်ှု 
             ရိှ            မရိှ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့ မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်သင်ဴ 

ေသာအချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အပု်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 
တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ 
မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ 
တစ်ခုကိုေရွဵေပဵပါရန် 

 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

တွင်အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵတက်ကကစွာပါဝငေ်ဆာင်ရွက်မှု 
             ရိှ            မရိှ 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ  ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ 

မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

             ရိှ            မရိှ 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှငဴ် တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအြမငရိှ်မှု 

             ရိှ            မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵစာရင်ဵ ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵ 
သမီဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵြဖစ်ေသာ မိခင်နှငဴ်ကေလဵ 

ေစာင်ဴေရာှက်ေရဵအသင်ဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့တို္ဓတွင် ေကျဵရွာရိှအမျ ိုဵသမီဵ မျာဵမှ ဦဵေဆာင်၍ 

လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနနှင်ခဴျတိ်ဆက်ကာ ေဆာငရ်ွက်လျှက်ရိှဖပီဵ လူမှုေရဵအသင်ဵ  

အဖဲွ့မျာဵတွငလ်ည်ဵ ပါ၀ငေ်ဆာင်ရွက်လျှက်ရိှပါသည်။  အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ 

အတွက် ဥပေဒနည်ဵကျကျမသိေသာ်လည်ဵ တရာဵမျှတမှု မည်သုိ္ဓယူရမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ  ေတွဵေခ္ဒ 

တတ်သည်ကို ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဋ) အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန(ဋ-၁) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရှိမှု အေြခအေန 
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လမ်ဵ အမျ ိုဵ 

အစာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

လမ်ဵ အ 

ရှည်(မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ  
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ  
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရွာချင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သငဴ်       
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 
မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်ဵ-၁၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ 

ကတ္တရာလမ်ဵ-၅။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ မှာ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ ြဖစ်ပါ 
သည်။ ရွာချင်ဵ ဆက်လမ်ဵ မျာဵမှာ ကတ္တရာလမ်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ပွငဴ်လင်ဵ  
ရာသီတစ်ခုတည်ဵ သာပိ၍ုအသဳုဵြပုနိုငဖ်ပီဵ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵမြပုနိုင်ေ ကာင်ဵ  ေလဴလာ 
ေတွ့ရှရိပါသည်။ 

(ဋ-၂) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှမိှု 

ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

တဳတာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနုိငမ်ှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

- 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

- ေကာင်ဵ      
သငဴ်        

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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ညဳ ဴ ၅နှစ် အထက် 

ကကိုဵတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် - 

ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် - 

ေကာင်ဵ      
သငဴ်        
ညဳ ဴ

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ကညငပ်င်စုေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု အေြခအေနမှာ 

မည်သညဴ်တဳတာဵမှ မရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၃) ေရေကကာင်ဵ  သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 

အကွကေ်အာက်ရိှ အသဳုဵမြပုပါ အကွကတ်ွင်Â  ြခစ်ပါ။) 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနုိင်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 
၅၀မိုင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ  

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ  
၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၂၁ မှ ၅၀ မိုင် 

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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၅၀မိုင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ 

ရင်ဵ ြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ေလှ၊ ၃- သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။  ကခတ်ေတာေကျဵရွာသည် ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူ ပို္ဓေဆာငေ်ရဵ 

မရိှေ ကာင်ဵ  ေလဴလာေတွ့ရှရိပါသည်။ 

 (ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ေလှ 

စက် 
ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 
ဆိုင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 
ဆိုင်ကယ် 

ေထာ် 
လာဂျ ီ

ကာဵ 
ြမင်ဵ  
လှည်ဵ 

နွာဵ 
လှည်ဵ 

အေရအတွက် - - ၅၂ ၈၉ - - - - - 

ရင်ဵ ြမစ် … အမိ်ေထာငစ်ုစာရင်ဵ ေကာက်ယမူှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ သငေ်တာကကီဵေကျဵရွာအပု်စု၊ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာသည် ရာသီမေရွဵ  

ကုန်ဵလမ်ဵ ြဖငဴ်သွာဵလာနိုငဖ်ပီဵ၊ ကုန်စည်စီဵဆင်ဵ မှုတွင် ေဒသမှထွက်ရိှေသာ ဆန်စပါဵ၊ ငကှ်ေပျာ၊ 

နနွင်ဵတို္ဓကို ကုန်ဵလမ်ဵ ြဖင်ဴ အဓကိအသဳုဵြပုလျှက်ရိှပါသည်။ အြခာဵေကျဵရွာမျာဵ၊ ဖမို့မျာဵသုိ္ဓသွာဵလာ 

ဆက်သွယ်ရာတွင် ေမာ်ေတာ်ဆိုင်ကယ်ကို တွင်ကျယ်စွာအသဳုဵြပုလျှက် သွာဵလာ ကပါသည်။ 

(ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာငစ်ု ြပုြပငထ်ိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ  ၈ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ဆိုလာစနစ် ၁၁ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ ရိှ       မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအငဂ်ျင် ၂၃ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

ဇီဝေလာငစ်ာ - ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ    ရိှ       မရိှ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ်ြပြခင်ဵ 
မြပုနိုင်ေသာလျှပစ်စ်ဓာတ် 
အာဵေပဵစနစ် 

- ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆိုပါ ရိှ       မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမြပု နုိင်ေသာ -   
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ရင်ဵ ြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယမူှု၊ (၂) ဦဵတည်အပု်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာတွင် ဆိုလာစနစ်မှ လျှပ်စစ်မီဵရရိှေသာ 

အမိ်ေထာငစ်ုမှ (၈)စု၊ ဆိုလာစနစ်ြဖငဴ်အသဳုဵြပုသည်ဴ အမိ်ေထာငစ်ု(၁၁)၊ ဒီဇယ်အင်ဂျင်သဳုဵ 

အမိ်ေထာငစ်ု(၂၃)စ ုရိှပါသည်။  

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵ ပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵ အချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵ ပညာအေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ  

အေရအတွက် ၁၄၈ ၈ ၃၄ ၂၉ 

ရင်ဵ ြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ  ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် ဖမို့နှင်နဴီဵေသာေကျဵရွာြဖစ်၍ ဖုန်ဵမျာဵြဖငဴ် 

လွယ်ကူစွာဆက်သွယ် အသဳုဵြပုေြပာဆိုနိုငပ်ါသည်။ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵကိုလည်ဵ Face 

book၊  ဖဂိုလ်တုစေလာင်ဵ၊ အင်တာနက်မျာဵမှ ရှာေဖွ ကညဴ်ရှုေလဴလာနိုင ်ကပါသည်။ 

(¡) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆိုင်ရာမျာဵ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

   ရိှ                  မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆိုပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆိုပါ 

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵရိှြခင်ဵ  
ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆိုပါ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွငပ်ါဝငမ်ှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆိုပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵ စဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝငမ်ှု 
   မရိှ                   နည်ဵ                မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကိုမိမိကိုယ်တိုငေ်လဴလာသင်ယူ 

နိုငမ်ညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴ်တိုက် 

မျာဵစသည်တို္ဓတွငဝ်ငေ်ရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ  

   ရိှ                  မရိှ             မေြဖဆိုပါ 
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ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - လူငယ် အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှခိျက်။      ။ ကညငပ်ငစ်ုေကျဵရွာရှိ လူငယ်မျာဵမှာ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵ 

မျာဵတွင် တက်ကကစွာပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာ၌စာ ကညဴ်တိုက်မရိှေသာ 

ေ ကာင်ဴလူငယ်မျာဵဗဟုသုတနည်ဵပါသည်။ ဗဟုသုတရရိှေစမညဴ် စာ ကညဴ်တိုက်(၁)ခ ု ဖွငဴ်လှစ်ေပဵပါ 

ကအသိပညာမျာဵ ပိုမုိတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမည်ကို ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျဵရွာတည်မငမိ်ေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ အေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ ၊ တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတိုငမ်ျာဵ၊ေ ကဵ 
နန်ဵလိုင်ဵ၊ အင်တာနက်လိငု်ဵ ၊ ရုပ်ြမငသဳ် ကာဵလိငု်ဵ ၊ 
ေရဒီယုိလိုင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက် 
အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆိုင်ရာအေထာက်အကူြပု 
အေဆာက်အဦမျာဵရှြိခင်ဵ 

  ရိှ                မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရိှနိုင်ြခင်ဵ   ရိှ                မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 
အစီအစဉ်   ရိှ                မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 
ရဲဘက်ဆိုငရ်ာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ  

  ရိှ                မရိှ             မေြဖဆိုပါ 

ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo, Mytel 

ကဲဴသုိ္ဓေသာ ဖုန်ဵလိုင်ဵမျာဵမိေသာေ ကာင်ဴ အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုင်ဖပီဵ ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵမှာဖနု်ဵြဖင်ဴ Internet ပင်အသဳုဵြပုေန ကပါသည်။ အာမခဳလုပ်ငန်ဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ဝန်ေဆာငမ်ှု 

မျာဵမရိှပါ။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်ြခင်ဵ မျ ိုဵအတွက် ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵ အေန 

ြဖင်ဴဖွဲ့ စည်ဵထာဵေသာအဖွဲ့မရိှပါ။ အကယ်၍မှုခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) သဘာဝေဘဵမျာဵ ေပ္ဒေပါက်လာပါ 

ကဖုန်ဵမျာဵြဖင်ဴသတင်ဵ ေပဵပို္ဓနိုင်ြခင်ဵ ၊ ေကျာင်ဵစုေကျဵရွာမှ ဆိုင်ကယ်ြဖင်ဴ (၃၀)မိနစ်ခန့်သွာဵြခင်ဵ  

ြဖင်ဴဒိကု်ပျက်တိုက်နယ်ရဲစခန်ဵသုိ္ဓ ေရာက်ရိှနိုငပ်ါသည်။ 

(ဏ-၂) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 
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မှုခင်ဵြဖစ်

ပွာဵမှုအ 

ေြခအေန 

လူကနု်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အကကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

စိုဵရိမရ်သည် 
သာမန် 
မရိှ 

ရင်ဵ ြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ  - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် လူကနု်ကူဵမှုနှင်ဴ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ လုဳဵ ဝ 

မရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှုနှငဴ်ပတ်သက်၍ ေကျဵရွာတွင် အရက်ဆိုင်မရိှေသာ်လည်ဵ လူငယ်မျာဵမှာ 

ပတ်ဝန်ဵကျင်ရွာမျာဵသို္ဓ သွာဵေရာက်ထန်ဵရည်ေသာက်ြခင်ဵ ၊ အရက်ေသစာ ေသာက်စာဵြခင်ဵ 

အနည်ဵငယ် ရိှပါသည်။ ခိုဵဆိုဵလုယက်မှုမျာဵ မရိှသေလာက် နည်ဵ ပါဵပါသည်။ အမျ ိုဵသာဵလူငယ်၊ 

လူလတ်ပိုင်ဵမျာဵတွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အသိပညာေပဵေဟာေြပာပွမဲျာဵ ြပုလုပ် 

ေပဵပါကပိုမို ကျန်ဵမာဖပီဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမငဴ်တက်ေသာ လူငယ်မျာဵေပ္ဒေပါက်လာမည်ကို ေလဴလာ 

ေတွ့ရှရိပါသည်။  
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ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊အဟန့်အတာဵနှငဴ်  

ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ (၄၃) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမည်ဴအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

 

အေထာက်အပဳြဴဖစ်ေစမညဴ် 
အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာသည် ရာသီဥတုသငဴ်တင်မျှတဖပီဵ စပါဵ၊ ပဲနငဴ်ှ 
အြခာဵသီဵနှဳမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵရန်အတွက် သာမန်အာဵြဖငဴ် သငဴ်ေလျာ်သည။် 
ေကျဵရွာတင်ွ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် အေထာက်အကူ ြဖစ်ေစေသာ 
ေဆဵဘက်၀င်အပင်မျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည်။  လယ်ေြမမျာဵသည် 
ေြမြပန့်ြဖစ်ဖပီဵ ေြမဆီ သဇာအေတာ်အသငဴ် ေကာင်ဵမွနသ်ည။် 
ေတာင်သူမျာဵလည်ဵ လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိ အလွယ်တကူသယ်ယူ 
ပို္ဓေဆာင်ဖပီဵေရာင်ဵချနိုင်သည။် အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ထွက်ကုန် 
အြဖစ် ကွမ်ဵ ၊ ငရုပ၊် ပန်ဵေဂ္ဒဖီ တို္ဓကုိလည်ဵ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် လုပ်ကုိင် 
လျှကရ်ှိပါသည။် စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိုအပ်သည်ဴေရကုိ ေချာင်ဵထဲမှ 
အလွယ်တကူ ရယူသဳုဵစွဲနိုင်သည်ဴ အေြခအေနေကာင်ဵရှိပါသည။် 

 ေနရာတည်ရှိမှုနှင်ဴ ပထဝီဆိုင်ရာ 
အာဵသာချက် 

ေကျဵရွာသည် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသ 
တွင်တည်ရှိပါသည်။ လမ်ဵမကကီဵမျာဵနှငဴ် ဆက်သွယ်ေနေသာေ ကာငဴ် 
မိုဵ ရာသီတွင် အခက်အခဲ အနည်ဵငယ်ရှိေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပမ်ဵဆက် 
သွယ်ေရဵ အရကုန်ဵလမ်ဵြဖငဴ် သွာဵလာနိုင်ပါသည။်  

 ရပ်ရွာတညဖ်ငိမေ်အဵချမ်ဵမှု ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵသြဖငဴ် ေကျဵရွာြပည် 
သူမျာဵ စိတ်ချမ်ဵေြမဴစာွေနထိုင်နိုင် ကပါသည။် 

 ဆက်သွယ်ေရဵ ေကျဵရွာတင်ွ မိဘုိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵလူမှု 
ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လကလ်ှမ်ဵမှအီသဳုဵြပုနိုင် ကသည။် 
ေကျဵရွာတင်ွ အင်တာနက်အသဳုဵြပုနိုင်မှုမာှ အသငဴ်အတငဴ်မျှသာ 
ေကာင်ဵမွနဖ်ပီဵ အြခာဵသတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵအတွက် ချတိ်ဆက် 
အသဳုဵြပုနိုင်သည။် 

 လူဦဵေရ ေကျဵရွာတင်ွ အလုပ်လုပန်ိုင်ေသာ လူဦဵေရမျာဵြပာဵြခင်ဵေ ကာငဴ်  လုပ ်
သာဵအင်အာဵ အမျာဵအြပာဵရှိပါသည။် ထိုအင်အာဵထုကုိ စွမ်ဵ ရည ်
ြမှငဴ်သင်တန်ဵနှငဴ် သက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် 
လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ပိမုိဖုွဳ့ ဖဖိုဵလာေစနိုင်ပါမည်။ ကျာဵမတန်ဵတူ 
တူညီမျှေရဵဆိုင်ရာကိစ္စမျာဵတွင် ကျာဵမခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ ေလျာဴနည်ဵ  
ပါသည။် ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနိုင်ေသာ လူကကီဵမျာဵလည်ဵရှိပါသည။် 
ေကျဵရွာသူ၊ရွာသာဵမျာဵကလည်ဵ ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၌ စည်ဵလုဳဵညီ 
ညညီွတည်ွတ် ပါ၀င်ေဆာင်ရွက် ကပါသည။် 
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ဇယာဵ (၄၄) ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

အဟန့်အတာဵမျာဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အဦ ေကျဵရွာတင်ွ ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲေဆဵေပဵခန်ဵမရှိေသာေ ကာငဴ် 
ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ် ေဆဵရုဳနှငဴ်(၅)မိင်ုခန့် ကွာေဝဵေသာ်လည်ဵ  
အေရဵေပ္ဒလူနာမျာဵအတွက် အခက်အခဲရိှပါသည။် သုိ္ဓြဖစ်ပါ၍ 
ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ ေဆာက်လုပေ်ပဵပါက ပိမုိအုဆင်ေြပနိင်ု 
မည်ြဖစ်ပါသည။် 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေကျဵရွာတင်ွ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် သွင်ဵအာဵစုလိုအပ်ချက် ြမငဴ် 
မာဵဖပီဵ ေရာင်ဵချချနိ်စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် ေချဵေငွမျာဵြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရန်အတွက် ေစျဵေကာင်ဵရရှိေအာင် မေစာငဴ်နိုင်ေသာ 
ေ ကာငဴ် အကျ ိုဵအြမတြ်ဖစ်ထွန်ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည။် 

 ပညာေရဵ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵေကျာင်ဵအဆငဴ်ထိသာရှိ 
သည်ဴအတွက် (၅)တန်ဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိပါကအြခာဵရွာတွင် 
ပညာဆက်လက်သင် ကာဵရသည်ဴအတွက် ေငွေ ကဵအခက်အခဲ 
မျာဵစွာရှိြခင်ဵနှငဴ် ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သည်ဴ အိမေ်ထာင်စု 
အမျာဵစု၏ သာဵသမီဵမျာဵသည် စာဵ၀တ်ေနေရဵအတွက် 
မူလတန်ဵအဆငဴ်ဖပီဵေြမာက်ပါက လုပင်န်ဵခွင်သုိ္ဓ ၀င်ေရာက် 
လုပ်ကုိင်ရေသာေ ကာငဴ် အဆငဴ်ြမငဴ်ပညာေရဵ အဆငဴ်ရှိသူနည်ဵ  
ပါဵပါသည။် 

 နည်ဵပညာနှငဴ် 
နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ၀န်ေဆာင်မှု 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာနအသီဵသီဵမှ နည်ဵပညာ၀န်ေဆာင်မှုေပဵနိုင်ေသာ်  
လည်ဵ ပုမဳှနလ်ာေရာက်ဖပီဵ ၀န်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵမျာဵမရှိပါ။ 

 အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ ေကျဵရွာတင်ွ စာ ကည်ဴတိုက်အေဆာက်အဦ မရှိေသာေ ကာငဴ် 
လူငယ ် လူရွယ်မျာဵ အသိပညာဗဟုသုတ အာဵနည်ဵမှုရှိပါ 
သည။် 

 လျှပ်စစ်မီဵ ကညင်ပင်စုေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵမရရှိေသာေ ကာငဴ် လူမှု 
စီဵပွာဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အာဵနည်ဵမှုရှိပါသည။် 
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ေနာက်ဆက်တွဲ 

(၃)                                                                                      

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကင်ွဵဆက်မျာဵ 

စဉ် 

လကရ်ှိအေြခအေ

ော 

အခက်အခဲနှင်ဴ 

ြပဿနာ 

အခက်အခဲြပဿနာ 

မျာဵကုိြဖစ်ေပ္ဒေစ 

ေသာအေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအတွက် 

အေထာက်အပဳြဴဖစ်မညဴ် 

အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

အတာဵအဆီဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အေကာင်အထည်ေဖ

ာာ် 

ရန်စီမဳချက်မျာဵနငှဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု 

(က) လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ် 

တင်ရန်လိုအပ် 

ြခင်ဵ 

မိုဵ ရာသီတွင်ေကျာင်ဵ 

သာဵမျာဵသွာဵလာရာ 

တွင်ခက်ခဲြခင်ဵကုန် 

ပစ္စည်ဵမျာဵသယ်ယူ 

ပို္ဓေဆာင်ရာတွင် 

ခက်ခဲြခင်ဵ 

သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ 

အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵရှိြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵအခက် 

အခဲရိှြခင်ဵ 

သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနအဖဲွ့ 

အစည်ဵနငှ်ဴ 

ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ 

လမ်ဵအဆငဴ်ြမှငဴ်တင် 

ြခင်ဵ 

(ခ) ေဆဵေပဵခန့်ဵ 

မရှိြခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှငဴ် 

ေဝဵကွာ၍သွာဵလာေရဵ 

ခက်ခဲြခင်ဵ 

ေြမေနရာေပဵနုိင်ြခင်ဵ သက်ဆုိင်ရာဌာနနှငဴ် 

ချတ်ိဆက်မှုအာဵနည်ဵ 

ြခင်ဵ၊ဦဵေဆာင်သူမရိှ 

ြခင်ဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵဖဲွ့၍သက်ဆုိင်ရာ 

ဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

ဦဵေဆာင်မညဴ်သူရှိလာေအာင်ေဆွဵ

ေနွဵြခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်၍ေကျဵရွာ 

အဖွဲ့ မျာဵမှပူဵေပါင်ဵ 
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ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည် 

 

 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကင်ွဵဆက်မျာဵ 

စဉ် 

လကရ်ှိအေြခအေန 

အခက်အခဲနှင်ဴ 

ြပဿနာ 

အခက်အခဲြပဿနာ 

မျာဵကုိြဖစ်ေပ္ဒေစ 

ေသာအေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဖွဳ့ ဖဖိုဵေရဵအတွက် 

အေထာက်အပဳြဴဖစ်မညဴ် 

အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

အတာဵအဆီဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ရန်စီမဳချက်မျာဵနငှဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂ လူငယ်အုပ်စု 

(က) အာဵကစာဵကွင်ဵ 
မရိှြခင်ဵ 

ေြမေနရာမရိှြခင်ဵ ေြမေနရာအခက်အခဲ 
ရှိြခင်ဵ 

ဖဲွ့စည်ဵမှုနှငဴ်ဝင်ေငွ 
အလဳုအေလာက် 
မရိှြခင်ဵ 

သက်ဆိုင်ရာဌာနနှင်ဴ 
ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ၊ 
ဦဵေဆာင်မည်ဴသူရှိလာ 
ေအာင်ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ၊ 
ရန်ပဳုေငွထူေထာင်ြခင်ဵ 

သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵ 
နငှဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင် 
ရွကြ်ခင်ဵ 
 

၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵအုပ်စု 
(က) ေရသန့်တွင်ဵ 

မရှိြခင်ဵ 

ေသာက်ေရသန့်တွင်ဴ 

လုိအပ်ြခင်ဵ  

ေကျဵရွာရပ်မိ/ဖ မျာဵနှငဴ် 

တုိင်ပင်၍ ဌာနဆုိင်ရာ 

သုိ္ဓတင်ြပြခင်ဵ၊ ေြမေနရာ 

ေပဵြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵခက်ခြဲခင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ ်

နည်ဵလမ်ဵမျာဵကို 

သိရှိမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ 

ေကျဵရွာရပ်မိ/ဖမျာဵနှငဴ် 

တုိင်ပင်၍သက်ဆုိင်ရာဌာန 

မျာဵကုိေဆာင်ရွက်မညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵကို 

သက်ဆိုင်ရာဌာနမျာဵနှင်ဴ 

ြပည်သူမျာဵပူဵေပါင်ဵ၍ 

ေရသန့်တွင်ဵရရှိေအာင် 

ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည် 
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တင်ြပေတာင်ဵခဳြခင် 

 

 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵ ဆက်မျာဵ 

စဉ ်

လက်ရိှအေြခအေန 

အခက်အခဲနင်ဴှ 

ြပဿနာ 

အခက်အခဲြပဿနာ 

မျာဵကုိြဖစ်ေပ္ဒေစေသာ 

အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် 

အေထာက်အပဴဳြဖစ်မညဴ် 

အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

အတာဵအဆီဵ  

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ရန်စီမခဳျက်မျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၄ အမျ ိုဵသမီဵအုပ်စ ု

(က) အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ 

ပါဵြခင်ဵ 

စက်ရု/ဳအလုပ်ရုမဳျာဵ 

နှင်ဴေဝဵကွာြခင်ဵ၊ 

ချတိ်ဆက်မှုအာဵ 

နည်ဵြခင်ဵ 

လုပ်သာဵအင်အာဵမျာဵ 

ရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာပုိင်ဵဆိုင် 

ရာေလဴလာမှုအာဵ 

နည်ဵြခင်ဵ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

သင်တန်ဵမျာဵဖွင်ဴလှစ် 

ေဆာင်ရွကေ်ပဵရန် 

သက်ဆိုင်ရာစက်ရုဳ/ 

အလုပ်ရုမဳျာဵနှင်ဴချတိ် 

ဆက်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

၅ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအုပ်စု 

(က) လျှပ်စစ်မီဵတရွာ

လုဳဵ ရရိှနိုင်မှု 

မရိှြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵမတက်နိုင် 

ြခင်ဵ  

ဦဵေဆာငမ်ည်ဴသူနှငဴ် 

ေငွေ ကဵထည်ဴဝင်မှု 

မရိှြခင်ဵ 

နည်ဵ ပညာ 

နာဵမလည်ြခင်ဵ  

သက်ဆိုငရ်ာဌာန၊အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ် 

ဆက်ြခင်ဵ  

စီမခဳျက်ေရဵဆွဲဖပီဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 
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 ေနာက်ဆကတ်ွဲ(၄) 

သင်ေတာကကီဵေကျဵရွာအုပ်စု၊ ကညငပ်င်စုေကျဵရွာ၊  
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၀ငမ်ျာဵစာရင်ဵ 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ ဦဵမျ ိုဵြမင်ဴ ဦဵသိန်ဵေဆာင် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၆၀၂၈၇ ၄၈ ဥက္ကဌ ၀၉-၆၈၄၀၉၇၁၅၃ 

၂ ဦဵေကျာ်ြမငဴ် ဦဵသုိင်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၀၄၄၀၁၄ ၅၂ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၄၀၆၅၀၂၆၈၉ 

၃ ဦဵတငညိ်ု ဦဵလှ ကည် ၁၄/ကပန (နိုင)် ၀၄၄၀၄၈ ၄၀ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ  

၄ ေဒ္ဒဝါထွန်ဵခိုင် ဦဵ ကညထ်ွန်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၂၆၇၆၀၃ ၂၉ စာရင်ဵကိုင် ၀၉-၆၆၄၈၀၁၉၁၅ 

၅ ဦဵထွန်ဵနိုင် ဦဵသန်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၅၄၂၇၂ ၅၀ အဖဲွ့ဝင်  

၆ ဦဵြမငဴ်ေအာင် ဦဵသန်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၃၉၆၃၂ ၄၆ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၆၉၄၉၉၃၇၈၅ 

၇ ေဒ္ဒနှင်ဵနှင်ဵ  ဦဵလှဝင်ဵ ၁၄/ကပန (နိုင)် ၁၆၄၁၃၈ ၄၀ အဖဲွ့ဝင် ၀၉-၆၉၆၂၉၅၂၀၃ 
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ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ  

စဉ ်
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန 

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) 
အေကကဵ 

တင်မှု 
(ရှိ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့ထဳ
မှ ေချဵယူ   

(၁-၇) 

မည်သည်ဴ 
ကိစ္စအတွ

က် 
သဳုဵစွဲ 

(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁။ ဦဵေကျာ်မိုဵထက် ၄ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၂။ ဦဵမင်ဵမင်ဵစိုဵ ၄ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၃။ ေဒ္ဒေဌဵေဌဵ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၄။ ဦဵခင်ရှိန် ၃ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၅။ ဦဵေအဵကုိ ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၆။ ဦဵြမဒင် ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၁၀ 

၇။ ဦဵသိန်ဵထွန်ဵ ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၈။ ဦဵကုလာဵ ၃ - - - ✓ ✓ - - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၉။ ဦဵြမကကိုင် ၃ - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၁၀။ ဦဵခင်ေမာင်ေဇာ်  - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆိုင်        -  ၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 
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ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစတ်မ်ဵေကာက်ယြူခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ ်
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန  

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) အေကကဵ
တင်မှု 
(ရှိ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့
ထဳမှ 

ေချဵယူ   
(၁-၇) 

မည်သည်ဴ ကိစ္စ 
အတွက် 

သဳုဵစွဲ (၈-၁၃) 
အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁၁။ ဦဵဆန်ဵဝင်ဵ ၄ - - ✓ - - - ✓ ရှ ိ - ၂ ၈ 

၁၂။ ဦဵဘဂျမ်ဵ ၄ - - - - ✓ - - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၁၃။ ေဒ္ဒတင်ခ ၄ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၁၄။ ဦဵေမာင်ဇင် ၄ - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၁၅။ ေဒ္ဒစိန် ၃ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၁၀ 

၁၆။ ေဒ္ဒတင်ဝိုင်ဵ ၃ - - - ✓ - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၁၀ 

၁၇။ ေဒ္ဒလှေထွဵ ၃ - - ✓ ✓ ✓ - - ရှ ိ - ၁ ၈ 

၁၈။ ဦဵေကျာ်စိုဵေလဵ ၄ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၁၉။ ဦဵကုိေဇာ် ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၂၀။ ေဒ္ဒေနွဵေနွဵအိ ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆိုင်        -  ၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 
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စဉ ်
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန  

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) အေကကဵ
တင်မှု 
(ရှိ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့
ထဳမှ 

ေချဵယူ   
(၁-၇) 

မည်သည်ဴ ကိစ္စ 
အတွက် 

သဳုဵစွဲ (၈-၁၃) 
အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစတ်မ်ဵေကာက်ယြူခင်ဵ 
ဝမ်ဵစာဖူလုမဳှုအေြခအေနနှငဴ် အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ ်
အိမေ်ထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 
ဓန  

အဆင်ဴ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆိုင်သညဴ် အကွက်ကုိ ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵ ေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလု၍ဳ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) အေကကဵ
တင်မှု 
(ရှိ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့
ထဳမှ 

ေချဵယူ   
(၁-၇) 

မည်သည်ဴ 
ကိစ္စအတွက် 

သဳုဵစွဲ 
(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာ ဴ
စာဵ 

ေချဵ 
ယ ူ

အေထာက် 
အပဳယဴူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၂၁။ ေဒ္ဒစန်ဵြမင်ဴ ၃ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၂၂။ ဦဵဝင်ဵကုိ ၃ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၁၀ 

၂၃။ ဦဵစိုဵညွန့် ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၂ ၁၀ 

၂၄။ ေဒ္ဒေဌဵ ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၂ ၈ 

၂၅။ ဦဵေကျာ်မိုဵ ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈ 
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မှတ်ချက် ေပါင်ဆိုင်             -၃ အစိုဵရစီမကိဳန်ဵ         -၆     အဝတ်အထည်၊ ေနစရာ       -၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်              -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ  - ၁ အစိုဵရဘဏ်         -၄ အန်ဂျအီို                  -၇ ကျန်ဵမာေရဵ                       -၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵမျာဵဝယ်ယူရန်     -၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ            -၂ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်       -၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်     -၈ ပညာေရဵ                           -၁၁  
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ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ သမဝါယမနှင်ဴ ေကျဵလက်ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵ လမ်ဵ ညွှန်စာအပု်၊ ၂၀၁၉ 

ခုနှစ်၊  သဂုတ်လ။ 

၂။ ၂၀၂၂ခု ဇန်နဝါရီလ ကညင်ပင်စု ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဴဲေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကုိ 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တုိင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမှတ်စုမျာဵ၊  

၃။  ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်၊ 


